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Termo Definicao

Acessibilidade Garantir que os ambientes, materiais e oportunidades de aprendizagem
sejam utilizaveis e benéficos para cada estudante, independentemente das
suas capacidades ou origens.

Tendéncia (Bias) -Preconceitos ou suposicbes — conscientes ou inconscientes — que
implicita/explicita  influenciam a compreensdo, as decisdes e o comportamento.
Justica Climatica Enquadramento ético e politico que aborda as alteragdes climaticas,

enfatizando a equidade, os direitos humanos e a protecdo das populagdes
vulneraveis.

Diversidade Cultural /A coexisténcia e o respeito por maltiplas identidades, expressoes e linguas
culturais num ambiente de aprendizagem.

Diversidade Adaptacdo dos métodos de ensino, materiais e avaliagbes para responder as
Pedagobgica necessidades e preferéncias diversificadas de estudantes.
Discriminagao Tratamento injusto ou preconceituoso baseado em caracteristicas como

género, etnia, deficiéncia ou condicdo socioeconémica.

Educagdo para oCapacitar estudantes com conhecimentos, valores e competéncias para
Desenvolvimento  |promover a integridade ambiental, a viabilidade econémica e a justiga social
Sustentavel (EDS) para as geragdes presentes e futuras.

Equidade Prestacdo de diferentes niveis de apoio com base nas necessidades
individuais de cada estudante, a fim de alcancar resultados justos e inclusivos.

Avaliacdo Formativa Processo continuo de feedback destinado a melhorar simultaneamente o
ensino e a aprendizagem de cada estudante durante a instrugao.

Interdependéncia A ligagdo entre pessoas, comunidades e paises, em que a¢des num local
Global afetam outros em todo o mundo. A seca num pais pode aumentar os precos
dos alimentos a nivel global, afetando popula¢des noutros paises.

Competéncias Competéncias que permitem aos individuos contribuir para sociedades
Verdes (Green Skills) ‘ambientalmente sustentaveis e eficientes na utilizacao de recursos.

GreenComp European Sustainability Competence Framework: Define as principais
competéncias de sustentabilidade (valores, atitudes e competéncias) para a
aprendizagem continua na Unido Europeia.

Educacdo Inclusiva | Garante que cada estudante, independentemente das suas circunstancias
pessoais ou sociais, participe, aprenda e se desenvolva.


https://joint-research-centre.ec.europa.eu/greencomp-european-sustainability-competence-framework_en
https://joint-research-centre.ec.europa.eu/greencomp-european-sustainability-competence-framework_en
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Interseccionalidade |Abordagem analitica que destaca a forma como identidades sociais

(Crenshaw) sobrepostas (por exemplo género, raga, classe) criam sistemas
interdependentes de discriminacdo ou privilégio.

Grupos Pessoas ou comunidades sistematicamente excluidas ou empurradas para as

Marginalizados margens da sociedade ou da educacdo devido a barreiras sociais, culturais ou
estruturais (por exemplo, minorias étnicas, pessoas com deficiéncia ou
minorias linguisticas).

Modelagem deDemonstracdo intencional, por parte de educadores, de comportamentos
Valores éticos, sustentaveis e inclusivos como parte do processo de aprendizagem.
Bem-estar doO florescimento humano é inseparavel da salde dos sistemas naturais e

Planeta (educacdo)sociais. Incentiva estudantes a pensar para além do bem-estar centrado no
(Kortetmaki, et al,ser humano e a agir como parte de uma comunidade global e ecolégica
2023). interdependente.

Preconceito Atitudes ou opinides negativas pré-formadas sobre uma pessoa ou grupo,
baseadas em caracteristicas como raga, género ou capacidade, em vez de
factos.

Resiliéncia Capacidade de individuos ou sistemas se adaptarem e recuperarem de

desafios ou perturbacdes.

Justica Social Promocdo da equidade, da justica e da protecdo dos direitos sociais,
assegurando que todos os individuos tenham oportunidades iguais.

Barreiras Estruturais 'Obstaculos sociais, institucionais ou econémicos do sistema que limitam a
participacdo e aprendizagem.

Desenvolvimento  |Desenvolvimento que satisfaz as necessidades do presente sem
Sustentavel comprometer a capacidade das geragdes futuras de satisfazerem as suas
proprias necessidades. Our Common Future, UNWCED 1987

Pensamento Compreensdo das interligacdes e dos circuitos de retroalimentacdo dentro de
Sistémico sistemas complexos, para abordar questdes de forma holistica.

Desenho  UniversalQuadro educacional para o planeamento de ambientes flexiveis que
para a Aprendizagemacomodam as diferencas individuais de aprendizagem.
(UDL)

Grupos Vulneraveis Pessoas ou comunidades em maior risco de sofrer danos, desvantagens ou
exclusdo devido a circunstancias especificas, como pobreza, problemas de
salde ou deslocacdo (por exemplo, refugiados, criangas em situacdo de
pobreza ou populagdes idosas).

Abordagem delntegracdo da sustentabilidade, da inclusdo e do bem-estar em todo o
Escola Completa curriculo, nas operagdes e na cultura comunitaria da escola.


https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/5987our-common-future.pdf
https://udlguidelines.cast.org/

Modelo Pedagoégico InclusiveFuture para o Ensino, a Aprendizagem e a Avaliacdo de
Competéncias de Sustentabilidade

O Modelo Pedagogico InclusiveFuture, desenvolvido no ambito do projeto InclusiveFuture,
financiado pela Unido Europeia, responde a necessidade crucial de integrar a sustentabilidade e a
inclusdo nas praticas educativas em toda a Europa e além-fronteiras. Este documento fornece a
educadores escolares - incluindo professores do ensino basico ao secundario, lideres educativos e
decisores politicos - num quadro estruturado, um modelo pedagdgico com orientagdes para a sua
implementagdo, recursos adaptaveis e ferramentas praticas. O seu principal objetivo é colmatar as
praticas fragmentadas existentes e estabelecer uma abordagem coerente e inclusiva a educacao
para a sustentabilidade, promovendo a sustentabilidade ambiental, social, cultural e econémica.

O modelo baseia-se numa sélida fundamentagdo teérica e conceptual que abrange diversas
definicbes de sustentabilidade (ambiental, social, econémica e cultural) e de inclusdo (como
integracdo, diversidade, equidade, acesso universal e a abordagem das capacidades). No que
respeita a sustentabilidade, o modelo assenta no quadro europeu GreenComp, que define 12
competéncias nucleares de sustentabilidade distribuidas por quatro areas: Incorporar Valores de
Sustentabilidade, Abracar a Complexidade, Visualizar Futuros Sustentaveis e Agir em Prol da
Sustentabilidade. O GreenComp promove o pensamento sistémico, a avaliacdo critica e a acao
ética. No dominio da inclusdo, o modelo vai além da mera integragdo, adotando uma perspetiva
de transformacdo sistémica e inspirando-se em referéncias como a Declaracdo de Salamanca, a
Teoria dos Sistemas, a Teoria dos Sistemas Ecologicos, o Desenho Universal para a Aprendizagem
(DUA) e o Modelo de Interseccionalidade de Crenshaw. Estes enquadramentos sublinham, de
forma conjunta, a interconexao de todos os aprendentes dentro de sistemas sociais e ecologicos
mais amplos, defendendo o planeamento proativo e a eliminagdo de barreiras estruturais que
limitam a participagdo significativa. As teorias da justica social e dos direitos humanos — incluindo
a Teoria da Justica, de Rawls, e a Pedagogia Critica de Freire — contribuem igualmente para o
modelo, ao enfatizar a equidade, a justica e o empoderamento das vozes marginalizadas,
posicionando a educagdo inclusiva como um direito humano fundamental.

A metodologia utilizada para o desenvolvimento deste modelo foi abrangente e iterativa. Incluiu
uma analise aprofundada dos curriculos existentes nos paises parceiros, a realizacdo de grupos de
foco com uma diversidade de educadores e a recolha de contributos sobre praticas
bem-sucedidas ja implementadas. Esta etapa foi complementada por uma revisdo critica dos
enquadramentos tedricos relevantes. O modelo passou por um processo iterativo de
aperfeicoamento, baseado em amplas consultas com os parceiros do projeto e com um leque
alargado de partes interessadas, garantindo que assenta na investigacdo e é simultaneamente
aplicavel na pratica, em contextos escolares diversos. Esta abordagem abrangente teve como
objetivo compreender as realidades atuais, identificar os desafios existentes na integracdo da
sustentabilidade e da inclusdo e, subsequentemente, criar um modelo que seja responsivo e
eficaz.

O principal objetivo do Modelo Pedagogico InclusiveFuture é capacitar os professores para atuarem
como agentes de sustentabilidade ambiental, social, cultural e econémica nas suas escolas e salas
de aula, promovendo o bem-estar do planeta. O modelo procura fornecer orientacdes claras e
praticas para o planeamento de aulas, a avaliacdo e a adaptacdo pedagdgica, incluindo op¢des de
implementagdo com poucos recursos, de modo a garantir a acessibilidade a todas as escolas.



Adicionalmente, um dos seus objetivos centrais & promover uma colaboragdo que incentive os
professores a partilhar boas praticas e a reforcar, de forma coletiva, a sua compreensao e aplicagdo
da educacdo inclusiva para a sustentabilidade.

A base do modelo assenta num quadro teérico de competéncias dos(as) educadores(as),
adaptado do quadro GreenComp, criado para fornecer o alicerce da componente mais aplicavel do
modelo. Com base neste quadro de competéncias adaptado, o Modelo Pedagégico InclusiveFuture
estd estruturado em quatro partes interligadas. A primeira parte define os valores e principios
orientadores, que representam os fundamentos éticos da educagdo para a sustentabilidade
partilhados pelo consércio do projeto e pelas partes interessadas. O modelo assenta nos seguintes
valores centrais:

|. Participacdo e Colaboracgdo

Il. Equidade e Igualdade

l1l. Curiosidade e Reflexdo Critica

IV. Bem-Estar

V. Responsabilidade e Acio Etica

VI. Orientacao para o Futuro e Adaptabilidade

Estes valores enfatizam aspetos como a promocado da natureza, o apoio a justica e a valorizacdo
da sustentabilidade, constituindo as bases fundamentais que orientam todo o modelo.

A segunda parte deste modelo descreve as abordagens pedagogicas relevantes, ou seja, métodos
e estratégias de ensino existentes identificados como mais adequados para desenvolver
competéncias de inclusdo e de sustentabilidade. Estas abordagens, compiladas a partir de um
compéndio de boas praticas em educacao inclusiva e em educacao para a sustentabilidade, foram
concebidas de forma alinhada com os valores centrais do modelo e apoiando os processos de
ensino e aprendizagem eficazes:

1. Pedagogia Centrada no Aprendente como Fundamento

2. Abordagem de Escola Completa para a Integragdo Cultural

3. Pedagogia Critica, Pedagogia Positiva e Aprendizagem Transformativa
4. Aprendizagem Baseada na Investigacao e na Resolucdo de Problemas

5. Aprendizagem Interdisciplinar e Baseada em Fendémenos para a Complexidade e o Pensamento
Sistémico

6. Aprendizagem Experiencial e Baseada em Projetos
7. Aprendizagem Colaborativa

8. Abordagem por Portefélio

A terceira componente do modelo detalha os processos de ensino envolvidos no ensino,
aprendizagem e avaliagdo eficazes das competéncias de sustentabilidade inclusiva, tornando o
modelo mais diretamente aplicavel. Estes processos fornecem um roteiro para que educadores
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possam traduzir os valores subjacentes e as abordagens pedagogicas em estratégias instrucionais
concretas.

Por fim, cada processo de ensino é ainda desdobrado em praticas de ensino correspondentes.
Esta quarta parte fornece orientagdes praticas e acionaveis sobre a implementacdo dessas praticas
pelos professores.

Para aumentar a sua utilidade, o consoércio reuniu também exemplos de atividades e instrumentos
de avaliagdo especificamente concebidos para professores do ensino basico e secundario,
permitindo-lhes incorporar facilmente a educagdo inclusiva para a sustentabilidade no seu
trabalho diario. Estes instrumentos e atividades oferecem formas concretas para educadores
aplicarem os principios do modelo e promoverem ambientes de aprendizagem simultaneamente
inclusivos e sustentaveis.

Processos e Praticas de Ensino no Modelo Pedagogico InclusiveFuture
1. Motivar Estudantes a

a. Compreender e conectar a sustentabilidade e a inclusado

b. Valorizar a sustentabilidade e a inclusao

c. Modelar valores

d. Encontrar estratégias de motivacdo adequadas para diferentes identidades e
interseccionalidades

2. Co-projetar Ambientes de Aprendizagem Sustentaveis e Inclusivos

a. Remover barreiras a participacdo no ambiente escolar e na sala de aula

b. Melhorar a sustentabilidade no ambiente fisico, social e digital da escola
c. Colaborar dentro e fora do ambiente de escola para um planeamento holistico
3. Incorporar a Inclusdo e a Sustentabilidade nas Aulas

a. Considerar a complexidade dos temas de sustentabilidade durante o planeamento
das aulas

b. Preparar o ambiente de aprendizagem para a investigacdo e reflexao critica
c. Integrar praticas de inclusdo e sustentabilidade nas atividades diarias

d. Promover a expressdo e contributo de cada estudante

4. Avaliar Competéncias de Sustentabilidade e Inclusao

a. Combinar diferentes estratégias de avaliacao

b. Integrar competéncias de sustentabilidade e inclusdo nas avaliagoes regulares

11



Acompanhar o progresso e as necessidades dos(as) alunos(as)

Investir na Formacdo Profissional para Desenvolver Competéncias de
Sustentabilidade e Inclusdao em Estudantes

Refletir sobre as proprias capacidades e necessidades
Desenvolver capacidades na utilizacdo de ferramentas e recursos digitais
Melhorar competéncias de investigacao

Participar em intercambios entre escolas

Tabela 1. Processos e Praticas de Ensino no Modelo Pedagégico InclusiveFuture
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Pedagogia Centrada no Aprendizagem-
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Aprendizagem baseada
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ﬂiﬁw} Modelo Pedagégico InclusiveFuture (3]

Figura 1. Representacdo Visual do Modelo Pedagégico InclusiveFuture
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A medida que os sistemas educativos enfrentam rapidas transformacées sociais, ambientais e
digitais, cresce a necessidade de modelos pedagbgicos que integrem de forma articulada a
inclusdo e a sustentabilidade. O Modelo Pedagégico InclusiveFuture para o Ensino, a Aprendizagem
e a Avaliagdo de Competéncias de Sustentabilidade, desenvolvido no ambito do projeto
InclusiveFuture, responde a necessidade crucial de integrar a sustentabilidade e a inclusdo nas
praticas educativas em paises de toda a Europa e além-fronteiras. O projeto InclusiveFuture,
financiado pela Unido Europeia, visa apoiar a integracdo das competéncias de sustentabilidade no
processo educativo, promovendo um ambiente mais inclusivo para professores e aprendentes e
potenciando a transicdo das escolas para praticas sustentaveis e inclusivas.

Website: www.inclusive-future.eu; para mais informacgdes, consultar o Anexo 1 (disponivel apenas
em inglés).

O modelo InclusiveFuture foi concebido para capacitar educadores do ensino basico e secundario,
bem como decisores politicos e lideres educativos, a promover a sustentabilidade ambiental,
social, cultural e econdmica de forma inclusiva. O modelo fornece um quadro estruturado,
orientagdes de implementacdo para os professores, recursos adaptaveis e ferramentas praticas,
com o objetivo de colmatar a lacuna entre praticas existentes, muitas vezes fragmentadas, e uma
abordagem consistente e inclusiva a educagao para a sustentabilidade. Assenta nas prioridades do
programa Erasmus+ de inclusdo, transicdo ecologica e transformagdo digital, propondo uma
abordagem pedagogica estruturada para educadores.

O modelo assenta numa base de teorias e conceitos, incluindo diversas definicbes de
sustentabilidade e de inclusdo. Enquanto a inclusdo se centra em garantir o acesso equitativo e a
participacdo de cada estudante, a sustentabilidade enfatiza a responsabilidade ecolégica e social a
longo prazo; este modelo integra ambos como pilares mutuamente reforcadores da pratica
educativa. No dominio da sustentabilidade, o modelo assenta sobre o quadro europeu GreenComp
para competéncias de sustentabilidade. Adicionalmente, aborda as complexidades da incluséo,
indo além da mera integragdo para adotar uma perspetiva de transformagao sistémica, conforme
indicado por varios enquadramentos existentes de inclusdo, que enfatizam coletivamente a
interconexdo de cada estudante dentro de sistemas sociais e ecolégicos mais amplos,
defendendo um design proativo e a eliminagdo de barreiras estruturais que limitam a participacdo
significativa.

A metodologia utilizada para o desenvolvimento deste modelo envolveu uma analise abrangente
dos curriculos existentes, a realizagcdo de grupo de foco com educadores, a recolha de contributos
sobre boas praticas nos paises parceiros e uma revisdo critica dos enquadramentos teéricos
relevantes. O modelo foi elaborado apds um processo iterativo de aperfeicoamento, baseado em
amplas consultas com os parceiros do projeto e com um conjunto alargado de partes
interessadas. Esta abordagem teve como objetivo compreender as realidades atuais, identificar
desafios e criar um modelo que seja simultaneamente fundamentado na investigacao e aplicavel
na pratica, em contextos escolares diversos. Na base do modelo encontra-se um quadro teérico
de competéncias de educadores, adaptado do quadro GreenComp, criado para fornecer a
fundacdo da componente pratica do modelo. O proprio modelo é constituido por valores centrais
subjacentes, abordagens pedagogicas relevantes, processos de ensino desejaveis e as
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correspondentes praticas de ensino. Cada area de pratica inclui orientagdes de implementacao
para os professores.

Para aumentar a sua utilidade, o consércio reuniu ainda exemplos de atividades e instrumentos de
avaliagdo especificamente concebidos para professores do ensino basico e secundario, de forma a
gue possam ser facilmente incorporados no seu trabalho diario.

e Educadores Dedicados (incluindo familias e pais) que se veem como agentes de
mudanca e formadores de mentalidades.

e Professores do ensino basico e secundario de todas as disciplinas, que procuram
tornar-se agentes de sustentabilidade ambiental, social, cultural e econémica nas
suas escolas.

e Investigadores e pensadores afins, que compreendem o valor da pedagogia e da
educagdo para o bem-estar planetario.

e Lideres educativos, diretores(as) de escola e formadores de professores que
pretendem estar melhor preparados para fornecer conhecimento, competéncias e
ferramentas de avaliacao relevantes.

e Decisores politicos, para perceberem o poder e o potencial de uma formacdo
docente adequada e aplicavel, com contelidos pedagégicos atualizados e kits de
ferramentas relevantes.

O Modelo Pedagogico InclusiveFuture foi concebido para educadores interessados em
aprofundar o conhecimento sobre as dimensdes da sustentabilidade, com foco na
sustentabilidade social, na educacdo para o desenvolvimento sustentavel e na inclusao, e
que possuam a dedicagdo e curiosidade para expandir o seu saber e desenvolver
competéncias pedagbgicas que promovam a acdo em prol da sustentabilidade e da
inclusao.

Embora diferentes abordagens pedagogicas para promover competéncias de
sustentabilidade estejam a ser incentivadas nas escolas em toda a Europa, a sua
implementacao pode ser desigual. A investigacdo de base realizada no ambito do projeto
InclusiveFuture demonstra que, embora existam exemplos inspiradores, estes sdo
frequentemente isolados, aplicados de forma desigual e dependentes da iniciativa
individual ou local. Nesse sentido, a utilizagdo de um modelo pedagogico estruturado
pode:

e Consolidar estratégias comprovadas num quadro coerente para utilizacdo na escola
e na sala de aula;
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e Fornecer ferramentas adaptaveis e inclusivas para professores em contextos
diversos;
e Reforcar areas pouco desenvolvidas das competéncias de sustentabilidade nas
escolas;
e Apoiar a aprendizagem continua dos professores e a colaboragdo entre eles.

Dessa forma, a utilizacdo do Modelo Pedagégico InclusiveFuture pode colmatar a lacuna
entre as praticas existentes e uma abordagem consistente e inclusiva a educacédo para a
sustentabilidade, sendo simultaneamente pratica e transformadora ao nivel escolar.

Existem diversas formas de utilizar este modelo, e encorajamos os leitores a consultar o
indice para identificar os recursos mais relevantes para as suas necessidades. Ao longo do
documento, encontrara também uma variedade de materiais suplementares para
exploracdo adicional.

Categoria

Contexto
Conceitos

e

Compreensao

do Modelo

Aplicagao
Modelo

Resumo
Executivo

do

Conteldo a Ler

Material de leitura necessario para
compreender inclusdo e sustentabilidade
para educadores

Pesquisa sobre o contexto do Modelo
Pedagogico InclusiveFuture

Metodologia de construcdo do modelo

Methodology of the Model-building

Estrutura & Modelo do InclusiveFuture

- Quadro de Competéncias Subjacente
para Educadores
- O Modelo Pedagbgico InclusiveFuture*

- Exemplos de atividades de sala de aula
- Métodos e Ferramentas de Avaliagdo

Resumo e principais pontos-chave

Capitulos

Capitulos 3-4

Capitulos 5-6

Capitulos 7-8
(8.1,8.2,8,3)

Capitulos 8.4 e
8.5

Resumo
Executivo

Tabela 2: Orientacdo para uso do Modelo
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Tempo de
Leitura
Estimado

20 minutos

15 minutos

30 minutos

15-30
minutos

5 minutos



*O Modelo Pedagogico InclusiveFuture é constituido por quatro partes:

1. Valores e principios subjacentes: Representam os fundamentos éticos partilhados da
educacdo para a sustentabilidade pelo consércio do projeto e pelas partes
interessadas, formando o niicleo do modelo.

2. Abordagens pedagogicas relevantes: Lista de métodos e estratégias de ensino
existentes, considerados mais adequados para desenvolver competéncias de inclusao
e sustentabilidade nos aprendentes. Estas abordagens pedagogicas, extraidas de uma
compilacdo de boas praticas em educacdo inclusiva e para a sustentabilidade, seguem
igualmente os valores centrais e apoiam os processos e praticas de ensino do modelo.

3. Processos de ensino desejaveis: Nesta fase, o modelo torna-se mais aplicavel, ou seja,
demonstra os processos envolvidos no ensino, aprendizagem e avaliagdo eficazes das
competéncias de sustentabilidade, e como podem ser melhor implementados nas
escolas e salas de aula.

4. Praticas de ensino correspondentes: Cada processo de ensino &, posteriormente,
desdobrado em praticas de ensino especificas, cada uma acompanhada de
orientagdes praticas sobre a sua implementacao pelos professores.

"We do not inherit the Earth from our ancestors; we borrow it from our children.

-Antoine de Saint-Exupéry

Sustentabilidade significa utilizar recursos e tomar decisbes hoje de forma a ndo
comprometer a capacidade das geracdes futuras de satisfazerem as suas proprias
necessidades. Inclui quatro dimensdes: 1. ambiental (protecdo dos ecossistemas e dos
recursos naturais), 2. social (garantia de equidade, saide e bem-estar); 3. econémica
(manutencdo da prosperidade a longo prazo), e 4. cultural (preservacdo de tradi¢des,
valores e diversidade).

Estas dimensdes sdo interrelacionadas e essenciais para atingir os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (Na¢des Unidas, 2015). Os conceitos centrais na educagao
para a sustentabilidade foram reunidos sob o termo Educacao para o Desenvolvimento
Sustentavel (EDS), incluindo a Educacdo Ambiental (EA), a Educacdo sobre Alteragdes
Climaticas (EAC) e a Educacao para a Cidadania Global (ECG) (Blum et al., 2013; Andreotti,
2006).

O desenvolvimento sustentavel visa abordar questdes como a pobreza, a fome e os
desastres naturais. De acordo com o quadro europeu GreenComp, a sustentabilidade
implica desenvolver conhecimentos, competéncias e atitudes para agir de forma
responsavel e cuidada em relagdo ao planeta e a salde publica (Bianchi et al., 2022).
Significa também utilizar os recursos naturais de forma justa e eficiente, satisfazendo as
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necessidades atuais e futuras, ao mesmo tempo que se promove o bem-estar (Aithal &
Aithal, 2021). Conceitos e pedagogias educativas concebidos para enfrentar os desafios
complexos do desenvolvimento sustentavel tém vindo a evoluir (Laurie et al, 2016;
Bianchi, 2020). A Educagdo para o Desenvolvimento Sustentavel (EDS) capacita
estudantes com conhecimentos, valores e competéncias para promover a integridade
ambiental, a viabilidade econémica e a justica social para as geragdes presentes e futuras.
Através do ensino do pensamento critico, da empatia e da resolucdo de problemas, a EDS
contribui para a construcdo de sociedades que protegem o ambiente, defendem a justica
e promovem o bem-estar duradouro.

Algumas formas de EDS estdo incluidas nos curriculos obrigatérios a nivel mundial, mas
tém sido criticadas por se concentrarem mais no conhecimento ecologico do que nas
competéncias de sustentabilidade e no impacto transformador (Hungerford, 2009).
Como resultado, os investigadores enfatizam a competéncia para a acdo - a vontade e a
capacidade de agir e participar nos processos democraticos (Jensen & Schnack, 1997;
Schonstein & Budke, 2024; Sass et al,, 2022; Oinonen et al., 2024; Mogensen & Schnack,
2010). Por exemplo, o Modelo de Referéncia Conceptual GreenComp da Comissao
Europeia (2021) destaca a nocdo de “agir em prol da sustentabilidade”, e a iniciativa
Educacdo 2030 da UNESCO integra a competéncia para a agdo em varias
subcompeténcias da EDS, alinhadas com a Agenda 2030.

A Educacao Ambiental (EA) esta presente nos curriculos do ensino obrigatério em todo o
mundo e visa aumentar a compreensdao de estudantes sobre os sistemas e desafios
ambientais. No entanto, tem sido alvo de criticas por parte de académicos que
argumentam que frequentemente prioriza o ensino sobre o ambiente em detrimento do
desenvolvimento das competéncias, valores e disposi¢cdes necessarias para a cidadania
responsavel e a tomada de decisdes informadas (Hungerford, 2009). Criticos também
levantam questdes sobre se todos(as) educadores(as) possuem a formacdo adequada
para abordar as complexidades cientificas, econémicas, politicas e sociais inerentes as
questdes ambientais — um debate continuo que permanece altamente relevante nos dias
de hoje.

A Educacdo Ambiental (EA) tende a concentrar-se excessivamente em factos e
conhecimentos ecoldgicos, enquanto negligencia a competéncia para a acdo — a
capacidade de compreender problemas, imaginar solucdes e agir de forma significativa
(Jensen, 2002). Sem esta componente, as alunas e alunos podem ter conhecimento
sobre questdes ambientais, mas sentir-se impotentes para intervir. No entanto, as
abordagens modernas da EA utilizam métodos participativos, interdisciplinares e praticos,
como projetos reais e atividades comunitarias, para conectar o conhecimento a acao.
Quando bem implementada, a EA capacita estudantes a tornarem-se contribuidores
ativos para futuros sustentaveis, promovendo tanto a iniciativa pessoal como a
responsabilidade compartilhada (Mogensen & Schnack, 2010).
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A Educagdo para a Cidadania Global (ECG) aborda as desigualdades estruturais, as
disparidades culturais e os desequilibrios de poder que moldam as rela¢des globais, bem
como a distribuicdo desigual da riqueza hum mundo cada vez mais interconectado,
contudo, também mais incerto (Andreotti, 2006). Visa fomentar a empatia, a
compreensdo intercultural e o sentido de responsabilidade de estudantes para se
envolverem com os desafios globais mais inerentes, desde a reducdo da pobreza até a
protecdo ambiental. Um principio central da ECG é o reconhecimento de que as acoes
locais tém consequéncias globais de grande alcance e que a mudanga sustentavel requer
cooperagdo entre culturas, fronteiras e setores (Goodale et al., 2024; Pashby et al.,, 2020;
Gaudelli, 2009).

A ECG incentiva cada estudante a examinar a sua propria posicao nos sistemas globais, a
questionar criticamente os processos historicos e contemporaneos que geram
desigualdade e a valorizar a diversidade de perspetivas que podem contribuir para
solugdes transformadoras. Ao combinar o envolvimento civico com a literacia cultural,
visa formar cidadaos ativos, capazes de lidar com a complexidade e de trabalhar de forma
colaborativa pelo bem comum.

O bem-estar do planeta (BP) incorpora um pensamento orientado para os sistemas,
integrando o bem-estar humano e ndo humano num quadro unificado, promovendo a
acdo transformadora em prol da sustentabilidade através da reavaliacao das atividades
sociais e do bem-estar (Kortetmaki et al., 2024). A educagdo para o bem-estar do planeta
advoga uma perspetiva “mais-do-que-humana’, ou uma perspetiva planetaria,
caracterizada por uma relagdo dialégica e interconectada entre a natureza e os habitantes
da Terra, enfatizando a aprendizagem transformadora e a tomada de decisGes
responsavel. A educagdo para o bem-estar do planeta refere-se aos “processos de
educacdo, ensino e aprendizagem que permitem a individuos e comunidades promover o
bem-estar do planeta e dos seus habitantes, a que nos referimos como vida na Terra”
(Aaltonen et al., 2023). A transicdo para uma abordagem de bem-estar do planeta é
imperativa devido a crescente disparidade entre os desafios ambientais e a direcdo das
metas politicas, sublinhando a urgéncia de deslocar o foco das normas antropocéntricas
para consideragdes ecologicas holisticas, de modo a enfrentar eficazmente os problemas
ambientais prementes, garantindo simultaneamente o bem-estar da natureza nao
humana (Matero & Arffman, 2024).

A inclusdo ndo é um conceito facil. Mesmo quando restringida ao contexto educativo,
permanece altamente complexa e sem uma interpretagdo universal. As defini¢cdes variam
de acordo com fundamentos culturais, ideologicos, politicos e até espirituais (Ainscow,
2020). Apesar destas diferencas, a inclusdo é amplamente reconhecida como uma
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necessidade central e um desafio definidor do nosso tempo. Nos Gltimos anos, o conceito
de inclusdo evoluiu significativamente, refletindo as profundas mudancas provocadas
pelas crises globais, pela transformacdo digital e pela crescente urgéncia dos desafios
relacionados com a sustentabilidade.

Hoje em dia, a inclusdo ja ndo se limita a questdes de acesso ou participacdo: é cada vez
mais entendida como um processo multidimensional e transformador que integra justica
social, responsabilidade ambiental e equidade digital. As perspetivas contemporaneas
concordam que a inclusdo ndo deve ser vista como um destino fixo, mas como um
compromisso ético e politico continuo (Crenshaw, 2020; Allan & Slee, 2023; Lotz-Sisitka
et al, 2023; Fettes & Blenkinsop, 2023). Estas perspetivas convidam professores,
decisores politicos e comunidades a construir ambientes de aprendizagem que nao sejam
apenas acessiveis e equitativos, mas também responsivos, sustentaveis e profundamente
humanos.

A seguir, apresentamos algumas das definicbes e interpretacdes mais relevantes e
instigantes de inclusdo no contexto das escolas e do ensino, juntamente com conceitos
relacionados, como diversidade e equidade.

Uma revisdo de investigacdo realizada em 2012 constatou que o termo inclusdo ainda
estava, em grande parte, associado a educacdo especial e a deficiéncia (Norwich, 2014). A
educacdo inclusiva surgiu, em parte, como resposta as limitagcdes da integracdo, que era a
abordagem predominante na década de 1960. A integracdo mantinha uma divisao entre a
educacdo regular e a educagdo especial e ndo conseguia prevenir a segregacdo, a
marginalizacdo ou a discriminagdo nas escolas regulares (Vislie, 2003). Focava-se na
alteracdo do local de aprendizagem dos(as) alunos(as), assumindo que isso melhoraria
automaticamente o ensino na sala de aula para os(as) alunos(as) que tinham sido
integrados(as) — o que ndo acontecia. Em contraste, a inclusdo procurava transformar as
praticas de ensino e aprendizagem para responder as necessidades de cada estudante,
ndo apenas daqueles com deficiéncia. Esta mudanca pedagogica teve inicio nos Estados
Unidos na década de 1970 e chegou a Europa nas décadas seguintes (Graham &
Jahnukainen, 2011). As abordagens contemporaneas enfatizam a reavaliagdo do curriculo,
das estratégias de ensino e da cultura escolar, em vez de se limitar a realocacdo de
estudantes (Ainscow et al., 2006; Arduin, 2015).

Diversidade, na educacdo, refere-se a presenca e ao reconhecimento de diferencas entre
estudantes em termos de cultura, lingua, etnia, género, contexto socioeconémico,
capacidades e estilos de aprendizagem. Embora a diversidade seja uma condigdo factual
em todas as sociedades, a sua relevancia educativa reside na forma como as escolas
respondem a esta. O simples reconhecimento é insuficiente; a diversidade deve ser
acompanhada por pedagogias inclusivas que valorizem perspetivas e experiéncias
variadas (Banks, 2015). Encarar a diversidade como um recurso, e ndo como um desafio,
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pode enriquecer os ambientes de aprendizagem, promover a compreensao intercultural e
fortalecer a coesdo social (Gay, 2018). Isto exige que os professores pratiquem um ensino
culturalmente responsivo, criem espagos de didlogo e assegurem que os curriculos
refletem mudltiplas vozes e sistemas de conhecimento. Numa perspetiva critica de
educacdo inclusiva, a diversidade nao se trata apenas de reconhecer diferencas, mas
também de abordar as desigualdades estruturais e as relagdes de poder que moldam as
oportunidades.

A educacdo & um direito humano fundamental e a base para uma sociedade mais justa
(Nagbes Unidas, 2015). O Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel 4, defende uma
educacdo de qualidade inclusiva e equitativa para todos, sublinhando que o acesso por si
s6 nao é suficiente. A equidade na educacdo implica uma preocupacdo com a justica, o
que significa abordar de forma ativa as barreiras estruturais e sistémicas que impedem
certos grupos de beneficiar de forma igualitaria das oportunidades de aprendizagem
(OCDE, 2012). Slee (2011, 2018) sustenta que a educagdo inclusiva deve ser
compreendida como um projeto politico destinado a desmontar barreiras sistémicas e
transformar os sistemas escolares, de modo a que estes se construam com base em
principios de democracia, participagao e justica social.

A definicdo de inclusdo, nos direitos humanos da UNESCO, enquadra-a tanto como
processo quanto como principio. Define a inclusdo como “um processo de abordagem e
resposta a diversidade de necessidades de todos os aprendentes, através do aumento da
participacdo na aprendizagem, nas culturas e nas comunidades, e da reducdo da exclusao
dentro e fora da educagao” (UNESCO, 2009, p. 8). Esta visdo posiciona a inclusdo como
um motor de transformacdo educativa e liga-a diretamente aos imperativos dos direitos
humanos e da justica social. Sob esta perspetiva, uma educacdo equitativa requer
alteragdes nas culturas, nas politicas e nas praticas, de modo a que cada estudante,
independentemente das suas capacidades, antecedentes ou identidade, possa participar
e ter sucesso. As politicas de educacao inclusiva sublinham cada vez mais que a equidade
ndo consiste em tratar todas as pessoas de forma igual, mas em garantir que cada
estudante tenha o que necessita para atingir o sucesso (Loreman, 2017).

A Perspetiva das Capacidades, originalmente desenvolvida por Amartya Sen (1999) e
expandida por Martha Nussbaum (2011), tem sido cada vez mais aplicada a educagao
inclusiva (Norwich, 2014; Terzi, 2010). No contexto educativo, capacidades referem-se ao
que os(as) alunos(as) sdo genuinamente capazes de alcancar, tanto académica como
socialmente, tendo em conta os recursos, apoios e oportunidades disponiveis. Esta
perspetiva salienta que a igualdade de recursos (como os recursos escolares) ndo garante
igualdade de resultados se alguns aprendentes enfrentarem barreiras adicionais. Por
conseguinte, defende a remocao proativa de obstaculos estruturais e a disponibilizacao
de oportunidades adaptadas que permitam a cada aluno desenvolver o seu potencial. A
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perspetiva das capacidades oferece, assim, uma sélida fundamentacdo ética para a
inclusdo, alinhando os objetivos educativos com principios mais amplos de justica social,
ao garantir que cada estudante ndo esteja apenas presente na sala de aula, mas seja
capacitado(a) para prosperar.

O conceito de justica climatica chama a atengdo para a realidade de que o Norte Global é,
em grande parte, responsavel pela degradacdo ambiental ocorrida ao longo do dltimo
século. No entanto, sdo os paises do Sul Global — frequentemente aqueles com menos
recursos — que suportam o peso dos impactos. Estes paises experienciam as
consequéncias mais severas das alteracdes climaticas, como o aumento do nivel do mar,
secas e perda de biodiversidade. Em muitos casos, a mao de obra barata e as praticas
extrativistas serviram interesses econdmicos externos a custa dos ecossistemas e das
comunidades locais. A justica climatica exige ndo apenas consciéncia, mas também
responsabilidade, equidade e acdo reparadora. Requer uma mudanca de perspetiva:
deixar de ver a sustentabilidade apenas através de uma lente técnica para a encarar como
uma questao de justica, inclusdo e humanidade partilhada.

No contexto das alteragdes climaticas e da justica climatica, a Educacao para a Cidadania
Global (ECG) cruza-se com a Educacao sobre Alteracoes Climaticas (EAC) ao promover a
consciéncia critica sobre os impactos desproporcionais das perturbacoes climaticas nas
populacoes vulneraveis, especialmente no Sul Global, e ao enfatizar as responsabilidades
éticas das sociedades de altas emissdes (Favier et al., 2024). A ECG incentiva estudantes a
avaliar as dimensdes sociopoliticas, questionar narrativas dominantes e participar em
processos democraticos que influenciam a politica climatica. Ao fazé-lo, promove nao
apenas a tomada de decisdes informada e o pensamento critico, mas também a
motivagdo e as competéncias necessarias para a acao coletiva em prol de um futuro justo
e sustentavel.

Goransson e Nilholm (2014) sintetizaram quatro defini¢des qualitativamente diferentes
de educacdo inclusiva, que refletem a sua diversidade conceptual. O indice para a
Inclusdo é particularmente valioso, pois operacionaliza a inclusdo, oferecendo as escolas
uma ferramenta pratica de autoavaliagdo para melhoria continua.

Interpretacao Descricao

Definicao por Inclusdo como a colocacdo de pessoas com deficiéncia ou que
Localizacao necessitam de apoio especial em salas de aula de ensino regular.
Definicao Inclusdo como a satisfacdo das necessidades sociais e académicas
individualizada de pessoas com deficiéncia ou que necessitam de apoio especial.
especifica

22



Definicao Inclusdo como a satisfacdo das necessidades sociais e académicas
individualizada geral de cada estudante..

Definicao da  Inclusdo como a criagdo de comunidades de aprendizagem com
Comunidade caracteristicas especificas, tais como respeito, participacdo e

responsabilidade partilhada.

Um outro quadro amplamente utilizado é o indice para a Inclusdo (Booth & Ainscow,
2011), que aborda a inclusdo através de trés dimensdes interconectadas:

Criacdio de Culturas Desenvolver um ethos escolar de respeito e pertenca.
Inclusivas

Elaborar Politicas = Assegurar que as estruturas politicas e escolares promovam a
Inclusivas participagdo de todos.

Evoluir Praticas Adaptar o ensino e a aprendizagem para envolver toda a
Inclusivas diversidade de pessoas.

Tabela 3: Defini¢des de Educagao Inclusiva segundo Géransson e Nilholm (2014)

Quando falamos de inclusdo e sustentabilidade na educacao, devemos reconhecer que a
sustentabilidade ndo pode existir sem inclusdo social, colaboragdo e sistemas de apoio
que assegurem que cada estudante (independentemente do género, idade, etnia,
contexto socioeconémico ou capacidades) tenha oportunidades equitativas para
aprender, participar e prosperar nas suas comunidades.

Embora a sustentabilidade ambiental tenda a receber maior atencao, torna-se cada vez
mais evidente que o desenvolvimento sustentavel é incompleto sem as suas dimensdes
social, cultural e econémica. A verdadeira sustentabilidade deve ser holistica. Exige
colaboragdo interdisciplinar e abordagens participativas que promovam a inovagdo e
apoiem sociedades resilientes que trabalhem em prol do bem-estar do planeta. A cultura,
a histéria e as condi¢des sociais influenciam significativamente a forma como os
individuos e as comunidades se comportam. Apesar da crescente conectividade digital no
mundo atual, muitas pessoas sentem-se desligadas — das suas raizes, da natureza e umas
das outras. As experiéncias de isolamento e soliddo tornam-se cada vez mais comuns,
enfraquecendo as bases de comunidades solidarias e inclusivas. A capacidade de agir, a
competéncia para a acdo e uma mentalidade assente na inclusdo sdo essenciais para
construir comunidades que sejam ndo apenas sustentaveis, mas também adaptaveis,
compassivas e resilientes. Neste contexto, a sustentabilidade refere-se ndo apenas a
indicadores ambientais, como a reducdo de emissées, mas também a capacidade das
comunidades e dos ecossistemas de permanecerem conectados, inclusivos e solidarios
com todas as formas de vida.
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A educagdo desempenha um papel fundamental no desenvolvimento deste sentido de
responsabilidade. No cruzamento entre a sustentabilidade social e a inclusdo, a
abordagem eco-social da educacdo enfatiza a profunda interconexdao entre os
ecossistemas, as sociedades e o mundo mais-do-que-humano, reconhecendo os
desequilibrios de poder inerentes aos sistemas humanos e o dever ético de agir de forma
a salvaguardar o bem-estar do planeta. As escolas constituem espacos cruciais para o
desenvolvimento de competéncias de sustentabilidade, incluindo o pensamento
sistémico, a andlise critica e a competéncia para a agdo, que promovem mudancas
duradouras nos comportamentos e nas mentalidades (Mestawot Beyene Tafese & Kopp,
2025). Estas mudancas sustentam a criacdo de comunidades inclusivas que valorizam
tanto a vida humana como a ndo humana, reforcando o principio de que a
sustentabilidade comeca com relagdes éticas e inclusivas.

Além disso, paradigmas emergentes, como a viragem eco-social na pedagogia social,
desafiam os quadros educativos tradicionais centrados no ser humano, ao defenderem
uma compreensao mais ampla e integrada das preocupacdes sociais e ecolégicas como
inseparaveis (Nivala & Ryyndnen, 2025). Este paradigma insta cada educador(a) a
reconstruirem estruturas pedagogicas que adotem abordagens holisticas e relacionais,
colocando em destaque a interdependéncia entre os seres humanos e os seus ambientes.
As teorias da educacdo transformadora reforcam ainda mais a énfase eco-social, ao
proporem que a educacdo para futuros sustentaveis deve abordar as narrativas culturais
subjacentes e os sistemas dominantes que contribuem para o declinio ecolégico. Fettes e
Blenkinsop (2023) defendem que cada educador(a) deve adotar posturas de design
transformacional — critica, comunitaria, mudanca e cuidado (os “four Cs”) — que apoiam
transicdes rumo a mudanga eco-social e cultural e ajudam a desmantelar padroes
enraizados que dificultam a sustentabilidade.

A defini¢do de Inclusdo e Sustentabilidade do INCLUSIVE.FUTURE:

“Uma abordagem pedagégica critica e orientada para a justica, que reconhece as diversas formas
de aprendizagem e cria continuamente oportunidades de incluséo, respondendo ds necessidades
varidveis dos individuos, das comunidades e dos ambientes, de modo a promover o bem-estar de
toda a escola.”

A nossa definicdo de inclusdo e sustentabilidade oferece uma compreensao renovada da
inclusdo como um motor ndo apenas do bem-estar de toda a escola, mas também do
bem-estar do planeta, tendo em conta os ecossistemas dos quais as escolas e os seres
humanos fazem parte. Esta abordagem pedagégica critica e orientada para a justica
responde as diversas necessidades de aprendizagem e apela a que educadores e
educadoras criem continuamente oportunidades de inclusdo significativa a nivel
individual, comunitario e ambiental, de modo a apoiar o bem-estar das comunidades
escolares no seio do seu ecossistema. Ao introduzir o conceito de ecossistema na
educacdo, chamamos a atencdo para o facto de que escolas, estudantes e comunidades
fazem todos parte de um planeta interligado. Ao ampliar a nossa compreensdo de
inclusdo, ajudamos a recoloca-la como um principio central para alcangar tanto o
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desenvolvimento humano como o florescimento planetario. Todos os seres humanos
tém um desejo fundamental de se sentirem ouvidos, valorizados e necessarios. Quando
cada estudante compreende o seu papel dentro da comunidade escolar e do ecossistema
mais amplo, surge um sentido mais profundo de pertenca. A educagao inclusiva cria as
condicbes para que cada estudante se sinta seguro(a) para ser quem é e possa crescer de
acordo com as suas necessidades, capacidades e identidades individuais.

A crescente consciéncia da crise climatica ampliou o conceito de inclusdo, passando a
abranger a educacdo eco-inclusiva, uma abordagem que liga a justica social a justica
ecologica. Varios autores defendem que a educacdo inclusiva deve também capacitar
estudantes para enfrentarem os desafios da sustentabilidade, abordando questdes de
equidade ambiental e incentivando a agdo coletiva em prol do bem-estar do planeta
(Lotz-Sisitka et al., 2023; Fettes & Blenkinsop, 2023). O desenvolvimento sustentavel ndo
pode ser considerado significativo se excluir individuos, comunidades ou espécies, ou se
ndo der prioridade ao bem-estar do planeta e dos seus sistemas de vida. O relatério da
UNESCO Reimaginar os nossos futuros juntos: um novo contrato social para a educagdo
(2021) apela a uma reformulacdo dos sistemas educativos a partir de uma perspetiva de
solidariedade, interdependéncia e responsabilidade coletiva. Sublinha que a educacio
inclusiva deve preparar estudantes para navegar em contextos de incerteza, cooperar
através das diferencas e participar de forma significativa na construcdo de sociedades
equitativas e sustentaveis.

Estes desafios sdo complexos, e professores em todo o mundo sdo chamados a atuar
como facilitadores da mudanca. Espera-se que promovam a consciencializacdo sobre as
ligacdes entre as acdes humanas e as crises planetarias, ainda que operem em sistemas
que nem sempre lhes proporcionam o apoio ou a influéncia necessarios. Por esta razao, a
voz dos professores nas politicas educativas deve também ser entendida como uma
questdo de inclusdo. Igualmente importante é a reflexdo sobre quais vozes sdo
amplificadas nos dialogos globais sobre inclusdo e sustentabilidade. As dinamicas globais
de poder, enraizadas em histérias coloniais e desigualdades econémicas, continuam a
influenciar que conhecimentos sdo valorizados e que experiéncias sdo ouvidas.
Questionar as origens do conhecimento e analisar se as perspetivas locais, indigenas e
comunitarias constituem praticas fundamentais para promover conversas mais inclusivas
e equitativas.

Ambientes de aprendizagem sustentaveis e inclusivos sdo fundamentais para formar
cidaddos responsaveis capazes de enfrentar desafios globais complexos. Estes ambientes
vao muito além da acessibilidade fisica; abrangem praticas pedagogicas, concegdo
curricular e culturas escolares que promovem ativamente a equidade, a diversidade e a
consciéncia ecolégica. Os principios do Desenho Universal para a Aprendizagem (DUA)
(ver seccdo 3.6) transcendem os ambientes fisicos de sala de aula, abrangendo também
os espacos de aprendizagem sociais, culturais e digitais, garantindo que as plataformas
online, os projetos colaborativos e os conteldos culturais diversos sejam acessiveis e
envolventes para todos.
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Por exemplo, uma escola sustentavel e inclusiva podera integrar projetos praticos que
abordam questdes ambientais locais (Oinonen et al., 2024), garantindo simultaneamente
que cada estudante, independentemente da sua origem ou capacidades, disponha do
apoio e dos recursos necessarios para participar de forma significativa (Loreman, 2017).
Esta abordagem integrada reconhece que o bem-estar do planeta esta intrinsecamente
ligado a justica social e que capacitar cada estudante é essencial para construir
comunidades resilientes, capazes de promover mudangas positivas (Mestawot Beyene
Tafese & Kopp, 2025). A criacdo destes ambientes exige uma abordagem holistica de
“escola completa” (conforme definido no Glossario), em que a sustentabilidade e a
inclusdo estejam integradas em todos os aspetos da vida escolar — desde o contelido das
aulas e as metodologias de ensino até as operagoes diarias e ao envolvimento com a
comunidade. Isto implica promover o didlogo aberto, estimular o pensamento critico
sobre questdes globais como a justica climatica, e proporcionar oportunidades para que
os(as) alunos(as) desenvolvam agéncia e competéncias de acdo coletiva (Bianchi et al,
2022). Ao priorizar estes elementos, as escolas do ensino basico e secundario podem
dotar estudantes de conhecimentos, valores e competéncias ndao s6 para
compreenderem a sustentabilidade e a inclusdo, mas também para se tornarem agentes
ativos na construcao de um futuro mais justo e sustentavel.

A prontidao das e dos professores € um pilar fundamental para alcancar mudancas
significativas na sustentabilidade e na inclusdo na educacdo. Como referido no capitulo
sobre inclusdo, a criagio de ambientes de aprendizagem equitativos e participativos
requer uma combinacdo de apoio estrutural, competéncia pedagdgica e abertura cultural.
De forma semelhante, a abordagem da justica ambiental (Banzhaf et al,, 2019) salienta
gue o sucesso da educacdo para a sustentabilidade depende ndo apenas do planeamento
curricular, mas também da capacidade dos e das professoras para fomentar o didlogo
democratico, o pensamento critico e a competéncia para a acdo entre estudantes
diversos. No entanto, a formacdo e o desenvolvimento profissional docente continuam
desiguais a nivel global, com muitos paises a ndo disporem de oportunidades sistematicas
de desenvolvimento profissional que abordem a integracdo de praticas inclusivas com
competéncias de sustentabilidade (UNESCO, 2017).

A inclusdo ndo pode funcionar sem uma comunicacdo continua e uma linguagem
partilhada entre educadores e estudantes, bem como entre quem educada. O elemento
humano é essencial, uma vez que as dinamicas entre os(as) professores(as) e estudantes
influenciam a percecdo dos(as) alunos(as) sobre a sua capacidade de se sentirem
incluidos. Por isso, os esforcos colaborativos entre docentes sdo fundamentais,
permitindo-lhes partilhar abordagens e perspetivas — seja para incentivar a participacao
plena nas atividades, seja para garantir que estudantes com necessidades especificas,
como a dislexia, possam contribuir de forma equitativa. Embora todos os aspetos da
inclusdo sejam importantes, os e as professoras dispdem de tempo e recursos limitados,
embora, em alguns contextos, o pessoal de apoio possa auxiliar estudantes com
necessidades adicionais sem os remover do seu ambiente de aprendizagem.
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Desafios e Oportunidades

Em muitos sistemas escolares, a integracdo da sustentabilidade e da inclusdo continua a
ser mais aspiracional do que plenamente concretizada. Embora os quadros politicos e as
visdes estratégicas frequentemente assumam compromissos fortes, a realidade em sala
de aula é moldada por uma combinacdo de restricdes estruturais, atitudes culturais e
prioridades locais (Florian & Panti¢, 2017). Todo o pessoal docente se encontra no centro
desta lacuna de implementacdo, navegando entre as expectativas curriculares, as
necessidades diversas de estudantes e a sua prépria capacidade profissional.

- Preparacao Profissional Insuficiente

Muitos professores e professoras relatam que a sua formacao inicial ofereceu apenas uma
exposicdo limitada a sustentabilidade e a inclusdo, frequentemente abordadas em
modulos isolados em vez de como temas integrados e transversais no curriculo
(UNESCO, 2020). O desenvolvimento profissional continuo nestas areas também é
desigual, com o acesso a oportunidades a depender fortemente dos orcamentos locais,
prioridades dos decisores e incentivos das politicas nacionais (Ainscow, 2020).

- LimitacGes de Recursos e Infraestruturas

Tanto em contextos de orcamentos elevados como baixos, as escolas frequentemente
carecem de recursos para adaptar os ambientes de aprendizagem as necessidades
diversas, ao mesmo tempo que apoiam aprendizagens experimentais e baseadas em
projetos de sustentabilidade (OCDE, 2012). Isto inclui escassez de assistentes de ensino,
acesso limitado a espagos exteriores de aprendizagem, infraestrutura digital insuficiente e
materiais de ensino inadequados, que reflitam tanto as perspetivas de sustentabilidade
como de diversidade.

- Fragmentacao das Politicas e do Curriculo

A educacdo para a sustentabilidade e a educagdo inclusiva sdo frequentemente abordadas
em estratos separados das politicas, conduzindo a iniciativas paralelas mas
desconectadas. Esta fragmentacdo significa que os professores recebem mensagens
contraditérias sobre prioridades, e oportunidades para integrar abordagens orientadas
para a justica sdo perdidas (Bianchi et al., 2022).

- Pressoes de Tempo e Carga de Trabalho

Tanto professores como professoras enfrentam horarios exigentes, requisitos de avaliacdo
e tarefas administrativas que limitam o tempo disponivel para planeamento, reflexao e
inovacdo (Hargreaves & Fullan, 2020). O desafio é particularmente intenso para
professores em inicio de carreira, que ainda estdo a desenvolver competéncias de gestao
de sala de aula juntamente com novas abordagens pedagogicas.

- Barreiras Socioculturais

Em algumas comunidades, as questdes de sustentabilidade podem ser politicamente
contestadas ou percebidas como secundarias face as disciplinas académicas “centrais’,
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enquanto as praticas de inclusdo podem ser limitadas por uma mentalidade deficitaria em
relacdo a certos grupos de estudantes (Slee, 2011). Estes fatores podem afetar a
motiva¢do de docentes, o apoio da comunidade e o envolvimento dos(as) alunos(as).

- Ferramentas Emergentes de Avaliagao Inclusiva

Como discutido na seccdo sobre o Modelo Pedagégico Inclusivo e Sustentavel,
comecam a surgir ferramentas mais amigaveis para docentes que combinam avaliacdo de
competéncias de sustentabilidade com monitorizagdo da inclusdo. Estas oferecem
pontos de entrada praticos para docentes que desejem adaptar a sua pratica sem recorrer
a metodologias de investigagdo complexas.

- Crescimento de Redes de Colaboragao de Docentes

Comunidades de aprendizagem profissional, tanto presenciais como online, estdo a
permitir que docentes partilhem recursos, planos de aula e ferramentas de avaliacdo
relacionadas com a sustentabilidade inclusiva. Estas redes incentivam a experimentacao,
o apoio mutuo e a localizagcdo de frameworks globais, como o GreenComp e os objetivos
para a Educacdo 2030 da UNESCO (Hargreaves & O'Connor, 2018).

- Envolvimento Estudantil Ativo

A aprendizagem participativa e baseada em projetos tende a gerar altos niveis de
motivagdo entre estudantes, especialmente quando ligada a questdes do mundo real na
comunidade local (Oinonen et al, 2024). Este envolvimento pode ter um efeito
multiplicador, aumentando o entusiasmo da classe docente e o envolvimento da
comunidade.

- Impulso Politico

Iniciativas internacionais, incluindo os Obijetivos de Desenvolvimento Sustentavel das
Nacoes Unidas e o European Green Deal, estdo a levar os governos nacionais a atualizar
curriculos e a desenvolver frameworks baseados em competéncias. Quando bem
alinhados, estes frameworks fornecem orientagbes claras para que os e as professoras
legitimam a integracdo da sustentabilidade e da inclusdo na educagao regular (Comissao
Europeia, 2022).

O quadro GreenComp (Bianchi, 2022) , usado como quadro de referéncia neste estudo, é
o quadro oficial da Unido Europeia para desenvolver competéncias de sustentabilidade
em todas as areas de educagdo e formacdo. Desenvolvido pelo Centro Comum de
Investigacdo (JRC) como parte do European Green Deal, o GreenComp visa capacitar
individuos de todas as idades para viver, aprender e trabalhar de formas que apoiem a
sustentabilidade ecologica, social e econdémica. Fornece uma base partilhada para
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promover uma mentalidade de sustentabilidade em ambientes de aprendizagem formais,
ndo formais e informais.

No centro do GreenComp estd a conviccdo de que a acdo significativa para a
sustentabilidade requer mais do que apenas conhecimento — requer a capacidade de
pensar sistemicamente, visionar a mudanca e agir eticamente. Para este fim, o quadro
organiza 12 competéncias-chave em quatro areas interligadas:

1. Incorporar Valores de Sustentabilidade — Esta area foca-se na internalizagdo de
valores que apoiam a sustentabilidade. Inclui:

o Valorizar a Sustentabilidade: Refletir sobre os valores pessoais e sociais em
relacdo a vida sustentavel.

o Apoiar a Justica: Promover a equidade social e intergeracional.

o Promover a Natureza: Reconhecer a interdependéncia humano-natureza e
fomentar o cuidado com os ecossistemas.

2. Abracar a Complexidade na Sustentabilidade — Esta area cultiva as habilidades
necessarias para compreender e abordar desafios de sustentabilidade complexos e
interligados. Inclui:

o Pensamento Sistémico: Ver o panorama geral e as inter-relagdes entre
sistemas.

o Pensamento Critico: Avaliar informagdes, questionar suposicoes e resistir ao
greenwashing.

o Enquadramento de Problemas: Compreender as questdes de
sustentabilidade a partir de mdaltiplas perspetivas e defini-las
apropriadamente.

3. Envisionar Futuros Sustentaveis — Os alunos e alunas sdo encorajados a imaginar
e moldar futuros possiveis. Esta area inclui:

o Literacia de Futuros: Antecipar e planear futuros alternativos.

o Adaptabilidade: Navegar pela mudanca e tomar decisdes informadas sob
incerteza.

o Pensamento Exploratério: Usar a criatividade e abordagens
interdisciplinares para gerar novas solugoes.

4. Agir pela Sustentabilidade — Esta area enfatiza tomar a iniciativa e influenciar a
mudanca. Inclui:

o Autonomia Politica: Compreender os sistemas de governacao e defender a
mudanca de politicas.

o Agao Coletiva: Colaborar com outros para resultados sustentaveis.

o Iniciativa Individual: Identificar e exercer a propria capacidade de contribuir
significativamente.
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O GreenComp ndo é um curriculo prescritivo, mas um modelo de referéncia. E concebido
para informar o desenvolvimento curricular, a formacdo de docentes, a concecdo de
politicas e as estratégias de avaliacdo. As competéncias ndo sdo hierarquicas e estdo
inter-relacionadas, destinando-se a ser adaptadas a diferentes niveis de aprendizagem e
contextos. O desenvolvimento do quadro foi guiado por uma metodologia participativa,
recolhendo perspectivas de educadores, investigadores, decisores politicos e
organizacOes juvenis em toda a Europa. Embora seja amplo no ambito e ainda nao
testado em todos os contextos, o GreenComp destina-se a ser um documento vivo —
flexivel, em evolucdo e adaptavel a novos desafios de sustentabilidade.

Além da sua abrangéncia e relevancia europeia, a flexibilidade do GreenComp é uma
vantagem significativa para este estudo de mapeamento curricular. A sua estrutura
baseada em competéncias permite a identificacdo de diversas abordagens para integrar a
sustentabilidade em varias disciplinas e niveis de ensino, em vez de estar ligada a um
conteldo especifico. Além disso, o desenvolvimento do quadro através de uma
metodologia participativa, envolvendo especialistas e decisores de varias origens, garante
gue representa um vasto leque de perspetivas sobre a educacdo para a sustentabilidade,
tornando-o um ponto de referéncia robusto e amplamente aceite para comparagdo em
diferentes contextos nacionais (Hooda & Tuba, 2025).

As teorias de justica social e direitos humanos oferecem bases criticas para compreender
e promover a educacao inclusiva. Na sua esséncia, ambos os quadros enfatizam a
dignidade, a igualdade e o direito de cada individuo de participar plenamente na
sociedade, incluindo nos sistemas educacionais. A educacdo inclusiva, que visa garantir o
acesso, participacdo e resultados equitativos para cada estudante — especialmente
aqueles que sdo marginalizados — é inerentemente um projeto de justica social. As teorias
de justica e direitos informam tanto os fundamentos filos6ficos quanto a implementagao
pratica da educacgao inclusiva em diversos contextos.

Uma perspetiva fundamental é a Teoria da Justica de Rawls, que enfatiza a justica como o
principio orientador das instituicdes sociais. Rawls (1971) propde que a justica deve ser
entendida como equidade (fairness), determinada através de um acordo hipotético feito
por tras de um "véu de ignorancia’, onde os decisores ndo estao cientes das suas proprias
posicoes sociais. Na educagdo, esta teoria apela a estruturas que ndo beneficiem nenhum
grupo em detrimento de outros e que garantam o maior beneficio para estudantes
menos favorecidos. Aplicar os principios de Rawls significa que as escolas devem ser
concebidas para apoiar as necessidades daquelas pessoas que foram e sdo historicamente
excluidas ou sub-representadas, como raparigas, pessoas com deficiéncia, grupos étnicos
ou aquelas de familias de baixo rendimento.

A pedagogia critica, mais notavelmente avancada por Paulo Freire, também desempenha
um papel central na conexdo da justica social com a educacdo inclusiva. Freire (1970)
critica as formas tradicionais de educacdo como opressivas e apela a um modelo dialégico
onde estudantes e professores se envolvam em inquérito mituo. Em salas de aula
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inclusivas, a pedagogia critica incentiva o reconhecimento das experiéncias vividas por
estudantes e promove métodos de ensino que capacitam as vozes marginalizadas. Isto
desafia os modelos baseados no défice que veem a diferenca como um problema e, em
vez disso, centra a educagao inclusiva como um processo transformador e libertador.

Os quadros de direitos humanos, como a Declaracdo Universal dos Direitos Humanos
(Nagoes Unidas, 1948) e a Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia
(Nagbes Unidas, 2006), reconhecem explicitamente a educagdo como um direito
fundamental. Estes documentos afirmam que todos os individuos tém direito a educagao
primaria gratuita e obrigatéria e ao ensino secundario e superior com base no mérito.
Insiste ainda que a educacdo deve promover o respeito pelos direitos humanos,
dignidade e diversidade. O Artigo 24 da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, em particular, delineia o direito a educacdo inclusiva, enfatizando que as
pessoas com deficiéncia ndo devem ser excluidas dos sistemas de ensino regular com
base na deficiéncia.

As Teorias-Chave sobre Direitos Humanos e Justica Social desta seccdo e a sua ligagdo a
Educacdo Inclusiva estdo resumidas na tabela abaixo:

Teoria Conceito Principal Principais Contribuicées para a
Contribuidores Inclusao
Teoria da Justica de Justica como John Rawls Defende

Rawl equidade; véu da estruturas/solucdes que
ignorancia beneficiem os menos
favorecidos
Abordagem das Oportunidades reais Amartya Sen, Centra-se na participagao
Capacidades para alcancar o Martha significativa e no sucesso
bem-estar Nussbaum
Pedagogia Critica Dialogo, Paulo Freire Incentiva a voz dos(as)
empoderamento, estudantes e desafia a
libertagdo opressao

Quadro dos Direitos

Educacdo como

United Nations,

Serve como base legal

direito de todos, UNESCO
independentemente
de identidades ou

contextos

Humanos para a educagado inclusiva

Tabela 4: Resumo das Teorias-Chave sobre Direitos Humanos e Justica Social

A integracdo destas teorias na pratica educativa € importante para que seja necessario ir
além do acesso para abordar a participacdo, representacdo e resultados. A educacao
inclusiva deve preocupar-se ndo apenas em colocar pessoas N0 mesmo espago, mas
também em transformar os sistemas para apoiar diversas formas de aprender e saber.
Isto inclui a formagdo anti-preconceito para docentes, a reforma curricular para refletir
mdltiplas perspetivas e a distribuicdo equitativa de recursos.

31



A Declaracdo de Salamanca e o Quadro de Acdo sobre Necessidades Educativas
Especiais, adotados em junho de 1994 na Conferéncia Mundial sobre Necessidades
Educativas Especiais em Salamanca, Espanha, foram um marco transformador no
discurso global sobre a educagdo inclusiva. Convocada pela UNESCO e pelo governo
espanhol, a conferéncia reuniu mais de 300 participantes de 92 paises, incluindo
representantes de governos, organizagdes nao-governamentais e grupos de defesa. O
seu principal objetivo era reafirmar o direito a educacdo para todas as criangas,
particularmente aquelas com deficiéncias e necessidades educativas especiais, e
promover escolas inclusivas como o meio mais eficaz para alcangar este objetivo
(UNESCO, 1994).

No cerne da Declaragdo de Salamanca estd a conviccdo de que "as escolas devem
acomodar todas as criangas, independentemente das suas condicdes fisicas, intelectuais,
sociais, emocionais, linguisticas ou outras" (UNESCO, 1994, p. 6). Esta posicdo vai além
das abordagens tradicionais de educacdo especial, defendendo sistemas educacionais
inclusivos que sirvam alunos(as) em salas de aula regulares. O documento afirma que
cada crianga tem um conjunto Unico de caracteristicas, interesses, capacidades e
necessidades de aprendizagem, e que os sistemas de educacdo devem ser concebidos e
implementados para refletir esta diversidade.

O Quadro de Acao: O Quadro de A¢do que o acompanha fornece orientacado pratica para
governos, instituicdes educacionais e organizacdes internacionais. Apela a reformas
politicas para remover barreiras a inclusdo, incluindo o desenvolvimento de curriculos
inclusivos, programas de formacdo de professores e parcerias comunitarias (UNESCO,
1994). Crucialmente, o quadro promove a ideia de que a educacdo inclusiva é rentavel,
particularmente em paises de baixo rendimento, uma vez que utiliza escolas comunitarias
existentes e se baseia em recursos partilhados, em vez de estabelecer sistemas paralelos
para a educacdo especial (Peters, 2003). A preparacdo de docentes € uma preocupacao
fundamental no quadro. Defende a reorientacdo dos programas de formagdo de
professores para incluir formacdo em praticas inclusivas, ensino colaborativo e instrucdo
diferenciada. Este foco na capacitacdo € central para a sustentabilidade dos sistemas de
educacdo inclusiva (Florian & Black-Hawkins, 2011).

Apesar da sua ressonancia global, a implementagdo dos principios de Salamanca variou
significativamente entre as regides. Embora alguns paises tenham feito progressos
substanciais na transformacdo dos seus sistemas de educacgdo, outros continuam a lutar
contra recursos inadequados, segregacdo entrincheirada e apoio insuficiente aos
professores (Miles & Singal, 2010). No entanto, a Declaracdo de Salamanca continua a ser
um documento seminal, continuando a inspirar a defesa e a reforma politica em direcdo a
inclusdo educacional. Representa uma pedra angular no movimento em direcdo a
educacdo inclusiva. Ao articular uma visao clara das escolas como instituicbes que
acolhem e servem estudantes, o documento desafia os sistemas educacionais a
reimaginar a equidade, a diversidade e a participacao.
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A Teoria dos Sistemas, particularmente com uma visdo socio-construtivista, fornece um
quadro valioso para a educacdo inclusiva. Destaca as escolas como partes dindmicas de
sistemas sociais, culturais e politicos maiores (Bertalanffy, 1968). Combinada com o
socio-construtivismo, que enfatiza a co-constru¢do do conhecimento através da
interacdo social (Vygotsky, 1978) , esta teoria aborda a complexidade das praticas
inclusivas. A aprendizagem é co-construida num contexto social, alinhando-se com o
objetivo da educacdo inclusiva de valorizar a diversidade e apoiar cada estudante. A Teoria
dos Sistemas destaca influéncias em varias camadas, como politica, comunidade e cultura
institucional, que moldam os resultados educacionais (Bronfenbrenner, 1979).

Uma escola inclusiva é um sistema complexo onde a administracdo, as(os)
professoras(es), as(os) alunas(os) e as familias interagem. As mudangas numa area, como
a politica nacional, requerem apoio da formagdo de docentes e de recursos para ter
sucesso (Ainscow & Sandill, 2010). A inclusdo, desta perspetiva, € uma qualidade
emergente de todo o sistema, ndo apenas de uma sala de aula individual. Os principios
socio-construtivistas enfatizam a autonomia de cada estudante, especialmente de cada
pessoa diversa. Os sistemas inclusivos devem oferecer maltiplos caminhos para o
sucesso. O foco da Teoria dos Sistemas no feedback e na adaptabilidade apoia praticas
educacionais responsivas que evoluem com as necessidades dos stakeholders (Senge et
al,, 2000).

Os professores e as professoras fazem parte de um sistema de aprendizagem,
envolvendo-se em dialogo e desenvolvimento profissional. A educagdo inclusiva exige
colaboragdo entre docentes, educadores(as) especiais, familias e estudantes. Florian e
Black-Hawkins (2011) defendem a "pedagogia inclusiva’, concebendo oportunidades de
aprendizagem flexiveis para todos. A Teoria dos Sistemas também aborda a resisténcia na
educacdo. A implementacdo da inclusdo enfrenta frequentemente normas institucionais
e limitagdes de recursos. Uma abordagem de sistemas identifica pontos de alavancagem
para melhorias significativas (Meadows, 2008), enfatizando a lideranga, o alinhamento de
politicas e uma visdo partilhada para a inclusao sustentavel.

Informada pelo socio-construtivismo, a Teoria dos Sistemas oferece uma compreensao
holistica do fomento da educacdo inclusiva. Incentiva esforcos em todo o sistema em vez
de intervencgoes isoladas e uma mudanga de modelos de défice para o reconhecimento
do conhecimento co-construido e da diversidade. Esta perspetiva fornece um roteiro
tedrico e pratico para a inclusdo, integrando aspetos estruturais e relacionais.

A Teoria dos Sistemas Ecologicos de Urie Bronfenbrenner (1979) oferece um quadro para
compreender como fatores ambientais interligados influenciam o desenvolvimento
infantil. V& o ambiente como sistemas aninhados — microssistema, mesossistema,
exossistema, macrossistema e cronossistema — para explicar como os contextos sociais e
ambientais moldam as experiéncias educacionais, particularmente na educacao inclusiva.
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O microssistema (ambientes imediatos como salas de aula e familias) precisa de ser
acolhedor e de apoio a diversidade, com docentes a fomentar a inclusdo. O
mesossistema (interligacdes entre estes ambientes, por exemplo, a colaboraciao
casa-escola) também é vital para uma inclusdao bem-sucedida.

O exossistema (influéncias indiretas, como conselhos escolares e politicas) pode ajudar ou
impedir a educagdo inclusiva. A formacao e os recursos adequados para a classe docente
sdo cruciais para a inclusdo sustentavel. O macrossistema (valores culturais e ideolégicos
mais amplos) influencia fortemente as atitudes em relacdo a deficiéncia e a inclusdo. Uma
mudanca no sentido de valorizar a diversidade e a equidade é necessaria para a
verdadeira inclusdo, tornando-a uma preocupacgdo politica e cultural. O cronossistema
(dimensdo temporal) reconhece que as mudancas ao longo do tempo (por exemplo,
mudancas de politica, tecnologia) impactam as oportunidades para pessoas com
deficiéncia, exigindo respostas proativas de educadores e decisores politicos.

MACROSISTEMA

Atitudes e ideologias de cultura

EXOSISTEMA
MESOSISTEMA
Indstria Servigos
Sociais
MICROSISTEMA
Familia Pares
INDIVIDUAL
(sexo, idade, saude, etc.)
Escola Igreja
Servigos de Saide
Comunicagao Vizinhos

de massas

Politicas Locais

Figura 2.Teoria dos Sistemas Ecologicos de Bronfenbrenner. Fonte: Wikipedia
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A aplicacdo desta teoria a educacdo inclusiva destaca a necessidade de coeréncia
sistémica e responsabilidade partilhada. A inclusdo eficaz requer que todos os niveis do
sistema se alinhem em direcdo a participacdo equitativa. Esta abordagem ajuda a
identificar barreiras sistémicas e promove a avaliacdo e reforma continuas, reconhecendo
a inclusdo como um processo dinamico.

O Desenho Universal para a Aprendizagem (DUA) centra-se em trés principios: multiplos
meios de envolvimento (o "porqué”), representacdo (o "o qué") e agdo/expressdo (o
"como"). Estes principios ddo conta das diversas motivagdes, compreensdo e
demonstracdo de conhecimento, permitindo que educadores e educadoras abordem
necessidades variadas. A educacao inclusiva requer a remocao intencional de barreiras. O
DUA apoia isto através do design proativo, como a legendagem consistente, que
beneficia ndo s6 as pessoas surdas, mas também estudantes de inglés como lingua
estrangeira e outros.

O DUA desafia as visoes tradicionais de capacidade, oferecendo envolvimento e avaliagdo
variados, permitindo que os(as) alunos(as) alavanquem os seus pontos fortes. Isto reduz o
estigma e valoriza a diversidade, alinhando-se com a aprendizagem socio-construtivista.
Enfatizando a autonomia do aluno, o DUA oferece escolhas que promovem a autonomia
e a metacognicdo. Isto capacita estudantes, especialmente aqueles que experimentaram
marginalizacdo, construindo confianca e envolvimento. A implementacao eficaz do DUA
requer desenvolvimento profissional e apoio sistémico da lideranca, dos developers
curriculares e da politica. Quando incorporado em todos os niveis, o DUA muda o foco da
remediacao individual para o design sistémico, reforcando a educacao inclusiva. O DUA é
um quadro robusto que apoia a educagao inclusiva através da concecdo de ambientes de
aprendizagem flexiveis e sem barreiras. Antecipa a diversidade, promove a equidade e o
acesso e guia os professores e as professoas na criacdo de salas de aula envolventes e
inclusivas.

O modelo de interseccionalidade de Crenshaw, desenvolvido em 1989, revela como os
sistemas interligados de opressdo, como raga e género, moldam as experiéncias de
marginalizacdo. Inicialmente focado nas mulheres negras, agora abrange classe,
deficiéncia, sexualidade, religido e estatuto de imigragdo. Na educacao, este quadro ajuda
a abordar desigualdades complexas que afetam o acesso e as experiéncias estudantis.
Embora a inclusdo vise frequentemente pessoas com deficiéncia, a interseccionalidade
destaca que ha grupos de estudantes que enfrentam miltiplas e sobrepostas formas de
marginalizacdo. Ignorar estas identidades intersetoriais simplifica os desafios e limita a
eficacia da intervencdo. Assim, a interseccionalidade alarga a inclusdo para além de
categorias de edicdo Gnica.Uma contribuicdo chave da interseccionalidade é a sua critica a
neutralidade na educagdo. Curriculos e praticas frequentemente refletem experiéncias de
grupos dominantes, marginalizando outros. Uma abordagem interseccional desafia estas
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suposicoes, defendendo a valorizagdo do conhecimento, vozes e experiéncias diversas,
avancando em direcdo a equidade e a justica

Na pratica, a interseccionalidade incentiva quem educada a reconhecer como as politicas
e a dindmica da sala de aula podem desfavorecer certos pessoas. Por exemplo, as praticas
disciplinares afetam desproporcionalmente estudantes de cor, e estudantes imigrantes
com deficiéncia enfrentam dupla exclusdo. Sem este quadro, estes grupos de estudantes
sao negligenciados. A interseccionalidade também se alinha com a énfase da educacao
inclusiva na voz de cada estudante. Compreender as identidades complexas de cada
estudante incentiva pedagogias culturalmente sustentaveis, contetdo diverso e didlogo
aberto sobre poder e privilégio, beneficiando toda a gente através da empatia e do
pensamento critico.

RAGA

IDENTIDADE

SEXUAL RELIGIAO

IDENTIDADES

GENERO INCAPACIDADE

INTERSECCIONAIS

ESTADO

RELACIONAL CLASSE

TRAUMA

Figura 3: Modelo de Interseccionalidade de Crenshaw. Fonte: Hassler (2020) on Medium
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A implementacdo de uma abordagem interseccional requer compromisso institucional.
As escolas devem avaliar politicas e praticas de dados (por exemplo, dados desagregados)
para revelar desigualdades emergentes de identidades intersetoriais. Isto leva a
intervencbes mais matizadas e eficazes, garantindo a participagdo e o sucesso
significativos para todos.

O modelo de Crenshaw fortalece a inclusdo ao destacar sistemas de poder interligados.
Incentiva professoras(es) e educadoras(es) a verem cada estudante como uma pessoa
inteira dentro de contextos sociais complexos, fomentando ambientes de aprendizagem
equitativos e responsivos onde todos as pessoas que estudam sdo verdadeiramente
valorizadas e apoiadas

Modelo Pedagégico para o Ensino da Sustentabilidade no Ensino Superior: Envolver a
cabeca, as maos e o coracao: Este modelo pedagogico, desenvolvido por Képyla e
Auvinen (2024) , enfatiza a aprendizagem transformadora da sustentabilidade,
envolvendo deliberadamente as trés dimensdes da experiéncia do aluno — "cabeca"
(compreensao cognitiva), "maos” (atividade psicomotora ou aplicacdo de habilidades) e
"coracdo” (motivacdo afetiva, baseada em valores) — em atividades de aprendizagem
coerentes concebidas para fomentar competéncias de sustentabilidade. O modelo
integra teorias de aprendizagem transformadora, lideranga em sustentabilidade e
educacdo baseada em competéncias para conceber experiéncias curriculares que
desenvolvam o conhecimento, a identidade e a autonomia de estudantes. Com base em
dados de implementacdo empirica de um curso de nivel de mestrado (com inquéritos
pré-/pds-, n=25, e feedback qualitativo, n=19), demonstra evidéncias de apoio a mudangas
significativas em atitudes, capacidades e motivagdo em relacdo aos objetivos de
sustentabilidade.

Modelo de Pedagogia da Sustentabilidade de Burns centra-se num design de
aprendizagem ecoldgica construido em torno de cinco dimensdes inter-relacionadas:
Conteddo, que é tematico, sistémico e co-criado com estudantes; Perspetivas, que
convidam ao exame critico de paradigmas dominantes através de diversas lentes;
Processo, que enfatiza o envolvimento participativo, experiencial e relacional; Contexto,
que fundamenta a aprendizagem em ambientes especificos, baseados no local; e Design,
que, como um processo integrativo ecologico, interliga os outros quatro para promover a
aprendizagem transformacional (Burns, 2013).
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Figura 4: Modelo de Burns para a Pedagogia da Sustentabilidade. Source: Heather Burns
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Todos os modelos apresentados acima promovem uma aprendizagem holistica,
experiencial e transformadora, que liga conhecimentos, aptidées e valores, e visam
desenvolver competéncias para o comportamento sustentavel e a participacdo ativa em
questdes sociais e ecolégicas.O GreenComp, a justica social e as teorias de direitos
humanos destacam a natureza multifacetada da educacdo inclusiva e sustentavel. A
Declaracdo de Salamanca, a Teoria dos Sistemas, a Teoria dos Sistemas Ecologicos, o
Desenho Universal para a Aprendizagem (DUA) e o Modelo de Interseccionalidade de
Crenshaw fornecem bases cruciais para praticas inclusivas, enfatizando a coeréncia
sistémica, o design proativo e o combate a marginalizagdo complexa. Modelos
pedagobgicos como "Cabeca, Maos, Coracdo” e a Pedagogia da Sustentabilidade de Burns
defendem uma aprendizagem holistica, experiencial e transformadora para o
comportamento sustentavel. Sintetizando estes modelos, o Modelo Pedagogico
InclusiveFuture oferece um quadro abrangente, acionavel e eticamente fundamentado,
que integra as competéncias do GreenComp, os principios de justica social, o DUA e a
interseccionalidade. Isto assegura a fundamentalidade da sustentabilidade e da inclusao
na garantia de uma educagdo para todos.

Nao é novidade que vivemos num estado de fluxo constante ; o mundo esta a passar por
uma mudanca rapida e continua de tal forma que a taxa de mudanga é exponencial a
medida que olhamos do passado para o presente e depois para o futuro. Desafios
interligados, como as mudangas climaticas e as desigualdades sociais, parecem exigir
atencdo imediata e, no entanto, raramente sdo incluidos nas pedagogias tradicionais. As
ideias e praticas educacionais atualmente prevalecentes em todos os paises,
especialmente no ensino escolar, embora valiosas, muitas vezes ficam aquém de nos
equipar com a compreensdo holistica e as habilidades adaptativas necessarias para
navegar nestas complexidades.

Este Modelo Pedagégico Inclusivo para o Ensino, Aprendizagem e Avaliacio de
Competéncias de Sustentabilidade visa contribuir para colmatar esta lacuna, propondo
experiéncias educacionais, abordagens pedagogicas e praticas de sala de aula que estdo
firmemente enraizadas nas realidades planetarias e educacionais atuais. Através deste
modelo pedagogico, pretendemos preparar educadores, docentes, lideres escolares e
estudantes ndo apenas para sobreviver, mas para co-criar um futuro mais equitativo e
prospero.

Esta seccdo detalha o trabalho de base realizado como parte do projeto InclusiveFuture
em direcdo ao objetivo de fomentar a inclusdo através da educacdo sustentavel. Como
parte da investigacao de base para este modelo pedagégico, os parceiros do projeto:

(i) analisaram os curriculos nacionais para o ensino basico e secundario (1° ao 12° ano) dos
paises parceiros para identificar se e como as competéncias de sustentabilidade estdao
integradas nos curriculos, incluindo as disposi¢des politicas prevalecentes e as lacunas
identificadas.
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(ii) realizaram discussées em grupos focais com stakeholders escolares, ou seja, docentes,
diretores escolares, formadores de docentes, futuros professores e professoras, e em geral
quem realiza investigacdo educacional nos 8 paises parceiros para compreender em
primeira mao como experienciam a integracdo de praticas de inclusdo e sustentabilidade
nas escolas e salas de aula e que desafios permanecem por abordar.

(iii) recolheram boas praticas em educagdo inclusiva e para a sustentabilidade dos paises
parceiros que valem a pena destacar para quem da aulas ; e servem de inspiracdo para as
abordagens pedagégicas, atividades em sala de aula e ferramentas de avaliacdo criadas
para apoiar o desenvolvimento e implementacdo deste modelo.

Hooda e Tuba (2025), juntamente com a equipa InclusiveFuture, analisaram os curriculos
nacionais (ensino primario e secundario) de 8 paises parceiros, para identificar as
disposicoes existentes, bem como as lacunas nos curriculos para melhorar as
competéncias de sustentabilidade de estudantes. Os insights mais importantes da analise
curricular sdo resumidos abaixo:

“Embora a maioria dos paises da UE apoie a educagdo basica para a sustentabilidade,
competéncias mais profundas, como a literacia de futuros, sdo importantes para
transformar a ansiedade ou a passividade em resiliéncia e comportamento proativo, mas
sdao raramente enfatizadas. O ensino frequentemente se centra em agdes simples e de
baixo impacto, como a separacdo de residuos (relatada por 83,9% de diretores ou
diretoras escolares), em vez de abordar desafios complexos de sustentabilidade. Apesar
da formacao formal limitada, muitos professores e professoras sentem-se confiantes para
discutir a sustentabilidade, mas os métodos de ensino transformadores e orientados para
a acdo ainda nao sdao amplamente praticados. Como resultado, apenas 42,1% dos jovens
sentem que tiveram experiéncias de aprendizagem significativas relacionadas com a
sustentabilidade na escola (Comissdo Europeia. Direcao-Geral da Educacdo, Juventude,
Desporto e Cultura, 2024)”

A formacdo de docentes, a avaliacio de competéncias de sustentabilidade e a
implementacdo pratica de abordagens interdisciplinares surgem como areas recorrentes
que necessitam de melhoria. Muitos paises relatam que, embora as e os professores
reconhecam a importancia da sustentabilidade, muitas vezes carecem da confianca ou
das ferramentas tangiveis para a integrar eficazmente nas suas praticas de ensino. Além
disso, os quadros de avaliagdo padronizados para as competéncias de sustentabilidade
estdo frequentemente ausentes, dificultando a capacidade de acompanhar o progresso e
garantir a responsabilizacdo. Equilibrar os requisitos da educacdo formal com a
aprendizagem experiencial e pratica também continua a ser um desafio generalizado,
uma vez que os sistemas focados em exames e as restricdes de tempo podem impedir a
aplicacdo pratica dos principios de sustentabilidade. Assim, hd necessidade de
experiéncias de aprendizagem mais praticas e diretas para quem estuda e quem educa,
incluindo estudantes, docentes e diretores escolares.

Abaixo encontram-se as recomendacoes do relatério:
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Integracdo explicita
das competéncias
de sustentabilidade

Desenvolvimento

de ferramentas
praticas de
avaliagdo das
competéncias  de
sustentabilidade
Promocao da
colaboragdo
interdisciplinar
Apoio a uma
abordagem de
escola completa
Integracao da

sustentabilidade na
pratica diaria

Integrar explicitamente as competéncias de sustentabilidade nos
curriculos nacionais e regionais. Definir o que estas competéncias
significam, como devem ser ensinadas e avaliadas. Garantir que estas
defini¢des estdo alinhadas com frameworks globais, como o GreenComp.

Desenvolver ferramentas de avaliagdo nacional padronizadas,
especificamente concebidas para avaliar as competéncias de
sustentabilidade. Estas ferramentas devem ser integradas nas praticas de
avaliacdo existentes e fornecer uma visdo clara do desenvolvimento de
estudantes em competéncias relacionadas com a sustentabilidade.

Incentivar a colaboracdo interdisciplinar em todos os niveis de educagao.
Facilitar o desenvolvimento de médulos de aprendizagem e projetos que
integrem temas de sustentabilidade em diferentes disciplinas,
promovendo uma compreensao holistica de questdes complexas.

Os lideres escolares devem ser capazes de criar espago e apoiar a
autonomia docente no desenvolvimento e implementacdo de iniciativas
de educagdo para a sustentabilidade, bem como fornecer recursos,
orientacao e flexibilidade para que docentes possam inovar e adaptar as
suas praticas pedagogicas para abordar questdes de sustentabilidade.

A contradicdo entre a nossa vida quotidiana e as politicas deve ser
destacada, permitindo que estudantes facam uma avaliacdo de baixo
para cima, em direcdo aos niveis hierarquicos superiores. O foco das
escolas, docentes e politicas deve passar de cumprir requisitos externos
para apoiar e valorizar praticas de sustentabilidade no dia a dia.

Tabela 5: Recomendagdes Principais que Evidenciam a Necessidade do Modelo Pedagogico

InclusiveFuture

Estudos de grupos de foco (Vesely & Szovérfi, 2025) em oito paises parceiros do

InclusiveFuture

identificaram areas-chave

para melhorar a educacdo para a

sustentabilidade nas escolas. Estas incluem:

e Enfatizar valores e orientacao para o futuro: Fundamentar a educagdo em valores
como a justica e a empatia, fomentando a participacdo equitativa para cada
estudante e abordando barreiras atitudinais a acao individual.

e Avaliacao de resultados ndao académicos: Desenvolver quadros para avaliar o
trabalho em equipa, a empatia e a gestdo ambiental, para além do desempenho
académico tradicional.

e Fornecimento de ferramentas e recursos praticos, gratuitos e acessiveis: Fornecer
materiais de ensino facilmente adaptaveis, localizados e prontos a usar.
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e Inovacao instrucional: Integrar a sustentabilidade nas disciplinas, desenvolver
cursos autonomos, incentivar a aprendizagem baseada em projetos e experiencial,
usar dados do mundo real, empregar o design especulativo e promover
abordagens de escola global e intercurriculares alinhadas com o GreenComp. A
imersdo na natureza é crucial para fomentar a compreensao e a responsabilidade
ecologica.

e Abordar a multidimensionalidade da sustentabilidade: Reconhecer e integrar
holisticamente as dimensdes ecoldgica, social, econémica e cultural.

e Desenvolvimento profissional em sustentabilidade e inclusdao, capacitando
docentes e aumentando a confianca de professores: Fornecer formacao continua
em conhecimento e ferramentas pedagégicas, abordar topicos interdisciplinares
complexos e fomentar a motivacdo intrinseca em profeses através de apoio e
autonomia, de acordo com a Teoria da Autodeterminacao.

e Dimensionar e partilhar boas praticas: Estabelecer mecanismos para identificar,
validar e disseminar iniciativas de sustentabilidade bem-sucedidas.

e Abordar a inacessibilidade do conteiddo de sustentabilidade: Garantir que o
conteldo seja acessivel a estudantes de diversas origens linguisticas e culturais.

e Procurar apoio da sociedade: Enfatizar a necessidade de envolvimento ativo de
familias, comunidades e da sociedade em geral para criar mudangas culturais
duradouras, uma vez que os esforcos baseados na escola sdo minados pelo
desperdicio ou exclusdo social.

O relatério Boas Praticas de Sustentabilidade e Educacao Inclusiva de Vesely et al. (2025),
produzido no ambito do projeto InclusiveFuture, reine 55 exemplos de educagdo para a
sustentabilidade em diversos contextos europeus. Muitos destes casos oferecem insights
valiosos sobre como as competéncias de sustentabilidade podem ser significativamente
desenvolvidas nas escolas, promovendo a inclusdo para todos os(as) alunos(as). A analise
destaca que ja existem praticas eficazes a nivel da escola e da sala de aula, mas sdo
frequentemente fragmentadas, dependentes de recursos ou baseadas em iniciativa
individual. Além disso, existem padroes comuns sobre o que funciona e onde
permanecem lacunas, fornecendo uma base para o design do modelo:

1. Abordagens Pedagégicas Variadas como Catalisadores para o Envolvimento: Os
estudos de caso ilustram que abordagens ativas e centradas no aluno — como laboratérios
vivos, aprendizagem baseada em fendémenos, aprendizagem experiencial, service
learning, aprendizagem baseada em problemas e projetos — fomentam consistentemente
um envolvimento mais profundo com tépicos de sustentabilidade. Estes métodos
conectam a aprendizagem em sala de aula com contextos da vida real, incentivando
estudantes a aplicar o conhecimento através de atividades praticas, projetos comunitarios
e resolucao colaborativa de problemas. Principais conclusées incluem:
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e As atividades de aprendizagem devem ser auténticas e ligadas ao contexto,
permitindo que estudantes vejam a relevancia da sustentabilidade nas suas
proprias vidas.

e A colaboragdo — tanto entre estudantes quanto entre escolas e parceiros
comunitarios —aumenta a motivagao e a capacitagao.

e A orientagdo de cada professor(a) é crucial para estruturar o inquérito, apoiar a
reflexdo e ligar experiéncias praticas a compreensao conceptual.

Embora estas abordagens sejam adaptaveis em diferentes niveis escolares, a sua
implementacdo pode ser desigual. Desafios como elevadas exigéncias de preparacao,
dificuldades em alinhar com curriculos rigidos e acesso limitado a espacos ou materiais
apontam para a necessidade de ferramentas de planeamento apoiadas por modelos,
recursos adaptaveis e exemplos para diversos ambientes escolares.

2. Incorporar a Sustentabilidade na Aprendizagem Diaria: As melhores praticas
relacionadas com o curriculo mostram que a educagdo para a sustentabilidade funciona
melhor quando é integrada no ensino regular, em vez de ser tratada como um add-on ou
um projeto pontual. Exemplos como semanas tematicas de sustentabilidade, projetos
intercurriculares ou adaptacdes especificas de disciplinas demonstram que mesmo
intervencdes em pequena escala podem mudar a cultura escolar quando repetidas e
incorporadas. Assim, ha necessidade de:

e Fornecer atividades e planos de aula modulares que possam ser incorporados em
disciplinas existentes.

e Incentivar conexdes interdisciplinares, ligando as dimensdes ambiental, social,
cultural e econémica da sustentabilidade.

e Oferecer modelos adaptaveis para que docentes, em diferentes contextos
(urbano/rural, rico em recursos/limitado em recursos), possam implementar o
modelo sem necessitar de apoio externo extenso.

3. Inclusividade como um Motor de Participacdao e Pertencimento: O relatério de boas
praticas confirma que a inclusdo é essencial para que a aprendizagem da sustentabilidade
chegue a cada estudante. A inclusividade a nivel da sala de aula envolve frequentemente:

e Instrucdo diferenciada que da conta de capacidades, estilos de aprendizagem e
origens variadas.

e Principios do Desenho Universal para a Aprendizagem, oferecendo mdltiplos
meios de envolvimento, representagdo e expressao.

e Garantir que os materiais e exemplos sdo culturalmente relevantes e acessiveis a
cada estudante.

Algumas praticas também mostram o valor da voz e da lideranga estudantil — por
exemplo, quando estudantes co-concebem projetos ou lideram iniciativas de
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sustentabilidade, a participacdo alarga-se e a comunidade de aprendizagem torna-se
mais coesa.

4. Lacunas de Capacidade e Recursos para Docentes: Varias boas praticas sdo
bem-sucedidas devido ao entusiasmo e criatividade das professoras e professores, mas
estes sucessos podem ser dificeis de sustentar quando os recursos sdo limitados ou
quando as e os professores carecem de formacdo em métodos interdisciplinares ou
participativos. TO relatério observa que:

e Muitas abordagens eficazes dependem da adaptacdo liderada por docentes de
quadros ou recursos externos.

e Os professores beneficiam de materiais concretos e prontos a usar e de exemplos
de boas praticas de outras escolas.

e Oportunidades de aprendizagem profissional — especialmente aquelas que
incluem intercambio entre pares — fortalecem a confianca na aplicagdo de novas
pedagogias.

Isto destaca a importancia de (i) fornecer orientacdo clara e pratica e exemplos para o
design de aulas, avaliagdo e adaptacdo, (ii) incluir opgdes de implementacdo com poucos
recursos para que as escolas com infraestruturas limitadas ainda possam participar
plenamente , e (iii) incorporar um componente colaborativo onde professoras e
professores podem partilhar experiéncias e refinar praticas.

5. Lacunas nas Competéncias de Sustentabilidade: Embora muitas praticas promovam
os valores e a acdo pela sustentabilidade, o relatério mostra uma cobertura mais fraca de
duas areas do GreenComp:

e Abracar a complexidade (por exemplo, pensamento sistémico, analise critica de
desafios interligados).

e Visionar futuros sustentaveis (por exemplo, literacia de futuros, adaptabilidade,
pensamento exploratoério).

Este modelo pedagogico tenta colmatar estas lacunas através da integracdo de atividades
que ajudem estudantes a:

e Mapear as interligagdes entre questdes ambientais, sociais e econémicas.

e Imaginar futuros alternativos e explorar solugdes criativas.

e Refletir sobre trade-offs e incertezas inerentes aos desafios de sustentabilidade.
As descobertas do relatério de boas praticas destacam que este modelo pedagogico deve:

(i) Integrar a inclusividade em todas as fases de planeamento e implementacdo, ndo
como um add-on.
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(i) Fornecer orientagdo para adaptar atividades a diferentes necessidades de
aprendizagem sem sobrecarga de trabalho excessiva para docentes.

(iii) Promover a autonomia de estudantes, reconhecendo os(as) como contribuintes ativos
para solucoes de sustentabilidade

O desenvolvimento do Modelo Pedagoégico Inclusivo para o Ensino, Aprendizagem e
Avaliacdo de Competéncias de Sustentabilidade é impulsionado pela necessidade de
capacitar docentes e lideres escolares para incorporar a sustentabilidade e a inclusdo de
forma significativa na pratica escolar diaria. Embora ja existam inGmeras iniciativas
inspiradoras, estas sdo frequentemente fragmentadas, dependentes de iniciativa
individual e carecem de recursos acessiveis e adaptaveis. Este modelo procura consolidar
abordagens comprovadas, abordar lacunas identificadas e fornecer um quadro coerente e
pratico que apoie educadores e educadoras na traducdo dos principios de
sustentabilidade em a¢bes tangiveis a nivel da sala de aula e da escola.

Propésito

Apoiar docentes e lideres escolares na integracdo de competéncias de sustentabilidade e
inclusdo no ensino, aprendizagem e cultura escolar através de orientacdo e ferramentas
pedagogicas acessiveis, inclusivas e praticas, com um foco particular na aplicagdo a nivel
da sala de aula.

Objetivos
O Modelo Pedagégico Inclusivo ira:

1. Abordar as lacunas e necessidades pedagégicas identificadas durante as analises
de antecedentes através do exame de curriculos, recolha de perspetivas de
stakeholders e identificacdo de melhores praticas em 8 paises.

2. Fortalecer a capacidade de docentes e lideres escolares para conceber,
implementar e avaliar atividades de aprendizagem que cultivem competéncias de
sustentabilidade de formas que sejam inclusivas para cada estudante.

3. Fornecer recursos adaptaveis e prontos a usar que possam ser integrados em
disciplinas, atividades e iniciativas escolares existentes sem exigir uma carga de
trabalho ou recursos adicionais substanciais.

4. Promover o uso de abordagens pedagégicas inclusivas que garantam a
participacdo, representacdo e oportunidades de aprendizagem equitativas para
alunos de diversas origens e com necessidades de aprendizagem variadas.

5. Fomentar a confianca e a autonomia de docentes oferecendo orientacdo clara,
exemplos praticos e ferramentas de apoio para trazer valores, mentalidades e
praticas de sustentabilidade para o ensino diario.
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6. Incentivar a colaboracdo e a aprendizagem entre pares entre educadores através
de abordagens que sejam adaptaveis a diferentes contextos escolares, incluindo
aqueles com infraestruturas ou recursos limitados.

O Modelo Inclusive Future foi concebido para ser uma ferramenta pratica, adaptavel e
inclusiva para docentes e lideres escolares. O modelo foi concebido para ser:

Centrado no Docente: O modelo é construido tendo os professores e as professoras
como seus principais utilizadores. Fornece orientagdo concreta, exemplos prontos a usar e
ferramentas adaptaveis que podem ser implementadas sem preparagdo adicional
extensa.

Incorporado na Aprendizagem Diaria: Em vez de tratar a sustentabilidade como um
topico separado, o modelo integra a sustentabilidade no ensino e na cultura escolar
diarios, usando abordagens especificas de disciplinas e intercurriculares para incorporar
valores de sustentabilidade em todas as disciplinas e atividades.

Inclusivo: O modelo integra a inclusividade em todas as atividades, usando o Desenho
Universal para a Aprendizagem e instrucdo diferenciada para as tornar acessiveis,
relevantes e adaptaveis, ao mesmo tempo que promove uma cultura de sala de aula de
apoio a participacdo equitativa.

Flexivel e Responsivo ao Contexto: Embora concebido para a UE e paises parceiros, o
modelo reconhece diversos contextos escolares e oferece caminhos flexiveis, com
atividades que podem ser adaptadas por escala, faixa etaria e curriculo.

Orientado para a Competéncia: O modelo alinha-se com quadros estabelecidos,
especialmente o GreenComp Europeu, abordando lacunas como o pensamento
sistémico, a literacia de futuros e a navegacdo na complexidade.

Colaborativo e Orientado para a Comunidade: O modelo promove a colaboragdo entre
docentes, estudantes e parceiros comunitarios, fomentando a responsabilidade coletiva
pela sustentabilidade e inclusdo através da aprendizagem entre pares e projetos
partilhados.

Informado pela Evidéncia e Acionavel: Informado por investigacdo, feedback de
stakeholders e insights de campo, o modelo transforma a teoria em passos praticos,
ajudando os(as) educadores(as) a aplicar os valores de sustentabilidade com confianca em
escolas e salas de aula.
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O processo de desenvolvimento do modelo baseia-se na investigacdo existente, praticas
documentadas e na experiéncia colaborativa dos parceiros do projeto, garantindo ao
mesmo tempo que o modelo é validado por aqueles que o irdo, em dltima analise,
utilizar. A metodologia segue um processo de trés fases, garantindo que o modelo é
informado pela evidéncia, co-criado com stakeholders e refinado através de feedback
iterativo.

Fase 1 Investigacao e Revisao

Esta fase estabelece a base de evidéncias para o modelo, consolidando insights de
multiplas fontes:

e Analise curricular nos paises parceiros para identificar oportunidades de
incorporacdo de competéncias de sustentabilidade e principios de inclusdo em
quadros educacionais existentes.

e Estudos de grupos focais com educadores, investigadores e lideres escolares para
capturar insights praticos, desafios e necessidades diretamente do campo.

e Compilagdo de boas praticas do relatorio Melhores Praticas de Educagdo para a
Sustentabilidade e Inclusividade, identificando abordagens eficazes que podem
ser adaptadas e integradas no modelo.

e Revisdo da investigacdo, teorias e quadros existentes em Inclusdo e Educagdo para
a Sustentabilidade para garantir que o modelo se alinha com estruturas de
competéncia reconhecidas, abordando ao mesmo tempo as lacunas atuais,
particularmente em pensamento sistémico, literacia de futuros e navegacdo na
complexidade.

Esta fase resultou num conjunto claro de valores, principios, conteldo e consideragdes de
design que guiam a fase seguinte.

Fase 2 Concecdao do modelo

A fase de design foca-se em traduzir evidéncias e principios num modelo pratico e facil
de usar. Isto envolve:

e Acordo sobre valores e principios subjacentes com parceiros de projeto para
garantir uma visdo partilhada e alinhamento com os objetivos abrangentes de
sustentabilidade e inclusividade.

e Elaboracdo do quadro inicial do modelo, incluindo uma estrutura proposta, areas
de conteldo e exemplos de aplicacdo a nivel da sala de aula e da escola.

e Primeiro workshop de revisdo pelos parceiros do rascunho através de mecanismos
de feedback estruturados, levando a um workshop online de parceiros. Este
workshop serve como plataforma para brainstorming, refinar ideias e identificar
questdes-chave para guiar a consulta aos stakeholders.
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e Refinamento do rascunho com base na contribuicdo dos parceiros, resultando
numa segunda versdao do modelo que esta pronta para validagdo mais ampla.

Fase 3 Validagao e testes através de consultas aos stakeholders
Para garantir que o modelo é relevante, pratico, adaptavel e utilizavel, realizamos:

e Consulta aos stakeholders através de inquéritos qualitativos com mais de 130
stakeholders, incluindo docentes, lideres escolares, investigadores educacionais e
futuros(as) docentes. Estas consultas fornecem feedback detalhado sobre a
usabilidade, clareza e aplicabilidade do modelo em diferentes contextos escolares.

e Refinamento iterativo do modelo com base na contribuicdo dos stakeholders,
produzindo um terceiro rascunho que incorpora diversas perspetivas e
recomendagoes praticas.

e Revisdo final dos parceiros para garantir o consenso sobre o conteldo, a
usabilidade e o alinhamento com os objetivos do projeto.

e Finalizacdo e traducdo, incluindo resumos traduzidos para divulgacdo mais ampla.

Fase 1: Fase 2: Fase 3:

Investigacdo e Revisao —  Design do modelo —> Validacao e Testes

Analise curricular Acordar valores e principios = Consulta as partes
interessadas

Estudos de grupos focais Elaborar modelo inicial Aperfeicoamento iterativo

Compilagdo de boas Workshop de revisao pelos  Revisdo final pelos

praticas parceiros parceiros

Revisdo de pesquisas e Refinar para a segunda Finalizacdo e traducao

frameworks existentes versao

Tabela 6: Desenvolvimento em Trés Fases do Modelo Pedagogico InclusiveFuture
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O Quadro InclusiveFuture (consulte a Tabela 7 abaixo) estabelece a base para o Modelo
Pedagégico InclusiveFuture (Seccdo 8). Baseia-se no quadro de competéncias de
sustentabilidade GreenComp, introduzindo aspetos de inclusio em cada area de
competéncia. O quadro foi adaptado para docentes e educadores em ambientes
escolares, delineando a implementagdo pratica (competéncia geral do(a) professor(a)) do
que é esperado dos professores e professoras em relacdo a cada area de competéncia.

Area de
Competéncia

1. Incorporar
Valores de
Sustentabilidade e
Inclusdo

2. Abracar a
Complexidade

3. Visualizar
Futuros
Sustentaveis e
Inclusivos

Competéncia Geral do(a) Docente

a. Promocao da Igualdade, Justica Social e Equidade: Docentes trabalham ativamente
para desconstruir barreiras sistémicas, desafiar preconceitos e defender oportunidades
justas e equitativas para cada estudante, especialmente aqueles de grupos
marginalizados e vulneraveis.

b. Valorizar Sustentabilidade e Inclusdao: Docentes demonstram um profundo
compromisso pessoal e profissional com os valores de sustentabilidade e incluséo,
integrando-os ativamente nas suas praticas pedagodgicas, na cultura da sala de aula e
nas interagdes com a comunidade escolar mais ampla.

c. Fomentar a Interdependéncia Humano-Natureza: Docentes promovem a
compreensado da conexao entre o bem-estar humano e o bem-estar da natureza e dos
ecossistemas, incentivando um sentido de responsabilidade ética e cuidado tanto para
com as pessoas como para com o planeta.

a. Pensamento Sistémico na Educacdo: Docentes aplicam uma perspetiva sistémica
para compreender as conexdes complexas entre desafios sociais, ecologicos e
econémicos, reconhecendo como as praticas educativas influenciam e sdo
influenciadas por sistemas sociais mais amplos.

b. Reflexao Critica sobre Normas e Praticas: Docentes incentivam estudantes e a si
proprios a examinar criticamente pressupostos dominantes, estruturas de poder e
normas estabelecidas na educacdo e na sociedade que possam permitir praticas
indefinidas de insustentabilidade ou exclusao.

c. Navegar Dilemas e Compromissos: Docentes orientam estudantes a compreender
que sustentabilidade e inclusdo frequentemente envolvem dilemas (valores e
realidades conflitantes) e compromissos (equilibrar necessidades concorrentes).
Estudantes desenvolvem pensamento critico e tomada de decisdes éticas, em vez de
procurarem respostas simples.

a. Pensamento sobre o Futuro e Antecipacdo: Docentes orientam estudantes na
visualizagdo de miiltiplos futuros possiveis em direcdo a sustentabilidade e inclusao,
promovendo o pensamento critico sobre consequéncias a longo prazo e
capacitando-os a moldar mudancgas positivas.
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4, Agir para a
Sustentabilidade e
Inclusdo

b. Adaptabilidade e Resiliéncia: Docentes desenvolvem a capacidade de estudantes
de se adaptarem as mudancas, navegar na incerteza e construir resiliéncia face a
desafios ambientais e sociais, promovendo competéncias criticas de resolucdo de
problemas.

c. Resolucao Criativa de Problemas para a Transformacao: Docentes incentivam os
estudantes a enfrentar desafios sistémicos através da geracdao de solucdes criativas
que promovam a sustentabilidade e a inclusao.

a. Acdo e Participacao: Docentes criam oportunidades participativas para que
todos(as) estudantes pratiquem tomada de decisdes informadas e acdes significativas
sobre questdes de sustentabilidade e inclusdo nas suas salas de aula, escolas e
comunidades locais.

b. Facilitacdo da Acdo Colaborativa: Docentes desenham experiéncias de
aprendizagem que promovem colaboragdo, trabalho em equipa e responsabilidade
coletiva, permitindo que cada estudante trabalhe eficazmente em direcio a objetivos
partilhados de sustentabilidade e inclusio.

c. Promocio da Cidadania Participativa: Docentes envolvem estudantes na
compreensdo de processos democraticos e participacdo civica relacionados com
sustentabilidade e inclusdo, incentivando participacdo ativa em advocacy, iniciativas
comunitarias e tomada de decisbes responsaveis.

Tabela 7: Framework do InclusiveFuture
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O Modelo Pedagégico InclusiveFuture fornece um quadro holistico que integra a inclusdo e
a sustentabilidade nos processos diarios de ensino e aprendizagem. E composto pelas
seguintes partes:

1. Valores e principios subjacentes: Estas sdo as crencas subjacentes sustentadas
pelo consoércio do projeto, bem como pelos stakeholders do projeto — o que
consideramos importante como os fundamentos éticos da educagdo para a
sustentabilidade. Estes valores formam o niicleo do modelo.

2. Abordagens pedagogicas relevantes: Aqui encontra-se uma compilacdo de
métodos e estratégias de ensino existentes mais adequados para o
desenvolvimento de competéncias de inclusdo e sustentabilidade em cada
estudante. Estas abordagens pedagogicas, extraidas de uma compilacdo de boas
praticas em educacdo inclusiva e para a sustentabilidade, também seguem os
valores centrais e apoiam os processos e praticas de ensino do modelo.

3. Processos de ensino desejaveis: Aqui, 0 modelo torna-se mais aplicavel, ou seja,
mostra os processos envolvidos no ensino, aprendizagem e avaliagdo eficazes de
competéncias de sustentabilidade e como podem ser melhor realizados em
escolas e salas de aula.

4. Cada processo de ensino é subdividido em praticas de ensino correspondentes,
cada uma acompanhada por orientacdo pratica sobre a sua implementagao para
docentes.

Os componentes acima mencionados estdo interligados, apoiando docentes a conceber
experiéncias de aprendizagem que desenvolvam competéncias-chave de
sustentabilidade, como o pensamento critico, a colaboracdo e a responsabilidade ética.
Os componentes sao detalhados nas seguintes subseccoes: 8.1, 8.2 € 8.3

A Figura 5 ilustra o modelo pedagogico InclusiveFuture geral, que se baseia nos valores
centrais de sustentabilidade e inclusdo, abrange as varias abordagens pedagogicas
relevantes para o desenvolvimento inclusivo de competéncias de sustentabilidade entre
estudantes e descreve os processos de ensino necessarios para integrar estas
competéncias nas escolas e salas de aula.
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Figura 1. Representacao visual do Modelo Pedagogico InclusiveFuture
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Valores sdo crencas profundamente enraizadas que refletem o que os individuos ou sociedades
consideram importante, como justica, respeito pela natureza ou bem-estar (Tilbury & Wortman,
2004). Fornecem a base ética para a educacdo para a sustentabilidade, moldando as atitudes,
motivagdes e compromissos das alunas e alunos. Principios, em contraste, sdo diretrizes ou regras
gerais derivadas destes valores que informam a tomada de decisdes e a agdo consistentes — como
participacdo, equidade ou pensamento sistémico (UNESCO, 2017; Sterling, 2010). Enquanto os
valores oferecem o "porqué”, os principios fornecem o "como" na pratica educativa. A investigagao
destaca que esclarecer e incorporar tanto os valores quanto os principios aumenta a relevancia,
coeréncia e potencial transformador da educacdo para a sustentabilidade (Barth et al, 2007;
Wals, 2011). Neste contexto, os professores e as professoras desempenham um papel
fundamental na traducdo de valores abstratos em agdes concretas em sala de aula através do
didlogo, reflexdo e aprendizagem colaborativa. O seu papel é essencial na concegdo de
experiéncias de aprendizagem que sejam eticamente fundamentadas e praticamente eficazes.

| V2 @

Participacao e Orientagao para o

B Colaboracio Futuro e
"Valorizar cada voz Adaptabilidade
e aprender em "Ousar imaginar futuros
conjunto sustentaveis e adaptar-
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Igualdade Prl nCIPIOS Etica e Acdo
"Assegurar a "Agir com
justica e apoiar cuidado, justica e
cada aluno Gnico" integridade”
Curio:sidad‘e_ e Bem-estar
Reflexao .Crltlca "Fomentar a
"Questionar i
profundamente, conr\ TR
refletir criticamente, empatia, pertenca
transformar a e bem-estar
aprendizagem” partilhado"

Figura 5: Principais valores e principios do Modelo Pedagégico InclusiveFuture

A preparagdo deste modelo pedagbgico baseia-se nos seguintes valores subjacentes
acordados pelo consércio do projeto. Além disso, mais de 130 profissionais da educacao
de 9 paises deram o seu feedback sobre quais os valores que consideram mais
importantes. Estes valores estdo em linha com a visdo do projeto InclusiveFuture de
fomentar praticas educacionais inclusivas e sustentaveis nas escolas:

. Participacao e Colaboracao

A aprendizagem é vista como um processo social e participativo. A educagao inclusiva
para a sustentabilidade requer que cada estudante esteja ativamente envolvidos na
tomada de decisbes, no didlogo e na co-constru¢do de conhecimento. A colaboracdo
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entre estudantes, docentes, familias e a comunidade mais ampla permite a partilha de
diversas perspetivas e fomenta a apropriacdo coletiva da aprendizagem.

Os valores de participacado e colaboragdo podem ser encorajados num ambiente escolar e
em sala de aula através da transmissdo de modelos por lideres escolares e docentes, bem
como da criacdo de espacos para que estudantes trabalhem em conjunto. A medida que
docentes e diretores(as) escolares trabalham juntos, os(as) alunos(as) conseguem
observar e experienciar um ambiente colaborativo. No entanto, meramente modelar e
criar espagos pode ndo garantir a participacdo de todos, a menos que as vozes daqueles
frequentemente silenciosos ou silenciados por fatores individuais ou sistémicos sejam
conscientemente encorajadas. Por exemplo, os professores e as professoras podem
envolver estudantes na concecdo de projetos de aula sobre sustentabilidade comunitaria,
garantindo que todas as vozes sejam ouvidas e valorizadas.

Il. Equidade e Igualdade

O modelo prioriza a justica no acesso, participagdo e resultados. Procura desmantelar
barreiras sistémicas que dificultam a aprendizagem e o bem-estar de grupos
marginalizados. A equidade requer apoio diferenciado com base nas necessidades de
estudantes, enquanto a igualdade garante que cada aluno seja respeitado e valorizado na
sua singularidade.

O apoio a aprendizagem diferenciada para individuos ou grupos minoritarios na sala de
aula, com base nos seus niveis e ritmo de aprendizagem, garante a justica no acesso e na
participacdo. Também é importante que alunas e alunos compreendam e formem
opinides sobre os conceitos de "equidade" e "igualdade" através de discussdes abertas
explicitas e concordem em normas de sala de aula sobre tratar os seus pares, bem como
outros na escola e na sociedade, com respeito e garantir a justica durante as tarefas diarias
dentro e fora da escola. As professoras e professores também podem integrar atividades
reflexivas curtas onde cada estudante identifique exemplos de justica e inclusdo nas suas
vidas diarias, ligando a equidade social a justica ambiental.

l1l. Curiosidade e Reflexao Critica

A curiosidade natural de alunos e alunas pode ser fomentada a longo prazo através de
incentivo e recompensas por parte dos(as) professores(as). Além disso, estudantes e
educadores(as) sdao encorajados(as) a examinar criticamente suposicoes, estruturas e
praticas dominantes — tanto na educagdo quanto na sociedade mais ampla. A reflexdo e o
inquérito servem como ferramentas para questionar normas insustentaveis e
excludentes, fomentando uma mentalidade aberta a transformacdo e a uma
aprendizagem mais profunda.

Quando se fornecem novas informagdes a estudantes, os professores e professoras
podem incentivar a ndo apenas compreender a informacdo, mas a aplica-la nos seus
contextos, como também a questionar a sua validade, diferenciando entre informacao,
conhecimento e questionamento. Discussdes abertas e debates sobre uma variedade de
tépicos podem ser encorajados na sala de aula, onde cada estudante é incentivado(a) a
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questionar suposi¢coes e a usar uma lente critica para analisar novos conhecimentos,
independentemente da sua fonte. E importante que o tépico de discussio ou debate seja
de alguma forma relevante e significativo para todos os participantes. Para incentivar o
questionamento critico, os(as) professores(as) podem usar dilemas de sustentabilidade
do mundo real, como gestao local de residuos ou consumo de energia — como topicos de
debate.

IV. Bem-estar

Garantir o bem-estar de cada individuo (incluindo ndo humanos) esta no cerne do cultivo
de valores e praticas inclusivas. Inclui o bem-estar fisico, mental e emocional, bem como
o bem-estar social. A nivel escolar, garantir o bem-estar do pessoal, alunos e lideres
escolares abre caminho para uma comunidade escolar prospera que se sente motivada a
trabalhar em direcdo a mudancas sustentaveis Embora cada individuo tenha necessidades
Unicas para o seu bem-estar, um bem-estar coletivo da comunidade escolar contribui
significativamente para o dos individuos. A construcdo de comunidades envolve o cultivo
de confianca, empatia e um sentido de pertenca.

As escolas e salas de aula tornam-se espacos onde cada estudante se sente
reconhecido(a), apoiado(a) e conectado(a) entre si e com o mundo a sua volta. Pode ser
atil conectar o bem-estar com a sustentabilidade, por exemplo, através da aprendizagem
baseada na natureza, aulas ao ar livre ou atividades de mindfulness que aumentam a
consciéncia ambiental e a empatia.

V. Responsabilidade Etica e Acdo

A educacdo nao é neutra em termos de valores; tem o poder de moldar atitudes, decisdes
e acles. A responsabilidade ética dentro deste modelo significa guiar estudantes a
considerar o impacto das suas escolhas nos outros, nos ecossistemas e nas geragoes
futuras. Também apela a educadoras e educadores para que ajam com integridade,
cuidado e justica nos seus papéis profissionais.

A responsabilidade ética ndo pode ser ensinada ou aprendida diretamente, mas pode ser
lentamente incorporada em atividades e aulas diarias onde docentes e estudantes
refletem em conjunto sobre as suas proprias agoes e praticas e o seu impacto em
humanos e na natureza. A responsabilidade é construida sobre a consciéncia das
necessidades e agdes proprias e alheias — e é garantida através de escolhas e decisdes
conscientes sobre como se conduz os diferentes aspetos das suas vidas. Assim, esta
consciéncia sobre a natureza interligada dos humanos, do seu ambiente e da natureza
precisa de ser incutida através da consciéncia, do questionamento critico e da reflexao. As
professoras e professores podem integrar tarefas de reflexao ética nas aulas, pedindo a
cada estudante que analise as consequéncias sociais ou ecologicas das suas escolhas
diarias.

VI. Orientacao para o Futuro e Adaptabilidade

Cada estudante deve ter meios que o(a) capacitem de imaginar futuros sustentaveis,
antecipar a mudanga e responder criativamente a desafios emergentes. Isto envolve
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planeamento de cenarios, prospetiva, pensamento flexivel e resiliéncia face a incerteza. A
adaptabilidade requer abracar a mudangca ndo como perturbagdo, mas como uma
oportunidade para inovar, colaborar e aprender. Ao praticar a orientacdo para o futuro,
estudantes podem moldar ativamente os caminhos em direcdo a sociedades justas e
sustentaveis, em vez de reagir passivamente as crises. As escolas desempenham um
papel vital na preparacdo de estudantes para prosperar na incerteza, cultivando a
imaginacdo, a coragem e a confianca para navegar na complexidade. A aprendizagem
baseada em cenarios e exercicios de construcdo de visdao podem ajudar cada estudante a
imaginar futuros sustentaveis e a explorar solugbes criativas para desafios globais
complexos.

Principios

O Modelo Pedagbgico InclusiveFuture baseia-se na ideia central de garantir a participacao,
justica, bem-estar, respeito e responsabilidade para todos os humanos e a natureza no
presente e no futuro. Estes principios sdo uma orientacdo clara para docentes sobre
como transformar valores em pratica de sala de aula e alinham-se com o quadro da
UNESCO Educagdo para o Desenvolvimento Sustentavel. Estas ideias centrais e os
valores acima listados sdo apoiados e operacionalizados pelos seguintes principios:

l.  Fomentar a aprendizagem inclusiva, valorizando todas as vozes, incentivando a
participacdo ativa e co-criando conhecimento através da colaboracao, encorajando
ativamente aqueles frequentemente silenciados por fatores individuais ou
sistémicos. As(os) professoras(es) podem usar trabalho de grupo colaborativo ou
mentoria por pares para garantir a participacao ativa de alunos mais silenciosos.

ll.  Defender a justica praticando o dialogo e a reflexdo, respeitando a diversidade e
fornecendo apoio diferenciado para que cada estudante possa florescer. Tarefas
diferenciadas ou estratégias de agrupamento flexivel podem ser descritas aqui
para mostrar como a justica € praticada na sala de aula.

[ll.  Nutrir a curiosidade e capacitar estudantes para questionar, refletir sobre as fontes
de informacdo e inquirir criticamente, abrindo o caminho para a aprendizagem
transformadora e profunda. Por exemplo, implementar projetos baseados em
inquérito onde estudantes investigam topicos de sustentabilidade na sua
comunidade.

IV.  Nutrir o bem-estar individual e coletivo (humano e além) fomentando a confianca,
a empatia e o sentido de pertenca em comunidades escolares prosperas e
oferecendo apoio adicional aqueles com acesso e oportunidades limitados.

V.  Cultivar a consciéncia ética e a agdo consciente, guiando cada estudante a viver
com cuidado, integridade e responsabilidade para com as pessoas, o0s
ecossistemas e as geragoes futuras.

VI.  Preparar estudantes para terem resiliéncia, imaginar futuros sustentaveis, abracar a
incerteza e adaptar-se criativamente, transformando desafios em oportunidades
de renovagdo. Incentivar estudantes a co-criar regras de sustentabilidade em sala
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de aula ou codigos ecoldgicos escolares pode demonstrar a consciéncia ética em
acao.

Este modelo baseia-se num conjunto de abordagens pedagogicas interligadas,
selecionadas com base nas caracteristicas das abordagens (centradas no aluno, criticas,
positivas, transformadoras, colaborativas, experienciais) e no seu foco (como um continuo
do aluno individual para equipas, para a sala de aula, para a escola global, para a
comunidade mais ampla). Abordagens com diferentes "bases” (baseadas em fenémenos,
baseadas em projetos, etc.) que sdo relevantes para fomentar competéncias de inclusdo e
sustentabilidade foram retiradas da cole¢do de boas praticas de educagdo inclusiva e para
a sustentabilidade (Vesely et al., 2025). Estas abordagens ndo se destinam a ser aplicadas
isoladamente; em vez disso, reforcam-se mutuamente, criando um ambiente de
aprendizagem coerente que apoia competéncias de sustentabilidade, inclusdo e
envolvimento significativo. Operacionalizam areas-chave do GreenComp (por exemplo,
pensamento sistémico, literacia de futuros, autonomia) e também integram
competéncias de sustentabilidade e inclusdo de educadores do quadro InclusiveFuture
(seccdo 7). O modelo reconhece que a educacdo eficaz para a sustentabilidade requer
Desenho Universal para a Aprendizagem, métodos centrados no aluno, integracdo
intercurriculares, conexdes auténticas com o mundo real e oportunidades de participacado
ativa e reflexao.

1. Pedagogia Centrada em cada Estudante como Fundacao

No cerne do modelo esta a pedagogia centrada no aluno, que posiciona estudantes como
participantes ativos na sua propria aprendizagem. Esta abordagem enfatiza a voz, a
escolha e a autonomia do aluno, garantindo que as atividades de aprendizagem sejam
relevantes para os interesses, experiéncias vividas e aspiracdes dos(as) alunos(as). A
pedagogia centrada no aluno alinha-se naturalmente com os principios inclusivos,
reconhecendo e valorizando a diversidade em capacidades, origens e perspetivas.
Também sustenta outras abordagens promovidas neste modelo, como a aprendizagem
baseada em inquérito, a aprendizagem baseada em projetos e a aprendizagem
experiencial, incentivando a apropriagdo do processo de aprendizagem e fomentando a
motivagdo intrinseca.

2. Abordagem de Escola Global para a Integracao Cultural

A abordagem de escola global estende os principios centrados no aluno para além da sala
de aula, incorporando competéncias de sustentabilidade na cultura, politicas e relacdes
comunitarias da escola. Incentiva todos os membros da escola — docentes, estudantes,
lideres e pessoal de apoio — a envolverem-se colaborativamente na criagdo de uma visao
partilhada para a sustentabilidade e inclusdo. Esta abordagem conecta-se diretamente a
aprendizagem colaborativa e ao service learning, fomentando parcerias entre a escola e a
comunidade mais ampla, apoiando iniciativas que estendem a aprendizagem a contextos
do mundo real. Também fornece uma estrutura de apoio para implementar a pedagogia
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positiva a escala, garantindo que os valores de respeito, equidade e cuidado permeiam o
ambiente escolar.

3. Pedagogia Critica, Positiva e Aprendizagem Transformativa

O modelo também se baseia em principios de pedagogia critica, que incentiva estudantes
a questionar narrativas dominantes, reconhecer estruturas de poder e analisar os
contextos sociais, culturais e politicos que moldam os desafios de sustentabilidade. Na
sala de aula, isto significa criar espaco para o dialogo, incentivar miltiplas perspetivas e
conectar questdes locais a sistemas globais de desigualdade. A pedagogia critica
complementa a aprendizagem transformativa, capacitando estudantes ndo apenas para
compreender as causas profundas dos problemas ambientais e sociais, mas também para
visionar e promulgar futuros alternativos. Reforca o compromisso do modelo com a
inclusdo, garantindo que a educacdo para a sustentabilidade aborda as dimensdes
ecolégica e social da justica. A pedagogia positiva foca-se na construcdo dos pontos fortes
de cada estudante, fomentando o bem-estar e criando um clima de aprendizagem
seguro e de apoio. Esta abordagem partilha fortes sinergias com a pedagogia
transformativa, que procura desafiar suposicdes existentes, inspirar o pensamento critico
e capacitar estudantes para a agdo para a mudanca. Quando combinadas, estas
abordagens ajudam os alunos e as alunas a desenvolver a resiliéncia e a autonomia
necessarias para os desafios de sustentabilidade. Incentivam a reflexdo sobre valores e
atitudes, ligando o envolvimento emocional a mudanca comportamental. A énfase na
confianga, respeito matuo e capacitacdo também apoia abordagens de portfélio, onde
estudantes documentam o seu percurso de aprendizagem e refletem sobre o
crescimento pessoal ao longo do tempo.

4. Aprendizagem Baseada em Inquérito e Baseada em Problemas

A aprendizagem baseada em inquérito e a aprendizagem baseada em problemas
envolvem estudantes na exploracdo de questdes e desafios auténticos. Na educacao para
a sustentabilidade, estes podem envolver investigar questdes ambientais locais, conceber
solucbes para problemas baseados na escola ou explorar dilemas de sustentabilidade
global. Estas abordagens desenvolvem o pensamento critico, o pensamento sistémico e
as habilidades colaborativas de resolucao de problemas, ao mesmo tempo que fornecem
uma ponte para a aprendizagem interdisciplinar. Para docentes, pode ajudar a definir
critérios de sucesso para testar consistentemente a qualidade do inquérito.

5. Aprendizagem Interdisciplinar e Baseada em Fenomenos para a Complexidade e
Pensamento Sistémico

A aprendizagem baseada em fendmenos — intimamente relacionada com o inquérito e a
interdisciplinaridade — integra maltiplas areas disciplinares para explorar um Unico tema
ou fenémeno complexo. Por exemplo, um projeto de sustentabilidade sobre jardins
urbanos poderia incorporar ciéncias (biologia vegetal, ecossistemas), matematica
(medicao de taxas de crescimento), estudos sociais (beneficios comunitarios) e arte
(design e promocao). Cada unidade interdisciplinar pode ser mapeada explicitamente
com areas do GreenComp, o que pode ser uma ajuda para docentes quando estdo a
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avaliar os resultados de estudantes relevantes para o desenvolvimento de competéncias
de sustentabilidade. A aprendizagem interdisciplinar é essencial para abordar a
complexidade das questdes de sustentabilidade. Incentiva estudantes a fazer conexdes
entre disciplinas, identificar padrdes e considerar miltiplas perspectivas. Quando
implementada através de abordagens de laboratério vivo e service learning, a
aprendizagem interdisciplinar torna-se um processo ativo e envolvido com a
comunidade. Para integrar uma abordagem inclusiva dentro da interdisciplinaridade,
os(as) professores(as) podem seguir o principio do Desenho Universal para a
Aprendizagem, fornecendo mdltiplos meios de envolvimento/expressao (por exemplo,
mapas conceituais visuais, briefings orais, demonstra¢cdes praticas) para incluir alunos
diversos.

6. Aprendizagem Experiencial e Baseada em Projetos

A aprendizagem experiencial enfatiza a aprendizagem através do fazer, da reflexdo e da
aplicagdo. No modelo, é frequentemente operacionalizada através da aprendizagem
baseada em projetos, onde estudantes concebem, planeiam e realizam projetos que tém
resultados tangiveis. Estes podem variar desde o design de campanhas de reducdo de
residuos até a restauracdo de habitats locais. A abordagem de laboratério vivo & uma
forma de aprendizagem experiencial na qual a escola ou a comunidade se torna um local
de experimentacao, recolha de dados e inovagdo. Isto pode envolver o uso do jardim
escolar para ensinar sobre biodiversidade, sistemas de energia ou praticas alimentares
sustentaveis. A aprendizagem experiencial e baseada em projetos fortalece as
competéncias de sustentabilidade, tornando os conceitos abstratos concretos e
proporcionando oportunidades repetidas para pratica, reflexdo e adaptacio. E importante
garantir a equidade da participacdo através da rotacao de papéis, protocolos de feedback
dos pares, etc., e também ter um cronograma e ambito realistas dos projetos para evitar
sobrecarregar estudantes e as suas familias.

7. Aprendizagem Colaborativa

A aprendizagem colaborativa esta incorporada em todas as abordagens do modelo. Os
desafios de sustentabilidade sdo inerentemente coletivos, exigindo cooperagdo,
negociacdo e responsabilidade partilhada. Através do trabalho em grupo, feedback dos
pares e projetos co-criados, cada estudante aprende a valorizar diversas perspetivas e a
desenvolver habilidades interpessoais e de comunicagdo. Os(as) professores(as) podem
considerar atribuir a cada estudante um papel diferente em discussdes e projetos de sala
de aula, incluir valores colaborativos nas normas de sala de aula e usar estratégias como
"pensar-emparelhar-partilhar” (think-pair-share).

8. Abordagem de Portfélio

A abordagem de portfélio complementa a aprendizagem colaborativa, permitindo que
estudantes documentem as suas contribuicoes individuais, reflexdes e desenvolvimento
de habilidades ao longo do tempo. Os portfélios podem ser fisicos ou digitais e podem
incluir artefactos de projetos, escrita reflexiva, autoavaliagbes e feedback dos pares.
Servem como uma ferramenta para avaliagdo formativa e acompanhamento do
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crescimento pessoal, reforcando os ciclos reflexivos centrais para a aprendizagem
transformativa e experiéncia. O portfélio funciona melhor como uma ferramenta de
aprendizagem e avaliagdo quando ha um quadro de habilidades claro a guiar tanto
estudantes quanto docentes, incluindo o nimero de pontos de verificagdo num ano (por
exemplo, 3 pontos de verificagdo) e um acordo sobre as normas para protecdo de
privacidade, tirar e partilhar fotografias, etc.

Aprendizagem
Pedagogia Interdisciplinar e
Centrada no Baseada em
Aluno como Fenémenos para a
Fundacio Complexidade e
Pensamento Sistémico

| 4
o

Abordagem de Aprendizagem

Escola Global o Experiencial e
para a Integracao Baseada em

Cultural Projetos

Pedagogia Critica,

Pedagogia
Positiva e e

Aprendizagem

Transformativa

e Aprendizagem
Colaborativa

Aprendizagem
Baseada em °
Inquérito e em

Problemas

o Abordagem de
Portfolio

Figura 6: Abordagens Pedagogicas que Promovem o Desenvolvimento de Competéncias de
Inclusdo e Sustentabilidade
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Esta seccdo descreve os processos e praticas de ensino que os professores e professoras
podem seguir para integrar com sucesso as competéncias de sustentabilidade nas escolas
e salas de aula de forma inclusiva.

Processos = grandes passos envolvidos no ensino e aprendizagem
Praticas = a¢des concretas da parte do professor ou professora
Orientacdo/recursos = apoio pronto a usar para docentes
As praticas de ensino estdo organizadas nos seguintes processos:

1. Motivar Estudantes
Criacdo Conjunta de Ambientes de Aprendizagem Sustentaveis e Inclusivos
Incorporar a Sustentabilidade e a Inclusdo nas Li¢oes

Avaliar as Competéncias de Inclusdo e Sustentabilidade

o> W DN

Investir no Desenvolvimento Profissional de Docentes

A Tabela 8 apresenta a parte aplicavel do Modelo Pedagégico Inclusive Future. Inclui
processos e praticas de ensino, orientacdo para docentes e recursos disponiveis.
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Processos e Praticas de
Ensino

1. Motivar Estudantes

1 a. Compreender e
relacionar

sustentabilidade e
inclusido
1 b. Valorizar a
sustentabilidade e
inclusado

Orientag6es para Docentes

Desenvolver uma linguagem comum sobre sustentabilidade com os
colegas e alunos, incluindo as diferentes dimensdes da sustentabilidade
e a forma como se interligam (consulte a seccdo 3.1 para defini¢des e
dimensdes da sustentabilidade e a seccdo 4.1 para o quadro GreenComp).
Compreender as diferentes abordagens da inclusdo: diversidade,
equidade e a abordagem das capacidades — familiarizar-se também
com o indice de Inclusio (seccdo 3.2).

Refletir sobre como se pode ligar a inclusdo a questdes de
sustentabilidade, justica climatica e social (seccao 3.3).

Refletir regularmente e escrever sobre o que é importante (para si
enquanto professor e ser humano). O que valoriza na sua vida
profissional e pessoal? Que principios deseja viver?
Tentar relacionar os seus valores e principios com os apresentados na
seccao 8.1. Tome notas sobre:

o Como se relaciona com os valores do InclusiveFuture?

o O que pensa sobre aqueles com os quais ndo se identifica?

o Que valores adicionaria ou eliminaria apds refletir sobre a

importancia da sustentabilidade e inclusdo?

Rever as suas notas sobre valores e principios pessoais algumas vezes ao
longo do ano letivo. Acrescente uma rotina de “verificacdo de valores” de
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Recursos Disponiveis

Conhecendo  Sustentabilidade e
Inclusdo para docentes (Anexo 2.1)

- apenas disponivel em inglés

Valores Préprios do Professor (Anexo
22) + Questionario/indice  de
Autorreflexdo (Anexo 2.3)

- apenas disponivel em inglés



10 minutos (trés vezes por periodo) para rever valores pessoais € normas
da sala de aula.

1c. Modelar valores e Planear ativamente integrar os seus valores e principios no ensino, na
cultura da sala de aula e na comunidade escolar mais ampla.
e Para cada valor, refletir sobre como pretende demonstra-lo e modela-lo
na sala de aula e na vida escolar diaria.
e Analisar quais valores sdo mais desafiadores de exemplificar para os
alunos e alunas e porqué.

1 d. Encontrar e Aprender sobre as diferentes interseccionalidades de cada estudante na
estratégias de sua turma. Criar uma roda de interseccionalidade para o grupo de alunos
motivacdo adequadas (consulte a seccdo 4.7 sobre interseccionalidade). Garantir partilha
para diferentes voluntéria e proteccdo de dados ao discutir fatores de identidade; evite
identidades e pressionar para divulgacao.
interseccionalidades e Observar e escrever como o contexto de cada aluno influencia a
motivacao para aprender e internalizar valores.
e Refletir sobre como pode usar diferentes estratégias para motivar
diferentes estudantes. Faca notas sobre o que funciona e o que nado
funciona, para que possa consulta-las vocé e outros(as) colegas.

2. Co-desenhar Ambientes de Aprendizagem Sustentaveis e Inclusivos

2 a. Remover barreiras a e Discutir com a direcdo da escola e com colegas como o ambiente escolar
participacao no e da sala de aula (ambiente fisico, social e digital — consulte a seccdo 3.5)
ambiente escolar e na atualmente apoia ou dificulta a aprendizagem e a participacdo de
sala de aula diferentes alunos.

e Juntamente com um ou mais colegas, anotar as alteragcdes necessarias
para adaptar o ambiente e a cultura da sala de aula as diversas
necessidades de cada estudante..
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Modelar Valores (fornece exemplos de
como cada valor/principio pode ser
modelado na sala de aula e na
comunidade escolar mais ampla —
Anexo 2.4)

- apenas disponivel em inglés
Orientacdo para Construcdo de
Portefélios de Aprendizagem Inclusiva

(Anexo 2.5)

- apenas disponivel em inglés

Projetar Ambientes de Aprendizagem
Inclusivos para docentes (Anexo 2.6)

- apenas disponivel em inglés



2 b. Melhorar a
sustentabilidade no
ambiente fisico, social e
digital da escola

2 c. Colaborar dentro e
fora da escola para um
planeamento holistico

Co-criar um plano concreto, incluindo:

o Que agdes sdo necessarias para implementar estas mudancas?

o Quem precisa participar?

o Quais sdo os possiveis desafios na implementagao?
Considerar anexar um checklist simples (iluminagdo, ruido, sinalética,
tamanho de letra, acesso a dispositivos, cantos de siléncio, material de
video legendado) para tornar as barreiras visiveis e solucionaveis.

Juntamente com colegas e a direcdo da escola, investigar de que forma
os diferentes ambientes de aprendizagem (fisico, digital, social) (consulte
a seccao 3.5 sobre ambientes de aprendizagem) apoiam a
sustentabilidade na sua escola e sala de aula.

Identificar boas praticas existentes em outras salas de aula ou na sua
propria (consulte o documento de boas praticas sobre como recolher e
organizar boas praticas).

Usar o Guia de Sustentabilidade nas Escolas da WWEF para criar um
plano de acdo para melhorar a pegada ambiental da escola. Prestar
atencdo aos diferentes aspetos da sustentabilidade na escola, por
exemplo: consumo de alimentos e agua, geragdo e reciclagem de
residuos, biodiversidade, energia, transportes, papel e impressao.

Considerar as diferentes coopera¢des intersetoriais necessarias para
concretizar os planos, por exemplo:

o Departamento de planeamento urbano

o Setor energético

o Setor social (ONGs, organizag¢des da sociedade civil)

o Setor tecnolégico
Formalizar parcerias através de pontos de contacto, definicio de
fungdes, cronograma e um MoU / acordo leve para sustentar a
colaboracdo.
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WWEF’s Schools Sustainability guide.

InclusiveFuture’s Report on Good
Practices in Sustainable and Inclusive
Education

- apenas disponivel em inglés

Consultar o relatério de boas praticas
e os seguintes exemplos:
1. Young & Old Gardeners—=
Greece
2. Well-living in a Sustainable
Neighborhood—Z= Spain
3. Eco-Schools Programme—EN
Portugal / 'l Romania
4. Escolas Verdes—ZZ Spain

- apenas disponivel em inglés


https://inclusive-future.eu/wp-content/uploads/2025/09/GOOD-PRACTICES-OF-SUSTAINABLE-AND-INCLUSIVE-EDUCATION.pdf
https://www.wwf.org.uk/sites/default/files/2022-07/WWF%20Schools%20Sustainability%20Guide.pdf
https://www.wwf.org.uk/sites/default/files/2022-07/WWF%20Schools%20Sustainability%20Guide.pdf
https://inclusive-future.eu/wp-content/uploads/2025/09/GOOD-PRACTICES-OF-SUSTAINABLE-AND-INCLUSIVE-EDUCATION.pdf
https://inclusive-future.eu/wp-content/uploads/2025/09/GOOD-PRACTICES-OF-SUSTAINABLE-AND-INCLUSIVE-EDUCATION.pdf
https://inclusive-future.eu/wp-content/uploads/2025/09/GOOD-PRACTICES-OF-SUSTAINABLE-AND-INCLUSIVE-EDUCATION.pdf
https://inclusive-future.eu/wp-content/uploads/2025/09/GOOD-PRACTICES-OF-SUSTAINABLE-AND-INCLUSIVE-EDUCATION.pdf

3. Incorporar Inclusdo e Sustentabilidade nas Aulas

3 a. Considerar a
complexidade ao
planear as aulas

3 b. Preparar o terreno
para investigacdo e
reflexao critica

3 c. Integrar praticas de
inclusdao e
sustentabilidade nas
atividades diarias

Pensar além dos limites disciplinares e do curriculo prescrito.

Identificar a interconexdo entre conceitos e a sua relagdo com o dia a dia
de cada estudante.

Refletir sobre como os desafios ambientais e sociais cotidianos estdo
interligados e podem ser enquadrados como problemas de
sustentabilidade.

Criar um modelo de “mapa de sistemas’ de uma pagina para cada
estudante, onde se conectam causas, partes interessadas e ciclos de
retroalimentacao.

Planear como incentivar cada estudante a refletir criticamente sobre a
informacao e o conhecimento apresentados em aula.

Incentivar cada estudante a ver diferentes questdes como problemas de
sustentabilidade.

Praticar com cada estudante a diferenciacio de praticas de
sustentabilidade comprovadas e eficazes de “greenwashing” (afirmagdes
de sustentabilidade sem evidéncia robusta).

Normalizar rotinas sustentaveis na sala de aula, incluindo:
o Uso de materiais sustentaveis
o Consumo responsavel de energia e agua
o Redugdo do consumo, cuidado com os recursos e pratica de
reciclagem
Desenvolver normas de classe inclusivas com estudantes, por exemplo:
o Tratamento igual e respeitador entre colegas
o Nao assumir identidades raciais, de género, regionais, sexuais,
econdmicas ou sociais dos outros
o Reconhecer fatores de vulnerabilidade e incentivar a expressao
daqueles em posicdes vulneraveis
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Consultar o relatério de boas praticas
e os seguintes exemplos:

1.

Waste Processing and Recycling
in Finnish Schools—== Finland
Brigada #MARVIVO—EB
Portugal

The World We Want—Z=Z Spain
Next Stop SDG 2030: A Very
Real Path — Z= Spain

- apenas disponivel em inglés

Consultar a ferramenta multifuncional
MAPPA para professores.

- apenas disponivel em inglés

Consultar o relatorio de boas praticas
e os seguintes exemplos:

1.

2.

3.

Compost Bucket Challenge—==
Hungary

Sowing  Seeds in  an
Eco-sustainable
Environment—E=Z
(Balearic Islands)
Different Together—mm Bulgaria

Spain

- apenas disponivel em inglés


https://inclusive-future.eu/wp-content/uploads/2025/09/GOOD-PRACTICES-OF-SUSTAINABLE-AND-INCLUSIVE-EDUCATION.pdf
https://mappa.fi/wp-content/uploads/2024/09/ENG_MAPPA_Nordic2024.pdf
https://mappa.fi/wp-content/uploads/2024/09/ENG_MAPPA_Nordic2024.pdf
https://inclusive-future.eu/wp-content/uploads/2025/09/GOOD-PRACTICES-OF-SUSTAINABLE-AND-INCLUSIVE-EDUCATION.pdf

3 d. Promover a
capacidade de agir e dar
voz a cada estudante

o Compreender, respeitar e apoiar as diferentes necessidades dos
colegas resultantes do seu contexto, identidade, capacidade ou
outros fatores

o Co-criar 3-5 normas ecolégicas da turma com estudantes e
monitoriza-las semanalmente com um checklist simples.

Estruturar dialogo, co-decisdo e aprendizagem entre pares.

Valorizar vozes tradicionalmente silenciadas.

Fortalecer pertencimento e agéncia.

Proporcionar escolha do meio de expressido (oral, escrito, desenho,
digital, etc.) e alterne fungdes de facilitacdo para elevar vozes
tradicionalmente mais silenciosas.

4. Avaliar Competéncias de Sustentabilidade e Inclusao

4 a. Combinar diferentes
estratégias de avaliacao

4 b. Integrar
competéncias de
sustentabilidade e

inclusdo nas avaliacoes
regulares

Utilizar estratégias formativas e somativas que avaliem diferentes
competéncias, como expressao verbal, escrita, criagdo, entre outras (ver
seccao 9.1 sobre estratégias de avaliacdo).

Recolher uma variedade de evidéncias, incluindo observacoes, conversas
e objetos de cada estudante.

Integrar indicadores do GreenComp e de inclusdo nos critérios de
avaliagdo continua e em rubricas (ver seccdo 9.2 para exemplos de
rubricas e ferramentas).

Incorporar as competéncias de sustentabilidade e inclusdo nos portfélios
dos alunos (ver seccdo 9.1 sobre avaliagdes em portfolio).
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Consultar o relatorio de boas praticas
e os seguintes exemplos:

1. PAL-TIN: Youth Participation
Councils for Sustainable and
Inclusive Communities— B
Romania

2. Different Together—mm Bulgaria

3. Next Stop SDG 2030: A Very
Real Path—2Z= Spain

- apenas disponivel em inglés

Consulte a seccao 9.1 sobre estratégias
de avaliacao.

Questionarios de autoavaliacio do(a)
es

- apenas disponivel em inglés


https://inclusive-future.eu/wp-content/uploads/2025/09/GOOD-PRACTICES-OF-SUSTAINABLE-AND-INCLUSIVE-EDUCATION.pdf

4 c. Acompanhamento
do progresso e
necessidades

Fornecer feedback oportuno, dialégico e baseado em pontos fortes.
Incentivar os alunos a autoavaliar-se e avaliar pares, utilizando diferentes
modalidades para garantir acessibilidade.

Rever as evidéncias para ajustar estratégias de ensino, agrupamento e
suporte necessario.

Documentar os proximos passos com os alunos e suas familias.

Portfélios que registrem acdo, reflexao
e progresso ao longo do tempo.
Consultar a seccdo 9.2 para orientagdo
sobre como usar portfélios.

- apenas disponivel em inglés

5. Investir na Aprendizagem Profissional para Desenvolver Competéncias de Sustentabilidade e Inclusao em cada Estudante

5 a. Refletir sobre os
proprios pontos fortes e
necessidades

5 b. Desenvolver
capacidades no uso de
ferramentas e recursos
digitais

5 C. Melhorar
competéncias de
investigacao

Utilizar uma autoavaliagdo baseada no modelo para definir metas de
crescimento profissional.

Registar o apoio necessario para tornar a sua pratica pedagogica mais
sustentavel e inclusiva.

Planear reunides em comunidades de aprendizagem profissional (por
exemplo, uma vez por més) e observar entre pares (por exemplo, uma
vez por més ou conforme a sua disponibilidade).

Selecionar ferramentas digitais acessiveis e de baixo obstaculo.

Utilizar recursos abertos e dados para apoiar a investigacado e a inclusao.
Prestar atencdo a equidade digital, garantindo disponibilidade de
dispositivos para todos, conectividade adequada, formatos acessiveis e
alternativas quando necessario.

Ler e aplicar praticas baseadas em investigacao.
Recolher e interpretar dados de sala de aula de forma ética para informar
e melhorar a pratica pedagogica.
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Questionario _de auto-reflexdo para
docentes (Anexo 2).

- apenas disponivel em inglés

Consultar o relatorio de boas praticas
e os seguintes exemplos:
1. GreenMaker—= Hungary
2. eSustainability Teachers
Lab—ZZ Spain

’

- apenas disponivel em inglés

Estratégias de Classroom Action
Research  para  desenvolvimento

profissional sustentavel de docentes

- apenas disponivel em inglés


https://inclusive-future.eu/wp-content/uploads/2025/09/GOOD-PRACTICES-OF-SUSTAINABLE-AND-INCLUSIVE-EDUCATION.pdf
https://reference-global.com/article/10.2478/jtes-2020-0008?utm_source=chatgpt.com
https://reference-global.com/article/10.2478/jtes-2020-0008?utm_source=chatgpt.com
https://reference-global.com/article/10.2478/jtes-2020-0008?utm_source=chatgpt.com

\ .. . O

WYY
5 d. Participar em e Procurar oportunidades para observar e trabalhar em diferentes escolas = Consultar programas como
intercimbios e contextos de sala de aula (incluindo intercambios internacionais) para = Eco-Schools International
inter-escolares expandir perspectivas sobre sustentabilidade. Programme—Global  (implementado

em Portugal, Romania, Espanha, etc.)

Tabela 8: Processos de ensino, praticas e recursos do Modelo Pedagogico InclusiveFuture para integragdo de competéncias de sustentabilidade e
inclusdo

Esta seccdo fornece uma colecdo de atividades inspiradas nas melhores praticas recolhidas pelo consércio do projeto. As atividades servem como
exemplos de como o modelo pode ser aplicado na pratica. Cada atividade é mapeada com as competéncias GreenComp relevantes e a(s)
competéncia(s) pedagogica(s) necessaria(s), bem como as abordagens pedagogicas destacadas no modelo.

1. Incorporar Valores de Sustentabilidade e Inclusao

Resultados de Aprendizagem Desejados para Estudantes/Alunos Atividades na Escola ou Sala de Aula
(consulte a secdo 8.4.1 para atividades completas)

Valorizar Sustentabilidade e Inclusdao: estudantes entendem por que sustentabilidade e Actividade 3 (anos 1-3)
inclusdo sdo importantes para pessoas e para o planeta. Eles refletem sobre seus proprios Actividade 4 (anos 1-3)

valores e a¢des para construir um mundo mais justo e sustentavel.

Apoiar Justica e Equidade: estudantes identificam injusticas em sua escola ou comunidade. Actividade 8 (anos 6-8)
Demonstram empatia pelos outros e trabalham para criar oportunidades iguais para todos,
independentemente de sua origem.

Promover a Natureza e a Interdependéncia: estudantes reconhecem o valor da natureza e Actividade 1 (anos 4-6)
como os humanos dela dependem. Cuidam do meio ambiente, ajudam a proteger os Actividade 2 (anos 1-3)
ecossistemas e valorizam a diversidade da vida.
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2. Abracar a Complexidade

Resultados de Aprendizagem Desejados para Estudantes/Alunos

Pensamento Sistémico: estudantes podem identificar e descrever interconexdes entre
diferentes elementos de um sistema (por exemplo, como a gestdo local de residuos se conecta
as mudangas climaticas globais) e reconhecem que a¢gdes em uma parte do sistema podem
afetar outras.

Pensamento Critico: estudantes podem avaliar informagdes de varias fontes, questionar
pressupostos e identificar vieses (por exemplo, diferenciar entre alegacdes ambientais
confiaveis e “greenwashing”). Podem formular argumentos bem fundamentados com base em
evidéncias.

Enquadramento de Problemas: estuddantes exploram e definem questdes complexas de
sustentabilidade a partir de midltiplas perspectivas, reconhecendo que os problemas
frequentemente tém causas diversas e nenhuma solucdo simples. Podem articular diferentes
pontos de vista sobre um problema e identificar os principais stakeholders.

Atividades na Escola ou Sala de Aula
(consulte a secdo 8.4.1 para atividades completas)

Actividade 6 (anos 6-8)
Actividade 9 (anos 6-8)
Actividade 13 (anos 9-12)

Actividade 6 (anos 6-8)
Actividade 8 (anos 6-8)
Actividade 11 (anos 9-11)

Actividade 9 (anos 6-8)
Actividade 13 (anos 9-12)
Actividade 15 (anos 9-12)

3. Visualizando Futuros Sustentaveis e Inclusivos

Resultados de Aprendizagem Desejados para Estudantes/Alunos

Promover Alfabetizacao para o Futuro e Adaptabilidade: docentes preparam estudantes para
antecipar mudancas, imaginar futuros sustentaveis diversos e se adaptar de forma criativa a
incertezas e desafios emergentes, promovendo resiliéncia e engajamento proativo.
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Atividades na Escola ou Sala de Aula
(consulte a secdo 8.4.1 para atividades completas)

Actividade 7 (anos 6-8)
Actividade 12 (anos 9-12)




Estimular Pensamento Exploratério e Inovador: docentes incentivam uma cultura de sala de Actividade 7 (anos 6-8)
aula que valoriza curiosidade, criatividade e abordagens interdisciplinares para gerar solucdes Actividade 12 (anos 9-12)
novas para desafios de sustentabilidade e inclusdo, promovendo experimentacao e definicdo de

problemas.

4. Agir pela Sustentabilidade e Inclusdao

Resultados de Aprendizagem Desejados para Estudantes/Alunos Atividades na Escola ou Sala de Aula
(consulte a secdo 8.4.1 para atividades completas)

Advogar por Praticas Sustentaveis e Inclusivas: estudantes participam ativamente de Actividade 8 (anos 6-8)
discussdes e iniciativas que promovem sustentabilidade e inclusdo na escola e na comunidade, Actividade 11 (anos 9-11)

entendendo como expressar suas opinides e influenciar mudangas positivas.

Colaborar para Impacto Coletivo: estudantes participamm de projetos colaborativos, Actividade 6 (anos 6-8)
demonstrando trabalho em equipe, empatia e respeito por diferentes pontos de vista ao Actividade 9 (anos 6-8)
trabalhar em direco a objetivos comuns de sustentabilidade e inclus3o. Actividade 10 (anos 6-8)
Tomar Acdo Individual e Coletiva: estudantes identificam e implementam acdes pessoais e Actividade 11 (anos 9-11)
coletivas que contribuem para um mundo mais sustentavel e inclusivo, demonstrando senso de

agéncia e responsabilidade pelas escolhas e impactos no ambiente e nas pessoas. Actividade 13 (anos 9-12)

Actividade 15 (anos 9-12)
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Pode parecer esmagador para um professor implementar novos métodos pedagogicos na pratica diaria. Neste capitulo, apresentamos
varias atividades que utilizam abordagens pedagdgicas mencionadas anteriormente para diferentes faixas etarias. Cada atividade vem com
uma explicacdo da sua estrutura, objetivos e preparacdo necessaria (materiais necessarios, etc.) para tornar estas atividades o mais faceis de
usar possivel, sem adicionar muito trabalho extra aos professores.
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Atividade 1 (anos 1-3)
Os Super-Herois e Heroinas da Natureza

Competéncia(s) GreenComp: Abordagem(ens) pedagégica(s):
Valorizar a sustentabilidade Aprendizagem baseada em jogos
Promover a natureza Aprendizagem experiencial

Objetivo / Resultado de Aprendizagem Pretendido:
Cada estudante identifica e valoriza maneiras simples de ajudar a natureza e compreendem seu papel como
“super-herdis/heroinas da natureza’.

Como preparar:
Duracao: 1aula

Motivacao inicial: “Quem quer ser um(a) heréi/heroina da natureza?” Cada estudante percebera, por meio da brincadeira, que
suas agdes — por menores que sejam — podem ter um grande impacto ao seu redor.

Normas da turma / Vamos combinar que:
e  Ouvir as ideias dos colegas.
e Ser gentis com todos e com o meio ambiente.

Conselho Inclusive: If Se alguns alunos forem timidos, permita que participem em pequenos grupos de apoio ou que se
expressem por meio de desenhos.

Materiais Uteis:
e Imagens de animais e plantas
e Materiais de artesanato (papel, giz de cera, cola, materiais reciclados)
e Opcional: capas ou mascaras de “Super-Heréi/na da Natureza” para brincadeira imaginativa

Perguntas orientadoras:
e “O que fazes que ajuda ou protege a natureza?”
e “Que animais ou plantas gostas mais e como podemos ajuda-los?”
e “O que te faz sentir um(a) super-herdi/heroina da natureza?”

Comece com a pergunta: “Quem quer ser um(a) super-heréi/heroina da natureza?” Conte uma pequena histéria, partilhe uma
experiéncia pessoal ou cante uma cangdo sobre ajudar a natureza. Por exemplo, pode cantar a seguinte cancdo, adaptada a
melodia de “Se estas feliz e sabes isso..”:

Se vires um papelinho, apanha ja — apanha ja! Se a luz ficou acesa, apaga ja — apaga ja!

Se vires um papelinho, apanha ja — apanha ja! Se a luz ficou acesa, apaga ja — apaga ja!

Deita-o no caixote, deixa o parque bonito e forte, Usa o sol, que é natural, energia sem igual,

Se vires um papelinho, apanha ja — apanha ja! Se a luz ficou acesa, apaga ja — apaga ja!

Se a torneira esta a pingar, fecha ja — fecha ja! Quando fores uma semente plantar, bate o chdo — bate o chao!
Se a torneira esta a pingar, fecha ja — fecha ja! Quando fores uma semente plantar, bate o chdo — bate o chao!
Vamos poupar a agua, ndo a deixar escapar, Da-lhe agua e muito amor; as arvores limpam o ar com vigor,

Se a torneira esta a pingar, fecha ja — fecha ja! Quando fores uma semente plantar, bate o chdo — bate o chao!

72



Os professores e professoras sdo incentivados a escolher ou criar uma cangdo na lingua local ou inspirada no contexto da
comunidade.
Tarefas de cada estudante / Trabalho para casa:
1. Desenhar ou criar um disfarce de “Super-Heréi/na da Natureza” e explicar como esse disfarce os ajuda a proteger a
natureza.
2. Fazer um brainstorming e desenhar a¢des simples que ajudam a natureza (por exemplo, regar plantas, reciclar, apagar
as luzes).
3. Partilhar as suas ideias e a¢des de super-heréis/heroinas durante o tempo de partilha em grupo.

Avaliacao / Discussao final:
e Em conjunto, listar diferentes maneiras de sermos super-heréis da natureza.
e (Cada aluno completa a frase: “Eu sou um(a) super-heréi/heroina da natureza porque..”
e Of(a) professor(a) observa a compreensao de cada estudante sobre acdes ambientais basicas.
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Atividade 2 (anos 1-3)
Sons e Cores da Natureza

Competéncia(s) GreenComp: Abordagem(ens) pedagégica(s):
Valorizar a sustentabilidade Exploracdo sensorial
Promover a natureza Aprendizagem baseada na investigacdo

Objetivo / Resultado de Aprendizagem Pretendido:
Cada estudante utiliza os sentidos para observar e apreciar elementos da natureza, desenvolvendo um sentimento de
ligacdo, admiracdo e curiosidade pelo mundo natural.
Como preparar:
Duracao: 1 aula (ou mais, se desejado)
Opcional: gravacgdo de sons da natureza local

Motivacdo inicial: “O que conseguimos ouvir e ver quando estamos la fora?” As alunas e alunos poderdo descobrir novas
inspiragdes ao observar e ouvir a diversidade da natureza.

Normas da turma / Vamos combinar que:
e Usamos os nossos ouvidos atentos e os nossos olhos curiosos na natureza.
e Somos gentis e respeitosos com todos os seres vivos.

Conselho Inclusive: Alguns alunos podem sentir desconforto em ambientes diferentes (floresta, praia, etc.) ou ter alergias.
Considere estas situagdes se planear sair da sala de aula tradicional. Ofereca alternativas, como gravacdes de sons da
natureza ou o uso de plantas de interior, para alunos com mobilidade reduzida ou alergias.

Materiais Uteis:
e Cadernos e lapis para desenhar ou anotar observacdes
e  Opcional: gravador de som ou telemovel (para captar sons da natureza)
e Opcional: lupas (para observar insetos, folhas, etc.)

Perguntas orientadoras:
e “Que sons ouves na natureza?”
e “Que cores e formas vés nas plantas e nos animais?”
e “Como te faz sentir a natureza quando usas os teus sentidos?”

Tarefas de cada estudante / Trabalho para casa:
1. Fazer uma “caca ao tesouro da natureza’ para encontrar cores, texturas ou sons especificos.
2. Desenhar ou escrever sobre algo que observaram com os sentidos (ex.: “Vi a casca rugosa de uma arvore” ou “Ouvi
passaros a cantar”).
3. Partilhar com um colega ou pequeno grupo o som ou a imagem da natureza que mais gostaram.

Avaliagao / Discussao final:
e Discussdo em turma: “Que coisas novas descobrimos sobre a natureza hoje?”
e (Cada estudante partilha uma observacdo que acharam interessante, usando os sentidos.
e O(a) professor(a) observa o envolvimento dos(as) alunos(as) na exploragdo sensorial e a sua capacidade de descrever
o que observaram.
e Incentive cada estudante a expressar como os diferentes sons da natureza os fizeram sentir.
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Atividade 3 (anos 4-5)
Explorar a Relagao com a Natureza

Competéncia(s) GreenComp: Abordagem(ens) pedagégica(s):
Valorizar a sustentabilidade Pedagogia critica
Promover a natureza Aprendizagem inclusiva

Obijetivo / Resultado de Aprendizagem Pretendido
Cada estudante reflete sobre a sua relagdo pessoal e familiar com a natureza e a sustentabilidade, de modo a compreender e
valorizar diferentes perspetivas e praticas culturais relacionadas com o meio ambiente.

Como preparar:

Imprima um mapa (do mundo) para marcagdes, e Prepare previamente perguntas orientadoras que ajudem os alunos a
relacionar historias familiares com habitos sustentaveis.

Duracdo: 2 aulas

Motivacao inicial: “Quais sdo as tuas raizes?” — Cada estudante assinala no mapa mundial o local de origem da sua familia ou dos
seus antepassados. Esta atividade cria uma representacéo visual da diversidade da turma e estabelece um clima de incluséo e
valorizagdo das diferencas.

Regras da sala de aula / Vamos acordar que:
e Tratar todos de forma igual e respeitosa.
e Nao julgar nem gozar as culturas ou tradi¢cdes dos colegas.
e Nao fazer suposi¢des sobre o género, sexualidade, nacionalidade, religido ou lingua de ninguém.

Conselho Inclusive: Algumas criangas podem ndo se sentir confortaveis em falar sobre as suas origens familiares. Procure criar
um ambiente seguro e acolhedor, e evite pressiona-las a partilhar mais do que desejam.

Materiais Gteis:
e Folhas de papel de desenho e lapis de cor (para desenhar a arvore genealdgica)
e Mapa do mundo impresso ou mapa mural da sala de aula
e Opcional: gravador de som ou telemével (para registar pequenas entrevistas familiares)

Perguntas orientadoras:

e “O que é que a tua familia faz que ajuda ou prejudica a natureza?”
“Existem historias, habitos ou tradi¢des na tua familia ou cultura relacionados com o ambiente?”
“A natureza ja teve um papel nas histérias ou memoérias da tua familia?”
“Consegues desenhar uma arvore genealdgica?” Explica como funciona e cria a tua propria.
Como é que os habitos da tua familia mudaram ao longo do tempo em relagdo ao ambiente?

Tarefas de cada estudante / Trabalho para casa:
1. Entrevistar um membro da familia (ou recordar historias) sobre praticas ambientais em casa ou na cultura familiar.
2. Criar uma pequena “eco-histéria’ (desenho + 3 a 5 frases) que represente algo que valorizam na natureza ou na
sustentabilidade.
3. Partilhar as suas histérias em pequenos grupos, identificando semelhancas e diferencas.
4. Caso alguns alunos ndo saibam as origens da sua familia, descobrir isso pode fazer parte do trabalho de casa; colocar os
marcadores no mapa pode ser feito na segunda aula.

Avaliacao / Discussao final:
e Reflexdo em grupo: “O que aprendemos com as histérias uns dos outros?
e Estudantes completam uma frase: “Para mim, a natureza significa...” ou “Eu valorizo a natureza porque..."
e Of(a) professor(a) observa de que forma os alunos e as alunas compreendem a sua propria relagdo — e a dos colegas —
com a natureza.
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Atividade 4 (anos 4-6)
A Historia do Nosso Ambiente Local

Competéncia(s) GreenComp: Abordagem(ens) pedagégica(s):
Compreender a sustentabilidade Aprendizagem baseada na comunidade
Promover a natureza Aprendizagem baseada em projetos

Objetivo / Resultado de Aprendizagem Pretendido:
Cada estudante investiga questdes ou iniciativas ambientais locais e criam uma apresentacdo para sensibilizar a comunidade e
propor solugdes.

Como preparar: Apresente alguns exemplos de possiveis problemas ambientais (por exemplo, uma noticia) retirados de meios
de comunicagdo locais e/ou globais.
Duracao: 3 a 5 aulas (introducao, trabalho de projeto, apresentagéo)

Motivacao inicial: “O que esta a acontecer com a natureza aqui no nosso bairro?” Discuta noticias ambientais atuais ou
problemas visiveis na comunidade (por exemplo, lixo, jardim comunitério). Cada estudante pode sentir nova motivagao para
respeitar o ambiente local. Incentive-os a relacionar questdes locais (como residuos, espacos verdes) com temas ambientais
globais.

Regras da sala de aula / Vamos acordar que:
e Trabalhamos juntos como uma equipa.
e Respeitamos opinides e ideias diferentes.
e Somos criativos e ponderados nas nossas apresentagoes.

Conselho Inclusive: Esta tarefa pode ser desafiante para alunos que ndo estdo habituados a acompanhar noticias ou a refletir
sobre o0 ambiente a sua volta. E recomendavel apresentar exemplos concretos antes de comecar a atividade. O trabalho em
equipa pode precisar de um “empurrao” inicial por parte dO(a) professor(a). Forme pares com diferentes niveis de competéncia
para promover a colaboragéo.

Materiais Gteis:
e Acesso a biblioteca ou a internet para pesquisa
e Cartolinas, marcadores e materiais de arte para as apresentacdes
e  Opcional: camara fotografica ou telemovel para tirar fotografias do ambiente local

Perguntas orientadoras:
e “Quais sdo algumas preocupagdes ambientais ou iniciativas positivas na nossa area local?”
e “Como é que estas questdes afetam a nossa comunidade e a natureza?”
e “O que podemos fazer para melhorar ou apoiar o nosso ambiente local?”

Tarefas de cada estudante / Trabalho para casa:
1. Em pequenos grupos, pesquisar um tema ambiental local (por exemplo, programa de reciclagem, esforcos de limpeza
de parques, conservacao da agua).
2. Criar uma curta apresentacdo (cartaz, dramatizacdo ou apresentacao digital) para partilhar o que aprenderam e sugerir
solucdes ou formas de envolvimento.
3. Apresentar a sua “Histéria do Ambiente Local

” N

a turma.

Avaliagao / Discussao final:
e Discussdo em grupo: “O que aprendemos sobre o nosso ambiente local e o que podemos fazer para fazer a diferenca?”
e Estudantes completam a frase: “Uma coisa que posso fazer para ajudar o meu ambiente local é...”
o Ofa) professor(a) observa as competéncias de pesquisa, o trabalho colaborativo e a capacidade de comunicar problemas
e solucbes ambientais.
e Peca a cada estudante que identifique uma agdo concreta que possam realizar em casa para apoiar o ambiente local.
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Atividade 5 (anos 4-6)
Nature's Design Challenge

Competéncia(s) GreenComp: Abordagem(ens) pedagégica(s):
Compreender a sustentabilidade Pensamento de design (Design Thinking)
Promover a natureza Aprendizagem baseada na investigacéo

Objetivo / Resultado de Aprendizagem Pretendido:
Cada estudante explora como a natureza inspira designs sustentaveis e aplicam esse conhecimento para criar as suas proprias
solugBes inspiradas na natureza para problemas ambientais.

Como preparar: Relina alguns exemplos de como a natureza resolve problemas que inspiraram os seres humanos (por exemplo,
a barragem do castor como casa isolada, o eco do morcego como sonar, etc.).
Duracdo: 2 ou mais aulas

Motivacao inicial: “Como é que a natureza resolve problemas?” “O que é que os humanos podem aprender com a forma como
a natureza resolve problemas?” Mostre exemplos de biomimética (por exemplo, o velcro inspirado nos carrapichos, o
comboio-bala inspirado no bico do martim-pescador). Estudantes podem sentir nova motivacdo para respeitar e investigar as
formas engenhosas da natureza de resolver desafios.

Regras da sala de aula / Vamos acordar que:
e Somos curiosas(os) e inovadoras(es).
e Aprendemos com a sabedoria da natureza.
e Damos feedback construtivo aos colegas.

Conselho Inclusive: Serinovador ou identificar “problemas da natureza” pode ser dificil para alguns alunos. Dé orientagdes e
apoie-os com perguntas direcionadas. Nem todos se sentem confiantes nas suas competéncias manuais — oferega formas
alternativas de apresentagao se necessario. Disponibilize op¢des criativas e analiticas (por exemplo, desenho ou apresentacao
curta) para garantir a inclusdo de todos.

Materiais Gteis:
e Livros ou sites sobre biomimética (design inspirado na natureza)
e Materiais reciclados (cartdo, garrafas de plastico, restos de tecido)
e Materiais de arte (fita adesiva, cola, tesouras)

Perguntas orientadoras:
e “Que problemas resolve a natureza de forma eficiente?”
e “Como podemos aprender com os designs da natureza para criar solu¢des sustentaveis?”
e “Que objeto ou problema do dia a dia poderia ser melhorado com base no que aprendemos com a natureza?”
e “Qual é o teu animal preferido? Porqué? Esse animal tem alguma caracteristica que se assemelhe a uma ferramenta
gue usamos em casa?”

Tarefas de cada estudante/ Trabalho para casa:
1. Pesquisar um exemplo de biomimética ou identificar um design natural que resolva um problema.
2. Escolher um problema ambiental simples (por exemplo, lixo, desperdicio, uso de energia).
3. Criar um protétipo, real ou desenhado, usando materiais reciclados, inspirado na natureza e que contribua para resolver
o problema escolhido.
4. Apresentar a sua “Solugdo de Design da Natureza” a turma, explicando a inspiracdo e o funcionamento.

Avaliacdo / Discussao final:
e Discussdo em grupo: “Que designs incriveis vimos na natureza e como nos podem ajudar?”
e Estudantes refletem sobre o processo de design e o que aprenderam com a natureza.
e Of(a) professor(a) observa a compreensdo de cada estudante sobre biomimética, a criatividade dos seus designs e a
ligacdo entre as ideias apresentadas e solucdes sustentaveis.
e Incentive ligacdes com as disciplinas de Ciéncias e Tecnologia, reforcando a aprendizagem interdisciplinar.
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Atividade 6 (anos 6—8)
Investigacdo da Pegada da Comunidade

Competéncia(s) GreenComp: Abordagem(ens) pedagogica(s):
Pensamento sistémico Aprendizagem baseada na investigacado
Pensamento critico Aprendizagem baseada em projetos
Iniciativa individual Aprendizagem colaborativa

Objetivo / Resultado de Aprendizagem Pretendido:
Estudantes analisam as escolhas do quotidiano na escola e na comunidade (residuos, energia, alimentacdo) para compreender as
interconexdes existentes e propor melhorias praticas.

Como preparar: Encontrar um video educativo curto sobre pegada ambiental. Verificar se a escola dispde de dados sobre
consumo de agua, energia, residuos, etc.
Duracdo: 2 aulas (trabalho de grupo + apresentagao).

Motivacao inicial: Lance a pergunta: “Quédo grande é a pegada da nossa escola?” Mostre um pequeno video sobre o impacto
ambiental das atividades diarias, para demonstrar que uma unidade tdo pequena como uma escola (comparada a escala global)
também pode ter um impacto significativo na natureza.

Regras da sala de aula / Vamos acordar que:
e Respeitamos diferentes pontos de vista.
e Ajudamo-nos mutuamente nas investigacdes em grupo.
e Utilizamos provas e dados para fundamentar as nossas conclusdes.

Conselho Inclusive: Trabalhar em grupo nem sempre é natural para todos. O(a) professor(a) pode ter de dar o impulso inicial
para que a colaboracdo funcione bem. Atribua funcdes especificas (por exemplo, recolha de dados, porta-voz, relator/a) para
garantir a participagdo de cada estudante.

Materiais Gteis:
e Ficha de auditoria de energia/residuos
e Cartolinas ou ferramentas digitais para apresentacdo
e Opcional: Calculadoras ou ferramenta online de calculo de pegada ecolégica

Perguntas orientadoras:
e “Onde é que a nossa escola consome mais recursos (energia, agua, alimentos)?”
e “Que padrdes conseguimos observar?”
e “Que pequenas ag¢des poderiam ter o maior impacto positivo?”

Tarefas de cada estudante / Trabalho para casa:
1. Recolher dados sobre o consumo ou desperdicio de agua, energia ou residuos da escola.
2. Mapear os fluxos de recursos (entradas e saidas).
3. Sugerir 2-3 mudancas praticas e viaveis para reduzir a pegada ambiental.

Avaliacao / Discussao final:
e Os grupos apresentam as suas conclusdes a turma.
e Aturma vota em 1-2 acoes que considera mais exequivesis.
e Of(a) professor(a) observa a qualidade da utilizacdo de evidéncias e o nivel de colaboracdo entre estudantes.
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Atividade 7 (anos 6—8)
Desafio de Design das Escolas do Futuro

Competéncia(s) GreenComp: Abordagem(ens) pedagégica(s):
Literacia de futuros Pedagogia transformadora
Pensamento exploratério Design Thinking
Adaptabilidade Aprendizagem baseada em fenémenos

Objetivo / Resultado de Aprendizagem Pretendido:
Estudantes imaginam e criam prot6tipos de escolas sustentaveis do futuro, integrando dimensdes criativas, sociais e ambientais.

Como preparar:
Duracao: 2 aulas (trabalho de grupo + apresentagio).

Motivacao inicial: Pergunte: “Se pudessem desenhar uma escola para o ano 2050, como seria?” Mostre exemplos inspiradores
de escolas ecologicas futuristas. Uma abordagem mais leve e criativa a sustentabilidade e ao futuro pode inspirar cada
estudante a olhar positivamente para o amanha.

Regras da sala de aula / Vamos acordar que:
e Sonhamos em grande — nenhuma ideia é demasiado ousada.
e Apoiamos e construimos sobre as ideias dos colegas.
e Estamos abertos a mudanca e ao feedback construtivo.

Conselho Inclusive: Trabalhar em grupo nem sempre é facil para todos, por isso O(a) professor(a) pode ter de dar o impulso
inicial para que a colaboracao funcione. O medo de falar em piblico pode ser um obstaculo para alguns alunos — torne a
apresentacdo informal e acessivel. Incentive cada estudante a considerar a acessibilidade e a inclusdo no design da sua escola
do futuro.

Materiais Gteis:
e Ferramentas de desenho ou modelacdo 3D
e Materiais reciclados para trabalhos manuais
e Papel de cenério ou cartolina para quadros de design

Perguntas orientadoras:
e Como serdo a energia, a alimentacao e a aprendizagem em 2050?
e Como podemos equilibrar a tecnologia com a natureza?
e Que desafios poderao as escolas do futuro enfrentar?

Tarefas de cada estudante / Trabalho para casa:
1. Fazer um brainstorming sobre visdes para uma escola do futuro.
2. Criar quadros de design ou modelos/protétipos da escola ideal.
3. Apresentar os protétipos explicando as suas ideias e justificagdes.

Avaliacdo / Discussao final:
e Feedback entre pares: O que € inspirador? O que é viavel?
e Reflexdo final: “Como imaginar escolas do futuro altera a nossa compreensdo das responsabilidades ambientais de
hoje?”
e Estudantes comentam os projetos de colegas.
e O(a) professor(a) observa o nivel de envolvimento, a criatividade e a autenticidade das ideias apresentadas.
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Atividade 8 (anos 6—8)
Debate sobre Justica: Quem é o Dono dos Recursos da Terra

Competéncia(s) GreenComp: Abordagem(ens) pedagégica(s):
Promocao da justica Pedagogia colaborativa
Agéncia politica Pedagogia positiva
Pensamento critico Aprendizagem baseada em debate

Obijetivo / Resultado de Aprendizagem Pretendido:
Estudantes refletem sobre a equidade no acesso aos recursos, a justica para as geragdes futuras e o seu papel na promogao da
justica e da equidade.

Como preparar:
e Recolha estudos de caso e noticias sobre os recursos naturais e a sua distribuicdo entre diferentes populagdes (a nivel
global).
e Crie cartdes de papéis para debate (por exemplo: governo, dono de fabrica, agricultor local, ONG, comunidade).
e Prepare cenarios de debate, em que O(a) professor(a) atua como moderador/a — por exemplo: “A empresa Siderdrgica
quer construir uma nova fabrica junto ao lago da cidade”

Duracédo: 2 aulas (1informativa + 1 de pratica e debate).

Motivacido inicial: Pergunte: “E justo que alguns paises utilizem mais recursos da Terra do que outros?” Use imagens ou dados
visuais para estimular a reflexao critica.

Regras da sala de aula / Vamos acordar que:
e Ouvimos ativamente e com respeito, sem interromper.
e Criticamos ideias, ndo pessoas.
e Usamos factos e empatia para construir argumentos.

Conselho Inclusive: E natural que alguns alunos se sintam mais confiantes do que outros a falar em pablico. O(a) professor(a)
deve garantir que todos tenham oportunidade de expressar a sua opinido, mesmo que alunos mais timidos prefiram observar
durante o debate. Forneca cartdes com argumentos pré-escritos para apoiar quem tem dificuldade em falar espontaneamente.

Materiais Gteis:
e Estudos de caso (direitos a agua, refugiados climaticos, uso do solo)
e Cartoes de debate com papéis definidos (governo, comunidade, ONG, jovens, setor privado)

Perguntas orientadoras:
e O que significa justica no contexto da sustentabilidade?
Quem deve ser ouvido nas tomadas de deciséo?
Que responsabilidades temos enquanto cidaddos?
Quais sdo os interesses do grupo ou individuo que estas a representar no debate? Porqué?
Quais sdo os interesses dos outros grupos? Sera possivel encontrar um compromisso justo entre as diferentes posi¢oes?

Tarefas de cada estudante / Trabalho para casa:
1. Preparar argumentos a favor e contra diferentes cenarios de partilha de recursos.
2. Participar num debate estruturado em grupo.
3. Escrever uma reflexdo final sobre a sua posicdo e o que aprenderam durante o debate.

Avaliagao / Discussao final:

e Pergunte a turma:
o “Alguém mudou de opinido em relacdo ao que pensava no inicio da atividade?”
o “O que aprendemos sobre como argumentar e defender ideias?”
o “Que estratégias foram mais eficazes (ou menos eficazes) para provar um ponto?”
o “Em que medida o nosso debate se pareceu com a politica e a tomada de decisées do mundo real?”

e Ofa) professor(a) observa a qualidade da argumentacdo, a participacdo equilibrada e a capacidade de empatia e escuta

ativa demonstradas por estudantes.
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Atividade 9 (anos 6-8)
Laboratorio de Solucionadores de Problemas: Enfrentar Problemas Complexos

Competéncia(s) GreenComp: Abordagem(ens) pedagégica(s):
Formulacédo de problemas Aprendizagem baseada na investigacao
Pensamento sistémico e critico Aprendizagem baseada em problemas
Acdo coletiva Aprendizagem colaborativa

Objetivo / Resultado de Aprendizagem Pretendido:
Estudantes aprendem a formular e compreender desafios complexos de sustentabilidade (como o desperdicio de plastico, as
alteracdes climaticas ou a moda rapida) e a explorar solu¢des colaborativas entre diferentes atores.

Como preparar: Prepare uma lista curta de desafios de sustentabilidade locais relevantes, para os alunos e as alunas escolherem.
Duracao: 2 a 4 aulas

Motivacao inicial: Pergunte: “Porque é que ndo podemos simplesmente proibir o plastico amanha?” Incentive cada estudante a
pensar para além das respostas superficiais, demonstrando que os problemas complexos raramente tém solucdes simples.
Estimule a empatia, o raciocinio légico e o pensamento inovador. Peca aos alunos e alunas que identifiquem quem beneficia e
quem é prejudicado por diferentes solugdes.

Regras da sala de aula / Vamos acordar que:
e Todas as vozes contam.
e Problemas complexos ndo tém respostas simples.
e Sejamos criativos e colaborativos.

Conselho Inclusive: Trabalhar em grupo nem sempre é natural para todos, por isso O(a) professor(a) pode precisar de dar um
pequeno impulso inicial para que o trabalho decorra com fluidez. A timidez em falar em piblico também pode ser um obstaculo;
assim, recomenda-se que as apresentacdes sejam informais e acessiveis. Forneca sugestdes de frases e um “menu de papéis”
(facilitador/a, mapeador/a, investigador/a, apresentador/a) para apoiar a participagdo equilibrada.

Materiais Gteis:
e Artigos de noticias e videos sobre desafios de sustentabilidade
e Post-its e folhas de cartolina para mapeamento de sistemas
e  Opcional: materiais para criar prototipos de solucdes

Perguntas orientadoras:
e Quem esta envolvido neste problema?
e O que torna este problema dificil de resolver?
e Que acdes podem ser tomadas a nivel da escola ou da comunidade?
e Que consequéncias imprevistas podem surgir?

Tarefas de cada estudante / Trabalho para casa:
1. Mapear o problema e os seus intervenientes.
2. Propor solugdes realistas e de pequena escala.
3. Apresentar o seu “mapa de problema e solugdo” a turma.

Avaliacdo / Discussao final:
e Reflexdo coletiva: “O que aprendemos sobre enfrentar grandes problemas?”
o Of(a) professor(a) observa a capacidade dos(as) alunos(as) para formular problemas, identificar interligagdes sistémicas e
propor agdes concretas e realistas.
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Atividade 10 (anos 6—8)
Projeto Guardides da Natureza

Competéncia(s) GreenComp: Abordagem(ens) pedagégica(s):
Promocao da natureza Aprendizagem-servigo
Acdo coletiva Aprendizagem experiencial
Iniciativa individual Abordagem de laborat6rio vivo

Obijetivo / Resultado de Aprendizagem Pretendido:
Estudantes participam ativamente na restauragao, protecao e valorizagdo de uma area natural local, aprendendo respeito e
responsabilidade pelos ecossistemas. Planeiam, implementam e documentam pelo menos uma intervencao, apresentando
evidéncias “antes e depois”.

Como preparar: Identifique um espaco para plantar sementes, no interior ou exterior. Confirme autorizacdes para atividades ao ar
livre, avaliacdo de riscos, seguranca no uso de ferramentas e orientagdes locais sobre biodiversidade.
Duracao: Projeto de longa duracdo

Motivacao inicial: Leve os alunos e as alunas ao ar livre e pergunte: “Que seres vivos a nossa volta precisam de cuidados?”
Apresente um problema de biodiversidade local e ajude cada estudante a perceber que podem viver em harmonia com a
natureza sem mudancas drasticas no seu quotidiano.

Regras da sala de aula / Vamos acordar que:
e Cuidamos dos seres vivos.
e Deixamos os lugares melhor do que os encontramos.
e (Opcional) Trabalhamos em equipa — o projeto pode ser também individual.

Conselho Inclusive: Esta atividade requer paciéncia, pois o crescimento natural leva tempo. Procure formas de motivar alunos
mais impacientes, oferecendo perspetivas diferentes: alguns sentir-se-do mais envolvidos ao compreender o quadro global e a
causalidade ecolégica. Ofereca fungdes diversificadas (registador/a de dados, fotografo/a, jardineiro/a, comunicador/a) de modo a
adequar-se aos interesses e capacidades de cada aluno.

Materiais Gteis:
e Ferramentas de jardinagem ou limpeza
Sementes de plantas nativas
Diarios de reflexado
Folhas simples de registo de dados; autorizagdo para documentacao (fotos, videos)

Perguntas orientadoras:
e Como é que os humanos influenciam este espaco natural?
e O que podemos fazer para ajudar?
e Como nos sentimos ao cuidar da natureza?
e Que Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) o nosso projeto apoia? (por exemplo, ODS 15 — Proteger a Vida
Terrestre)

Tarefas de cada estudante / Trabalho para casa:
1. Observar o estado atual do espaco verde local.
2. Planear e realizar uma acdo de melhoria (plantagao, limpeza, criacdo de habitats).
3. Documentar o processo e os resultados.
4. Carregar semanalmente uma fotografia e uma observacao (duas frases) num portefélio partilhado.

Avaliagao / Discussao final:
e Estudantes partilham os seus diarios e fotografias sobre o projeto de plantacdo e crescimento.
e Aturma discute de que forma as suas agdes se ligam aos objetivos globais da sustentabilidade.
e Of(a) professor(a) observa o nivel de envolvimento, responsabilidade e reflexdo ecolégica demonstrado por estudantes.
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Atividade 11 (anos 9-12)
Climate Policy Hackathon

Competéncia(s) GreenComp: Abordagem(ens) pedagégica(s):
Agéncia politica Aprendizagem baseada em problemas
Acdo coletiva Pedagogia do debate
Pensamento critico Aprendizagem colaborativa

Objetivo / Resultado de Aprendizagem Pretendido:
Estudantes exploram como sdo criadas as politicas climaticas, praticam a defesa de causas e desenvolvem propostas para uma
acdo justa e eficaz.

Como preparar: Recolha estudos de caso, noticias e/ou videos sobre elaboracédo de politicas climaticas. Prepare cartdes de papéis
para o debate (governo, empresario, ativista ambiental, agricultor, etc.) e cenarios de discussdo em que O(a) professor(a) atua
como moderador/a (por exemplo: construcdo de uma nova central edlica).

Duracao: 2-3 aulas (parte informativa, pratica e debate). Pode adicionar uma aula extra caso haja estudantes que tragam questdes
hipotéticas proprias para debater.

Motivacao inicial: “Imagina que estas numa cimeira global sobre o clima. Que solu¢des defenderias? Quem representarias?” As
alunas e alunos vivenciam o processo de tomada de deciséo politica, desenvolvendo competéncias de argumentagdo, empatia e
cidadania ativa que os podem motivar a participar politicamente no futuro. Distribua rapidamente “papéis de parte interessada’
para o brainstorming inicial (juventude, municipio, pequena empresa, ONG, etc.).

Regras da sala de aula / Vamos acordar que:
e Respeitamos diferentes papéis e pontos de vista.
e Baseamos os nossos argumentos em factos e empatia.
e Todos tém direito a palavra.
e Usamos rondas cronometradas e um quadro de controlo das intervengdes para garantir que todas as vozes sdo ouvidas.

Conselho Inclusive: E natural que alguns alunos se sintam mais a vontade para falar em piblico do que outros. O(a) professor(a)
deve incentivar todos a expressar a sua opinido, mesmo que uma estudante mais timida(o) prefira participar de forma escrita ou
breve. Podem ser fornecidos cartdes com argumentos pré-escritos para apoiar quem tem mais dificuldade em improvisar.

Materiais Gteis:
e Resumos de politicas climaticas (ex.: Pacto Ecolégico Europeu, Acordo de Paris)
e Cartdes de papéis (jovens ativistas, governo, empresas, ONG)
e Quadros brancos ou ferramentas digitais de colaboracdo

Perguntas orientadoras:
e Quem domina os espagos de decisdo politica?
e Que compromissos ou trocas existem nas politicas climaticas?
e Como podem os jovens influenciar as decisGes?

Tarefas de cada estudante / Trabalho para casa:
1. Representar uma negociacao politica em grupo.
2. Redigir curtos textos de posicdo e propostas.
3. Apresentar um “pacote de agdo climatica’, resumindo as suas recomendacoes.

Avaliagao / Discussao final:
e Momento de reflexdo conjunta sobre justica, participacdo e compromissos na formulagdo de politicas reais.
e Ofa) professor(a) avalia a profundidade do raciocinio, a colaboracdo e a capacidade de argumentacdo demonstradas
pelos alunos e alunas.
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Atividade 12 (anos 9-12)
Imaginar 2050: Oficina de Literacia de Futuros

Competéncia(s) GreenComp: Abordagem(ens) pedagégica(s):
Literacia de futuros Pedagogia transformadora
Agéncia e acdo coletiva Construcado de cenarios
Pensamento exploratério Aprendizagem baseada em fenémenos

Adaptabilidade

Objetivo / Resultado de Aprendizagem Pretendido:
Estudantes praticam a imaginacdo de futuros sustentaveis alternativos e refletem sobre o seu papel na construcdo desses
futuros.

Como preparar:
Duracao: 2-3 aulas (trabalho de grupo e apresentagao).

Motivagao inicial: “Avanca rapidamente até ao ano 2050. Como sera a tua cidade ou comunidade?” Mostre exemplos
inspiradores de sociedades ecolégicas futuristas. Uma abordagem leve e otimista a sustentabilidade e ao futuro pode
motivar estudantes a olharem para 0 amanha com esperanca e criatividade.

Regras da sala de aula / Vamos acordar que:
e Sejamos criativos; suspendamos a descrenca.
e Respeitemos todas as visdes de futuro.
e Fogquemo-nos nas possibilidades, ndo apenas nos problemas. (E aconselhével sublinhar esta perspetiva positiva.)

Conselho Inclusive: Nem cada estudante se sente confortaveis em trabalhar em grupo ou apresentar em publico, pelo que

O(a) professor(a) pode precisar de dar o impulso inicial para garantir uma dindmica colaborativa saudavel. Para promover a

participacdo, ofereca diferentes formatos de apresentacdo — linha temporal, banda desenhada, gravagao audio ou cartaz —,
de modo a valorizar diferentes talentos e estilos de expressdo.

Materiais Gteis:
e  Guides de cenarios futuros (clima, tecnologia, sociedade)
e Folhas grandes de papel ou quadros digitais para criacdo de linhas temporais
e Marcadores, post-its

Perguntas orientadoras:
e Como serdo os sistemas de alimentacdo, transporte e energia em 20507?
e Que papel terdo os cidaddos nos futuros sustentaveis?
e De que forma as nossas escolhas atuais moldam esses futuros?
e Quem beneficia e quem podera ser excluido em cada cenéario?

Tarefas de cada estudante / Trabalho para casa:
1. Trabalhar em grupo para criar linhas temporais de futuros possiveis.
2. Apresentar um cenério otimista e um cenério desafiante.
3. Refletir sobre os pontos de viragem e as agdes necessarias no presente.
4. Elaborar uma lista de trés agdes concretas que possam ser realizadas este ano para aproximar-nos do futuro
desejado.

Avaliacao / Discussao final:
e Debate em turma:
o “Quais destes futuros parecem mais realistas? E quais gostariamos de ajudar a concretizar?”
e Avaliagdo com base em trés critérios:
o Razoabilidade (coeréncia e plausibilidade do cenério)
o Inclusividade (abrangéncia de diferentes perspetivas e grupos sociais)
o Viabilidade de agdo (clareza e realismo das a¢des propostas)
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Atividade 13 (anos 9-12)
Desafio de Start-Up para a Sustentabilidade

Competéncia(s) GreenComp: Abordagem(ens) pedagégica(s):
Iniciativa individual Aprendizagem baseada em projetos
Pensamento sistémico Pedagogia empreendedora
Formulacgdo de problemas Aprendizagem experiencial

Objetivo / Resultado de Aprendizagem Pretendido:
Estudantes concebem ideias de start-ups que abordem desafios locais de sustentabilidade, aplicando competéncias de
inovagdo e empreendedorismo.

Como preparar: Decida se a atividade sera realizada individualmente, em pares ou em pequenos grupos, e planeie o
tempo e o foco em conformidade (o trabalho em grupo tende a exigir mais tempo). Encontre historias ou exemplos reais
de start-ups sustentaveis. Forneca um modelo simples de Business Model Canvas + Impact Canvas.

Duracdo: 2 a 4 aulas

Motivacao inicial: “E se pudesses lancar amanha uma empresa que resolvesse um problema de sustentabilidade?”
Esta pergunta da a cada estudante a oportunidade de por em pratica as suas ideias mais criativas, incentivando o
pensamento inovador e a agéncia individual — mostrando-lhes que tém o poder de transformar o mundo, se assim o
desejarem.

Opcional: Convide um empreendedor social local (presencialmente ou por video) para uma breve intervencdo de 5
minutos como fonte de inspiracdo.

Regras da sala de aula / Vamos acordar que:
e Encorajamos a tomar riscos e ser criativos.
e Valorizamos todas as contribuicdes.
e Vemos as falhas como oportunidades de aprendizagem.
e  Aplicamos feedback do tipo “Sim, e...” — criticamos ideias, ndo pessoas.

Conselho Inclusive: Nem cada estudante se sente a vontade a trabalhar em grupo ou a apresentar as suas proprias ideias,
pelo que O(a) professor(a) podera precisar de dar um impulso inicial para facilitar a colaboragao. O receio de falar em
publico pode também ser uma barreira; por isso, recomenda-se que as apresentacoes sejam informais e acolhedoras.

Materiais Gteis:
e Modelos de Business Model Canvas (opcional)
e Acesso a estudos de caso locais ou contacto com empreendedores
e Ferramentas para apresenta¢des de pitch

Perguntas orientadoras:
e Que problemas de sustentabilidade locais exigem solucdes urgentes?
e Quem beneficiaria — e quem poderia resistir?
e Como testar se uma ideia é viavel?
e Como financiarias o teu projeto? A quem venderias a tua ideia?

Tarefas de cada estudante / Trabalho para casa:
1. Identificar um problema local de sustentabilidade.
2. Desenvolver um modelo de negbcio e um protétipo.
3. Apresentar o pitch da ideia num formato inspirado no programa “Shark Tank”.

Avaliagao / Discussao final:
e Feedback entre pares e do professor, avaliando:
o Viabilidade daideia,
o Criatividade,
o Impacto na sustentabilidade.
e Reflexdo final sobre o papel do empreendedorismo na mudanca social e ambiental.
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Atividade 14 (anos 9-12)
Justica e Sustentabilidade: Dialogos de Estudo de Caso

Competéncia(s) GreenComp: Abordagem(ens) pedagégica(s):
Promocao da equidade Pedagogia critica
Valorizagdo da sustentabilidade Pedagogia positiva
Promocdo da natureza Aprendizagem baseada na investigacado

Obijetivo / Resultado de Aprendizagem Pretendido:
Estudantes investigam dilemas reais de justica e sustentabilidade, estabelecendo ligacdes entre ética, equidade e ecologia.

Como preparar: Relina historias, artigos de noticias ou casos reais (globais e locais) para servir de base aos estudos de caso.
Selecione 3 a 4 casos diversificados (ex.: global/local, diferentes setores) e prepare uma ficha de resumo neutra para cada
caso.

Duracdo: 2 a 3 aulas

Motivacao inicial: “De quem é a justica que esta em causa quando falamos de sustentabilidade?”
Estudantes compreenderdo que existem varias “verdades” e ‘razdes’ e que ser justo nem sempre é facil — por isso, é
responsabilidade individual agir de forma t&o justa quanto possivel.

Regras da sala de aula / Vamos acordar que:
e Participamos com empatia.
e  Ouvimos as vozes marginalizadas.
e Discordamos de forma respeitosa.

Conselho Inclusive: Nem cada estudante se sente a vontade a trabalhar em grupo, por isso O(a) professor(a) pode precisar
de dar um impulso inicial para facilitar a colaboragdo. Ao discutir questdes éticas, alguns temas podem tocar experiéncias
pessoais, por isso escolha os exemplos com sensibilidade. Disponibilize op¢des de recusa (opt-out) e reflexdes andnimas

para temas potencialmente sensiveis.

Materiais Gteis:
e Estudos de caso (ex.: fast fashion, direitos territoriais indigenas, conflitos sobre energias renovaveis)
e (Cartas de dilemas éticos
e Diarios de reflexdo

Perguntas orientadoras:
e Quem beneficia dos sistemas atuais?
e Quem suporta os custos?
e Como podem as solugdes tornar-se mais justas?
e Que dinamicas de poder estdo presentes e como influenciam os resultados?

Tarefas de cada estudante / Trabalho para casa:

1. Pesquisar o estudo de caso atribuido.

2. Discutir os dilemas éticos em grupo.

3. Partilhar recomendagdes para solugdes mais justas.

4. Produzir uma “Recomendacdo de Justica’, contendo:
a. Um principio,
b. Duas agdes,
c.  Um risco a monitorizar.

Avaliagao / Discussao final:
e Circulo de encerramento: “O que significa justica na sustentabilidade?”
e Estudantes revém e comentam os diarios de reflexdo uns dos outros.
e Of(a) professor(a) observa a profundidade da reflexao ética, o respeito pelas perspetivas diversas e a capacidade de
propor solucdes equitativas.
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Atividade 15 (anos 9-12)
A Escola como Laboratoério Vivo

Competéncia(s) GreenComp: Abordagem(ens) pedagégica(s):

Acdo coletiva Abordagem de laboratério vivo
Abracar a complexidade (pensamento sistémico, Aprendizagem experiencial
enquadramento de problemas) Abordagem de escola inteira

Agir pela sustentabilidade (iniciativa e agéncia)

Objetivo / Resultado de Aprendizagem Pretendido:
Estudantes co-lideram experiéncias de sustentabilidade na escola, como por exemplo: Reduzir o uso de plastico, Monitorizar
a biodiversidade, e Testar prot6tipos de energias renovaveis.

Como preparar:

e Discutir o projeto com a direcdo e outros membros da comunidade escolar.

e Verificar se a escola ja possui dados sobre o consumo de agua e energia.

e Formar uma “Equipa de Laboratério” composta por alunos e funcionarios.

e  Definir funcdes, cronogramas e regras de gestdo de dados (privacidade, consentimento, armazenamento).
Duracao: Projeto de longo prazo.

Motivacao inicial: “E se a nossa escola se tornasse um laboratério de sustentabilidade para toda a comunidade?”
O objetivo é promover a solidariedade e o sentido de possibilidade, observando o ambiente escolar e percebendo como o
esforco colaborativo pode transformar sistemas locais.

Regras da sala de aula / Vamos acordar que:
e Tratamos a escola como o nosso espaco de experimentacdo partilhado.
e Respeitamos os resultados e os processos.
e Colaboramos abertamente com colegas e funcionarios.

Conselho Inclusive: E dificil motivar o compromisso a longo prazo de toda a escola. Este tipo de projeto requer
comunicacdo constante entre diferentes partes interessadas, o que pode, por vezes, silenciar algumas vozes de forma ndo
intencional. Garanta representacédo de diferentes anos e necessidades, e rode os papéis de lideranga para promover
equidade e envolvimento.

Materiais Gteis:
e Ferramentas de monitorizagdo (termometros, aplicagdes de biodiversidade, medidores de energia)
e Acesso as instalagdes escolares para experiéncias
e Quadros simples (em papel ou digitais) para registar métricas semanais, como:
o kWh de energia,
o peso de residuos,
o contagem de espécies observadas.

Perguntas orientadoras:
e Que sistemas da escola podemos tornar mais sustentaveis?
e Como é que pequenas intervencoes afetam padrdes mais amplos?
e Como podemos envolver toda a comunidade escolar?
e Que interveng¢des podem ser replicadas noutras escolas?

Tarefas de cada estudante / Trabalho para casa:
1. Identificar um problema de sustentabilidade local na escola ou na comunidade envolvente.
2. Desenhar e implementar uma intervencao.
3. Recolher e analisar dados, e partilhar publicamente os resultados.

Avaliacao / Discussao final:
e Estudantes apresentam os resultados em “Relatérios de Laboratério Vivo” de uma pagina, contendo:
o Situacdo inicial (baseline),
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o Acoes realizadas,
o Resultados,
o Préximos passos.
Reflexao final sobre como pequenas mudancgas podem contribuir para a sustentabilidade sistémica.
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A avaliagdo eficaz das competéncias de sustentabilidade necessita de uma abordagem
diferenciada que se estenda para além das avaliagdes sumativas tradicionais. A dimensao
de "avaliacdo da aprendizagem", embora importante para determinar o que estudantes
aprenderam, deve ser complementada pela "avaliacdo para a aprendizagem"” e "avaliacdo
como aprendizagem” (Wiek et al., 2011; Sterling, 2013).

A "avaliacdo para a aprendizagem" envolve o monitoramento continuo da aprendizagem
do aluno para fornecer feedback e ferramentas de diagnéstico atempadas que orientam a
instrucdo e ajudam docentes a diferenciar o apoio, garantindo que todos(as) estudantes,
especialmente pertencentes a grupos marginalizados, possam progredir. Isto alinha-se
com a énfase do modelo na equidade e no apoio diferenciado, refletindo a natureza
dindmica e individualizada da aprendizagem defendida pelos principios
socio-construtivistas e pelo Desenho Universal para a Aprendizagem (DUA) (Rose &
Meyer, 2002).

Além disso, a "avaliacdo como aprendizagem" capacita cada estudante a tornar-se
agente ativo no seu proprio percurso de aprendizagem. Através da autoavaliagdo, do
feedback dos pares e de portfélios reflexivos, as alunas e os alunos podem monitorizar o
seu desenvolvimento de competéncias de sustentabilidade, analisar criticamente a sua
compreensdo e assumir a responsabilidade pelo seu crescimento (Boud & Falchikov,
2007). Isto ressoa com o compromisso do modelo de fomentar a autonomia do aluno, a
reflexdo critica e a autorregulagdo. Ao incorporar estas miltiplas dimensdes de avaliagao,
o quadro de avaliacdo do Modelo Pedagégico Inclusive Future visa fornecer uma imagem
holistica do progresso do aluno em sustentabilidade, indo além da mera aquisicdo de
conhecimento para abranger valores, habilidades e a capacidade de acdo transformadora.

A avaliacdo de competéncias de sustentabilidade de forma inclusiva requer que
educadoras e educadores combinem abordagens diversas e flexiveis. O objetivo é
capturar uma compreensdo holistica do conhecimento, habilidades, valores e atitudes
de um aluno em relacdo a sustentabilidade, acomodando estilos e necessidades de
aprendizagem variados. Esta seccdo descreve varios métodos de avaliagdo relevantes e
discute os seus beneficios e potenciais desafios para docentes.

1. Avaliagcao Formativa e de Feedback

A avaliacdo formativa envolve o monitoramento continuo da aprendizagem do aluno para
fornecer feedback atempado e especifico que pode ser usado para melhorar o ensino e a
aprendizagem. Permite a professores e professoras identificar a compreensdo e os
equivocos de estudantes sobre conceitos e valores de sustentabilidade em tempo real,
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proporcionando oportunidades para o ajustamento imediato da instrucdo. Este processo
iterativo apoia cada estudante, especialmente aqueles que podem precisar de apoio
adicional ou diferenciado. Também se alinha com a énfase na aprendizagem orientada
para o processo na educacdo para a sustentabilidade, focando-se no crescimento em vez
de um resultado fixo.

As avaliages formativas exigem que toda a classe docente tenha fortes habilidades de
observacdo e a capacidade de fornecer feedback construtivo e acionavel. Podem
consumir muito tempo, especialmente em turmas grandes com diversas necessidades,
pois & necessaria uma mudanca de mentalidade de apenas classificar para apoiar a
melhoria continua. Ao contrario das avaliagdes sumativas, que se concentram em medir
os resultados finais, as avaliacdes formativas capacitam docentes a moldar ativamente a
aprendizagem a medida que esta acontece.

2. Avaliacoes de Aprendizagem Baseada em Projetos e Experiéncia

A aprendizagem baseada em projetos e a aprendizagem experiencial sdo centrais para o
modelo. A avaliagdo dentro destas abordagens foca-se no processo e nos produtos do
envolvimento no mundo real. Estes métodos permitem que estudantes demonstrem
competéncias de sustentabilidade (por exemplo, pensamento sistémico, acdo
colaborativa, resolucdo criativa de problemas) através de resultados tangiveis como
apresentacdes, modelos, campanhas ou iniciativas comunitarias. Sdo inerentemente
inclusivos, pois oferecem miltiplos caminhos para estudantes se envolverem com o
conteldo e expressarem a sua compreensao, atendendo a diversos pontos fortes e estilos
de aprendizagem. Também fornecem contextos auténticos para a avaliacdo de
competéncias complexas que ndo podem ser capturadas por testes tradicionais.

No entanto, conceber rubricas claras que capturem a multidimensionalidade das
competéncias de sustentabilidade pode ser complexo. Além disso, garantir a participacao
equitativa em grupo e avaliar as contribuicdes individuais em projetos colaborativos
também pode ser dificil. Recursos (tempo, materiais, parcerias comunitarias) para
implementar estes projetos podem ser uma barreira em espacos com disponibilidade
limitada e podem exigir que docentes sejam criativos e encontrem alternativas
disponiveis localmente aos recursos padrao.

3. Avaliacao por Portfélio

A abordagem de portfolio permite que cada estudante exiba o progresso ao longo do
tempo e incentiva a reflexdo sobre o seu proprio percurso de aprendizagem. Também
pode funcionar como uma ‘lista de tarefas” pratica para docentes e estudantes,
independentemente dos tipos de avaliagdo envolvidos. Os portfolios oferecem uma
imagem abrangente do progresso de um aluno, integrando diversas formas de evidéncia
(por exemplo, ensaios reflexivos, fotografias de projetos, resultados de investigagao,
feedback dos pares, autoavaliagdes). Este método alinha-se com os principios inclusivos,
valorizando mdltiplos meios de expressdo e reconhecendo percursos de aprendizagem
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individuais. Fomenta a autonomia do aluno e a auto-reflexdo, aspetos chave da
aprendizagem transformador.

Os portfolios também podem consumir muito tempo para estudantes e docentes
criarem, reverem e avaliarem. Desenvolver critérios consistentes para avaliacio em
contetdos de portfélio variados pode ser desafiador. Garantir a acessibilidade para cada
estudante, particularmente aqueles com necessidades de aprendizagem especificas,
requer planeamento cuidadoso e opc¢des de formato flexiveis..

4. Observacao e Registos Anedoéticos

Os professores e professoras podem observar sistematicamente a participacao,
interacoes e abordagens de resolucdo de problemas de estudantes durante atividades
focadas na sustentabilidade.

Este método fornece insights sobre os valores, atitudes e habilidades de colaboracao de
cada estudante, que sdo cruciais para a sustentabilidade, mas dificeis de avaliar através de
testes formais. Pode capturar expressdes espontaneas de empatia, pensamento critico ou
lideranca. E um método altamente inclusivo, pois avalia estudantes em contextos de
aprendizagem auténticos, reduzindo a dependéncia do desempenho escrito ou oral que
pode desfavorecer alguns alunos.

Como a interpretagdo de observacdo de cada individuo é diferente, a subjetividade pode
ser uma preocupacdo para a justica da avaliacdo, exigindo critérios claros e observacao
consistente. As professoras e professores precisam de desenvolver sistemas eficazes para
registar e interpretar observacdes para garantir a precisao e a justica. Ao mesmo tempo, é
quase impossivel observar cada estudante de forma igual em ambientes de sala de aula
dinamicos.

5. Autoavaliacao e Avaliacdo por Pares

Cada estudante pode ser guiados a avaliar a sua propria aprendizagem e a dos seus pares
com base em critérios definidos relacionados com competéncias de sustentabilidade. Isto
fomenta a metacognicdo e a reflexdo critica, capacitando estudantes a assumir a
responsabilidade pela sua aprendizagem e a compreender os critérios de avaliagdo.
Alinha-se com a énfase do modelo na autonomia do aluno e na aprendizagem
colaborativa. Para a inclusdo, promove uma cultura de sala de aula de apoio onde os
alunos e alunas aprendem uns com os outros e desenvolvem empatia e habilidades de
comunicacao.

Estudantes precisam de formacgdo explicita para fornecer feedback construtivo e usar
critérios de avaliacdo eficazmente. Podem existir problemas de preconceito ou
participacdo desigual, que os professores e professoras precisam de gerir através de
diretrizes e facilitacdo claras. Além disso, os professores e professoras devem ser claros
sobre o quanto (ou pouco) esta forma de avaliacdo afeta a nota geral, uma vez que
estudantes podem dar avaliagdes desonestas apenas para obter melhores notas, o que
anula o proposito da autoavaliacdo e avaliacao pelos pares.

91



6. Avaliacao Baseada em Dialogo e Discussao

Discussdes estruturadas, debates e seminarios socraticos podem ser usados para avaliar a
capacidade de dada estudante para articular a compreensdo, envolver-se em
pensamento critico e navegar em dilemas complexos de sustentabilidade. Estes métodos
revelam eficazmente a compreensdo conceptual, as habilidades de reflexdo critica e a
capacidade de estudantes para navegar em dilemas e trade-offs. Fornecem
oportunidades para cada estudante explorar diversas perspetivas e desafiarem
suposicoes, ligando-se diretamente a pedagogia critica e a aprendizagem interdisciplinar.
A participacdo oral pode ser mais inclusiva para alunos que lutam com a expressao escrita.

Qualquer docente precisa de garantir a participacdo equitativa de cada estudante,
especialmente aqueles que sdo timidos ou menos confiantes em falar e podem preferir
outras formas de expressdo. Avaliar a profundidade e a qualidade das contribuicdes
objetivamente requer rubricas claras e moderacado cuidadosa por parte do professor.

7. Rubricas e Checklists

Embora ndo sejam um método de avaliacdo em si, rubricas e checklists sdo ferramentas
essenciais que podem ser usadas em todas as abordagens acima. Fornecem critérios
claros para avaliar competéncias complexas de sustentabilidade, tornando a avaliagdo
transparente e justa para docentes e estudantes. Ajudam a articular como é a qualidade
em termos de conhecimento, habilidades e valores, e podem ser concebidas para serem
inclusivas, oferecendo multiplos indicadores de sucesso.

Desenvolver rubricas eficazes que captem as nuances das competéncias de
sustentabilidade sem serem excessivamente prescritivas pode ser desafiador. Precisam
de ser flexiveis o suficiente para permitir diversas expressdes de aprendizagem,
mantendo a consisténcia. Avaliar as competéncias de sustentabilidade de forma inclusiva
requer uma abordagem multifacetada, integrando a avaliagdo formativa continua com
tarefas auténticas baseadas no desempenho. Cada docente deve estar equipado(a) com
as habilidades para conceber e implementar estes diversos métodos, apoiados por
ferramentas flexiveis que capacitem cada estudante a demonstrar o seu crescimento e
contribuicdo para um futuro sustentavel e inclusivo.

8. Desenho Universal para a Aprendizagem como Estratégia de Avaliacao

Esta seccdo conecta explicitamente os principios do Capitulo 4, particularmente o
Desenho Universal para a Aprendizagem (DUA) e a Interseccionalidade, a pratica da
avaliacdo. O objetivo é garantir que o proprio processo de avaliacdo seja justo, acessivel e
capacitador para cada estudante.

Aplicar o DUA a Avaliacao: O Desenho Universal para a Aprendizagem incentiva a
fornecer multiplos meios de acdo e expressdo. Isto significa permitir que estudantes
demonstrem o seu conhecimento e habilidades de formas que melhor se adequem aos
seus pontos fortes e necessidades, em vez de depender de um Unico formato
padronizado.
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Objetivo de Avaliacao Opcoes Alinhadas ao UDL (Mdltiplos Meios
Aprendizagem Tradicional de Acdo e Expressao)
Opcoes Alinhadas ao  Escrever uma e Criar um mapa conceitual ou infografico.

UDL (Mdltiplos Meios composicdo  de

de Acio e Expressio) 500 palavras e Gravar um podcast curto ou documentario

em video.
e Construir um modelo fisico ou digital.

e Fazer uma apresentacdo oral.

O aluno analisar os Realizar um teste e Participar de um debate estruturado.
trade-offs éticos em de mdltipla
um estudo de caso escolha.

sobre justica climatica.

e Escrever uma entrada de diario reflexivo a
partir da perspectiva de um stakeholder
especifico.

e Criar uma histéria em quadrinhos curta ou
storyboard ilustrando o dilema.

e Elaborar uma proposta para uma solucdo
justa.

Tabela 9: Exemplos de Avaliagdo Alinhada ao UDL (Mltiplos Meios de A¢do e Expressao)

9. Avaliacao Culturalmente Responsiva

Uma abordagem de avaliagdo inclusiva também exige que docentes reflitam sobre como
as origens culturais e experienciais podem influenciar o desempenho do aluno. Envolve a
concecao de tarefas que sejam relevantes e acessiveis a alunos de diversas origens
culturais, linguisticas e socioeconémicas.

Sugestoes para a Reflexao do Professor:

e Esta tarefa de avaliagdo pressupde conhecimento prévio ou experiéncias (por
exemplo, viagens, acesso a tecnologia) que podem ndo ser universais para todos
os meus alunos?

e Os materiais, exemplos e contextos utilizados na avaliagdo sdo relevantes e
respeitadores para as diversas origens culturais dos meus alunos?

e O formato de avaliacdo (por exemplo, escrita cronometrada, apresentacao formal)
poderia inadvertidamente criar barreiras para alunos que estdo a aprender inglés
ou tém estilos de comunicacao diferentes?

e Eu forneci oportunidades para que cada estudante conecte a avaliacdo as suas
proprias identidades, comunidades e experiéncias vividas?
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Esta seccdo explora abordagens e ferramentas praticas para a avaliagdo de competéncias
de sustentabilidade e inclusdo em ambientes escolares do ensino basico e secundario. As
abordagens baseiam-se no pressuposto de que a avaliagio eficaz capta o
desenvolvimento holistico de estudantes, abrangendo o seu conhecimento, habilidades,
valores e capacidade de acdo. Serve ndo sé para avaliar o progresso, mas também para
informar as praticas pedagogicas e fornecer feedback significativo a alunos, pais e
comunidades escolares. Ferramentas de avaliagdo, como rubricas, portfolio e
questionarios de alunos apresentados nesta seccdo, sdo ilustrativas e podem ser
adaptadas e modificadas para o contexto individual da sala de aula e da escola.

Para Docentes 1° Ciclo

Como utilizar esta rubrica:

- Docentes podem usa-la para observacao e feedback.

- Os(as) estudantes podem realizar a autoavaliacdo através de circundugao, colorir ou uso
de caras sorridentes.

- Pode ser repetida no inicio, a meio e no fim de um projeto (ou ano escolar), de forma a
demonstrar o desenvolvimento.
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Competéncia /
Habilidade

Cuido da
natureza
(plantas,
animais, lugares)

Penso sobre a
justica (partilhar,
cuidar dos
outros, justica no
mundo)

Competéncia /

Habilidade
Consigo ver
como as coisas
estdo ligadas
(por  exemplo:
comida,  agua,
pessoas,
animais)

Consigo pensar
sobre problemas

1. Cuidar das Pessoas e da Natureza

Inicial

Preciso de ser
lembrado  para
ser cuidadoso
com a natureza.

Nem sempre
reparo quando
algo € injusto.

Em
desenvolvimen
to

As vezes
lembro-me de
cuidar da
natureza.

As vezes reparo
e coloco
questoes.

Confiante

Costumo cuidar
da natureza sem
gue me pegam.

Reparo na justica
e tento tornar as
situacdes  mais
justas.

2. Pensar Sobre Problemas

Inicial

Ainda nao vejo
muitas ligagoes.

Nao sei bem por
onde comecar.

Em
desenvolvimen
to

As vezes reparo

em como as
coisas se
relacionam.
Consigo
descrever  um
problema, mas
preciso de ajuda
para o
compreender.

95

Confiante

Consigo explicar
como as coisas
estdo ligadas
entre si.

Consigo explicar

problemas e
sugerir primeiras
ideias para os
resolver.

Notas
adicionais

Notas
adicionais



Competéncia /
Habilidade

Consigo
imaginar o futuro

Consigo mudar e
experimentar
coisas novas

Competéncia /
Habilidade

Consigo
trabalhar com os
outros

Consigo agir (dar
pequenos
passos em casa
ou na escola)

Inicial

Nao penso
muito sobre o
futuro.

E dificil fazer as
coisas de forma
diferente.

Inicial

As vezes acho
dificil  trabalhar
em grupo.

Preciso de ajuda
para agir.

Pensar Sobre o Futuro

Em
desenvolvimen
to

Consigo
imaginar uma ou
duas coisas

sobre o futuro.

Consigo tentar
algo novo com
ajuda.

4. Tomar Acao

Em
desenvolvimen
to

Consigo

trabalhar com os
outros se o
professor ajudar.

As

vezes ajo
quando me
pedem.
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Confiante
Consigo
imaginar muitas
ideias sobre
como o futuro
podera ser.
Adapto-me
facilmente a
mudancas e
gosto de

experimentar
coisas novas.

Confiante

Consigo
partilhar, ouvir e
trabalhar bem
com os outros.

Costumo  agir
por iniciativa
propria e
partilhar ideias

com oOs outros.

Notas
adicionais

Exemplo
Notas



Reflexao Docente e/ou Estudante

Uma coisa que fiz muito bem:

Uma coisa em que quero melhorar:

O meu proximo passo sera:

Tal como na atividade anterior, este questionario pode ser utilizado para autoavaliacdo a
longo prazo (por exemplo, no inicio, a meio e no final do ano letivo).

Desta forma, cada docente e cada estudante pode ver as mudancas e o desenvolvimento
nas suas agoes e forma de pensar.

Lembra-te, no entanto, que se este questionario for usado como parte da avaliacdo final,
alguns alunos podem sentir vontade de responder de forma menos honesta apenas para
obter uma melhor nota.

Por isso, cada docente deve explicar que o objetivo deste questionario ndo é ser “mais um
teste’, mas sim ajudar-te a perceber como as tuas atitudes e o teu modo de pensar
mudaram desde a primeira vez que o fizeste até agora.

Como responder: Para cada afirmacdo abaixo, pensa em como ela se aplica a ti. Depois,
desenha ou circula a cara que melhor mostra a tua resposta:

< Sim!

<) Um bocadinho

= Nao tenho a certeza
= Nem por isso

Nao

)

Afirmacao A Tua
Resposta

Eu tento cuidar da Terra e do ambiente, fazendo algo (til (por exemplo,
apanhar lixo).

Eu tento ser simpatico e bondoso com os outros, mesmo que ndo se
comportem como eu.
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Gosto de aprender sobre a natureza e sobre como as pessoas e os
animais podem viver em paz juntos.

Todos na minha turma tém oportunidade de partilhar as suas ideias e
participar nas atividades.

Percebo como, por exemplo, se ndo existissem aranhas, isso teria um
efeito no ecossistema e faria aumentar outros insetos.

Faco perguntas quando ndo percebo algo ou quando penso que pode
estar errado.

Tento compreender os problemas pensando no que as diferentes
pessoas podem sentir ou precisar.

Todos podem falar e ser ouvidos quando falamos sobre problemas
dificeis.

E facil para mim imaginar como o mundo pode ser melhor no futuro!

Consigo mudar as minhas ideias ou planos quando as coisas ndo correm
como pensei.

Gosto de inventar ideias novas e divertidas para resolver problemas.

Os diferentes alunos podem imaginar o futuro a sua maneira, e isso esta
tudo bem.

Acho importante dizer algo quando vejo que algo é injusto ou faz mal a
outras pessoas ou a natureza.

Gosto de trabalhar com os outros para ajudar as pessoas.
Gosto de trabalhar com os outros para ajudar o planeta.

Acredito que posso fazer pequenas coisas que ajudam a tornar o mundo
melhor.
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Na nossa turma, todos ajudamos de formas que combinam connosco e
com o que sabemos fazer bem.

Para docentes do 3° Ciclo do Ensino Basico

O portfolio destina-se a demonstrar a capacidade e o desenvolvimento de cada
estudante na referida disciplina, neste caso, a sustentabilidade. Pode ser algo tdo simples
como uma pasta digital ou fisica, ou tdo complexo como uma pagina web criada pelo
proéprio aluno. As avaliacdes incluidas no portfélio sdo definidas pelo corpo docente,
embora a variedade seja incentivada.

Para docentes, € uma 6tima forma de reunir, recordar e avaliar todos os projetos ou
avaliacdes exigidos, um a um, uma vez que, por vezes, os(as) estudantes (e docentes)
podem esquecer-se da existéncia de uma avaliagdo especifica. Também da alguma
flexibilidade para escolhas individuais, permitindo a cada estudante escolher os formatos
mais adequados para o seu trabalho. Por exemplo, alguém que sofra de um medo
paralisante de falar em puUblico pode encontrar uma solugdo na criagdo de um video, em
vez de fazer uma apresentacado ao vivo em frente a toda a turma.

O documento seguinte apresenta um exemplo do que um portefélio pode incluir, desde a
"pagina de rosto" até a reflexdo final, apds a conclusdo de todos os trabalhos. Existem
varios exemplos de autoavaliacdo e autorreflexdo para as turmas, e destinam-se a ser
usados como ferramentas a longo prazo, para que a turma se aperceba do seu
desenvolvimento na referida disciplina. Por exemplo, uma autoavaliacdo intercalar
poderia ser usada duas vezes durante o ano letivo, antes da reflexdo final. Tenha o
cuidado de ndo incluir demasiada autorreflexdo entre as avaliagdes. Embora seja uma
forma importante para a turma se aperceber do seu desenvolvimento, o uso excessivo
pode transformar a autorreflexdo numa tarefa mecanica, o que invalida o propésito da
mesma.

Para docentes do ensino secundario inferior

O portfélio destina-se a mostrar a capacidade e o desenvolvimento de estudantes na
disciplina em questdo, neste caso, sustentabilidade. Pode ser tdo simples como uma
pasta digital ou fisica, ou tdo complexo como uma pagina web criada pelo proprio aluno.

As avaliacbes incluidas no portfolio sdo definidas pelo(a) professor(a), embora se
incentive a variedade. Para o professor, € uma 6tima forma de recolher, recordar e avaliar
todos os projetos ou trabalhos exigidos, peca a pega, uma vez que, por vezes, estudantes
(e docentes) podem esquecer a existéncia de uma avaliacdo isolada. O portfélio também
oferece alguma flexibilidade para escolhas individuais, permitindo que cada estudante
escolha os tipos de trabalhos que melhor se adequam as suas competéncias. Por
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exemplo, um(a) estudante que sofre de ansiedade extrema em apresentacées em publico
pode optar por criar um video em vez de apresentar ao vivo perante toda a turma. O
documento seguinte apresenta um exemplo do que um portfélio pode incluir, desde a
“pagina inicial” até a reflexao final depois de todas as tarefas concluidas. Existem varios
exemplos de autoavaliagdo e autorreflexdo para estudantes, pensados para serem usados
como ferramentas de longo prazo para que os(as) alunos(as) percebam o seu
desenvolvimento nesta disciplina.

Por exemplo, algumas autoavaliagbes intermédias podem ser usadas duas vezes durante
o ano letivo antes da reflexdo final. Deve ter-se cuidado para ndo incluir reflexdes em
excesso entre as avaliacdes, pois, embora sejam uma forma importante de fazer com que
cada estudante perceba o seu desenvolvimento, o seu uso excessivo pode transformar a
autorreflexdo numa tarefa mecanica, o que anula o seu propésito.
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Nome da(o) Aluna(o):
Ano/Turma:

A minha Jornada de Portfdlio

Periodo do Portfélio: a

Os portfolios ajudam-te a refletir sobre a tua jornada de aprendizagem em sustentabilidade
— como o teu pensamento, agdes e sentido de responsabilidade evoluem ao longo do tempo.
Adiciona aqui os teus melhores trabalhos, fotos, reflexdes e evidéncias.

Até agora, este portfélio mostra as minhas competéncias em:

N

e o 0o 0

e 6 6 06 06 06 06 W

Pensamento Sistémico
Literacia para o Futuro
Acao Coletiva
Pensamento Critico
Agéncia Politica
Iniciativa Individual
Outro:

O meu trabalho

Titulo do meu trabalho:

Tipo de apresentacdo: (por exemplo: foto,
cartaz, reflexdo escrita, apresentacao digital, video)

Objetivo ou contexto:
Neste trabalho demonstrei as minhas capacidades considerando:
Pensamento Sistémico

Literacia para o Futuro

Acao Coletiva

Pensamento Critico

Agéncia Politica

Iniciativa Individual

Outro:

Reflexao (2-5 frases):

O que aprendeste com esta atividade?

O que te surpreendeu?

Como trabalhar neste projeto te ajudou a crescer?
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Rubrica de Autoavaliacao

Competéncia Emergente Em Proficiente
Desenvolvimento

Pensamento O ] O
Sistémico

Literacia para o [ U U
Futuro

Acdo Coletiva U U O
Pensamento ] ] ]
Critico

Agéncia Politica [ O O
Iniciativa O ] [l
Individual

Reflexdao da(o) Aluna(o):
Para uma competéncia que classificaste como Proficiente ou Avancado:

“Sinto-me confiante em porque

Avancado

Para uma competéncia que desejas desenvolver:

“Quero melhorar em através de
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Feedback de Pares (Opcional)

Artefato revisto:

O que correu bem:

O que poderia ser ainda melhor:

Aprendi que:

Secdo E: Reflexao Final & Proximos Passos
Olhando para este portfélio, do que te sentes mais orgulhosa(o)?
Qual competéncia de sustentabilidade queres desenvolver a seguir?

Qual € uma nova agdo ou desafio que vais assumir no futuro?

Este inquérito funciona com a mesma logica do Inquérito de Autoavaliacdo para
estudantes do 1.° ao 5.° ano. Com a utilizacdo a longo prazo, cada estudante pode notar o
desenvolvimento do seu pensamento. Por exemplo, este inquérito pode ser aplicado trés
vezes ao longo do ano letivo (no inicio, meio e fim do ano). Se este inquérito for usado
como parte da avaliacao final do ano letivo, as(os) alunas(os) poderao responder de forma
menos honesta apenas para obter melhores notas, pelo que cada docente devera
equilibrar o “peso’ deste inquérito entre motivagdo externa (“Quero melhores notas!”) e
auto-reflexao significativa (“Se este inquérito ndo influencia nada, ndo tenho razéo para o
levar a sério”).

Por favor, |é cada afirmacdo e reflete sobre o quao verdadeira te parece. Utiliza a seguinte
escala e escreve o nimero que melhor se aplica no espago em branco:

1=Nada

2 = Pouco

3 = Moderadamente
4 = Muito

5 = Completamente
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Afirmacao
Penso sobre como as minhas agdes afetam o planeta e as futuras
geracoes.

Preocupo-me com a justica e o respeito por pessoas de todos os
contextos.

Compreendo como as pessoas e a natureza estdo ligadas e por que isso é
importante.

A educacdo para a sustentabilidade na minha escola inclui vozes e
experiéncias de diferentes culturas e grupos.

Vejo como diferentes aspetos — como clima, economia e sociedade —
estdo interligados.

Questiono a informacao e tento perceber o que é realmente verdadeiro.

Procuro compreender problemas de sustentabilidade olhando para eles
sob diferentes perspetivas.

Todos na minha escola tém a oportunidade de participar em conversas
sobre desafios de sustentabilidade.

Gosto de pensar em como podemos criar futuros melhores para todos.

Consigo adaptar-me a mudangas e incertezas quando trabalho em
desafios de sustentabilidade.

Gosto de explorar ideias criativas e novas para resolver problemas de
sustentabilidade.

A minha escola incentiva diferentes perspetivas ao imaginar futuros
sustentaveis.

Compreendo como decisdes e politicas podem afetar a sustentabilidade.

Gosto de trabalhar com outros para ter um impacto positivo na minha
escola ou comunidade.

Sinto que posso agir e contribuir para a sustentabilidade de formas
significativas.

A minha escola ajuda cada aluno a encontrar a sua propria forma de se
envolver em esforcos de sustentabilidade.
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O Modelo Pedagégico InclusiveFuture para o Ensino, Aprendizagem e Avaliacdo de
Competéncias de Sustentabilidade representa um grande avango na incorporagdo da
sustentabilidade e da inclusdo no ensino regular, um passo significativo em direcdo a
integracdo de desafios globais criticos a nivel escolar. Baseando-se em teorias
estabelecidas como a Teoria dos Sistemas, a Teoria dos Sistemas Ecolégicos, o Desenho
Universal para a Aprendizagem (UDL) e o Modelo de Interseccionalidade de Crenshaw, o
modelo oferece um quadro holistico e coerente para fomentar a sustentabilidade e a
inclusdo nas escolas.

O Modelo Pedagdgico InclusiveFuture vai além de abordagens fragmentadas para a
sustentabilidade e inclusdo, oferecendo um quadro coerente e integrado que pode ser
aplicado em diversos contextos educacionais:

e Mudanca de Inclusao Reativa para Proativa: Ao integrar os principios do UDL e
um foco na antecipagdo da variabilidade, o modelo incentiva as educadoras e os
educadores a conceber ambientes de aprendizagem que sejam inerentemente
inclusivos, em vez de dependerem de acomodacodes reativas. Isto alinha-se com a
compreensdo de que a diversidade é a norma, ndo uma excecao.

e Capacitacdo de Estudantes: A énfase na pedagogia centrada no aluno, na
autonomia do aluno e na reflexdo critica transforma estudantes de recetores
passivos de conhecimento em co-criadores ativos de futuros sustentaveis e
equitativos (alinhando-se com o ODS 4.7). Isto cultiva ndo apenas o
conhecimento, mas também a identidade e a autonomia necessarias para a agao
transformadora.

e Pensamento Interdisciplinar e Sistémico: Ao promover a aprendizagem
interdisciplinar e baseada em fenémenos, o modelo fomenta o pensamento
sistémico em linha com o quadro GreenComp , permitindo que cada estudante
compreenda as interconexdes entre sistemas ambientais, sociais e econémicos.

e Desenvolvimento Holistico do Professor: Ao delinear competéncias pedagogicas
especificas e enfatizar a aprendizagem profissional continua, o modelo fornece
um roteiro claro para docentes desenvolverem as habilidades e a confianca
necessarias para implementar eficazmente a educacdo inclusiva para a
sustentabilidade.

e Fortalecimento da Cultura Escolar: Através de uma abordagem de escola global
que valoriza a participacdo, a colaboracdo e o bem-estar, o modelo apoia a
transformacdo de toda a instituicdo, onde a sustentabilidade e a inclusdo estdao
incorporadas em todos os aspetos da vida escolar.
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Embora o Modelo Pedagégico InclusiveFuture forneca um quadro robusto, a sua
implementacdo bem-sucedida e o impacto a longo prazo dependerao de varios fatores:

e Alinhamento e Apoio Politico: Para que o modelo seja dimensionado
eficazmente, as politicas educacionais europeias, nacionais e regionais devem
alinhar-se com os seus principios, fornecendo os recursos necessarios, flexibilidade
curricular e quadros de avaliacdo que valorizem as competéncias abrangentes de
sustentabilidade e inclusdo.

e Desenvolvimento Profissional Continuo: Os programas de desenvolvimento
profissional continuo e colaborativo sdo cruciais para garantir que cada docente
aprimore continuamente as suas habilidades e confianca. Isto deve incluir
oportunidades para a aprendizagem entre pares e a partilha de boas praticas.

e Adaptacao Contextual: Embora o modelo seja flexivel, a investigacdo continua e a
adaptacao culturalmente responsiva serdo vitais para manter a sua relevancia em
diversos contextos educacionais e em desafios de sustentabilidade em evolucao.

e Medicdo do Impacto: Sera essencial desenvolver ferramentas de avaliagdo de
métodos mistos para medir o impacto do modelo na aprendizagem,
comportamento e cultura escolar. Isto deve incluir evidéncias de portfélio e dados
longitudinais para capturar o desenvolvimento holistico de competéncias.

O Modelo Pedagégico InclusiveFuture oferece uma resposta atempada e abrangente a
necessidade global de sistemas de educacdo que preparem estudantes para um futuro
complexo e incerto. Fundamentado na teoria e na orientacdo pratica, permite que quem
educa cultive estudantes eticamente responsaveis, criticamente reflexivos e orientados
para a acdo. A sua implementacdo apoia os objetivos da Area Europeia da Educacio
2030, garantindo que a educagdo capacita cada estudante a contribuir para um mundo
justo, inclusivo e sustentavel.
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The InclusiveFuture project, funded by the European Union, aims to support the
integration of sustainability competences into the educational process which will lead to a
more inclusive environment for teachers and learners and will empower the transition of
schools towards sustainable and inclusive practices.

Recognizing the imperative for nurturing sustainability competences from a young age,
this project concentrates on Topic 4: School education, with a focus on Priority 9: Building
sustainability competences. Aligned with this priority, the project's objectives are
intricately connected to the priorities of the European Education Area (EEA):

1. Facilitating Inclusive education: The project endeavours to offer avenues for the
development of sustainability competences among primary and secondary school
students, including those from vulnerable groups and rural areas such as migrants,
refugees, and ethnic minorities. It aims to establish frameworks for nurturing such
competences among these groups.

2. Advocating education for sustainable development (ESD): Inspired by the Council
Recommendation on Learning for the Green Transition and Sustainable Development
and the European Sustainability Competence Framework, the project aims to develop
comprehensive educational curricula tailored to various age groups and educational levels.
These curricula will integrate concepts of sustainability, environmental conservation, and
green technologies, aligning with the European Sustainability Competence Framework.
Additionally, the project will provide training programs for educators to enhance their
capacity in delivering ESD effectively.

The transnational cooperation facilitated by this project will contribute to the European
Skills Agenda by fostering innovative policy approaches that have the potential to
enhance education and training systems across Europe. The overarching objective of the
project is to influence policy in school education by developing innovative approaches to
integrating sustainable competences in schools across Europe. The project aims to
integrate sustainability competences into school curricula, directly addressing the
Erasmus+ priority of promoting education for sustainable development. By developing
comprehensive curriculum models and providing professional development for teachers,
the project ensures that students acquire critical sustainability competences. This is in line
with the objectives of the GreenComp, which emphasizes the importance of equipping
learners with the skills needed to address environmental challenges and promote
sustainable lifestyles.

110



A

‘:1

-
O

.
4

Data was collected from the eight listed countries through the following partner
organisations of the InclusiveFuture project (see fig.1):

3. Greece
a. BigBang School (BBS), an innovative primary school established in 2019 on

Bulgaria
a. The Center for Educational Integration of Children and Students from

Ethnic Minorities (CEICSEM) in Bulgaria is a government-supported
institution focused on promoting equal educational opportunities for
children from ethnic minority backgrounds. It works to integrate students
into the education system, support bilingual education, and foster
intercultural dialogue. The centre develops policies, funds projects, and
collaborates with NGOs and schools to reduce educational disparities.

. Law and Psychology (LP), a non-profit organisation based in Bulgaria. The

main activities of the organisation are focused on enhancing the
development of skills and competences of youth and vulnerable groups;
organizing training, conferences and seminars; supporting Law and
Psychology students during their internship, as well as conducting research
in the field of Bulgarian, European and international legislation.

2. Finland

a. Glocal Minta OY (GM), is a globally connected SME located in Jyvaskyld,

Finland, at the heart of education development, with its focus on
sustainability and global citizenship education (www.finnminta.com/en).
GM fosters dialogue and development both in Finland and globally. It
specializes in education for sustainable development, planetary well-being
education, action competence for well-being, phenomenon-based and
interdisciplinary learning. Its expertise extends to educational research and
innovation, framework development, and collaborative, comparative
research processes, driving meaningful advancements in education
worldwide. Its initiatives, such as sustainability theme weeks and Finn Minta
Forum teacher training events, provide practical and experiential learning
and dissemination opportunities.

the border of Thessaloniki and Halkidiki, was founded by visionary
educators to provide a holistic learning experience for students from across
Greece on three core principles: improvement of consciousness,
development of life skills, and teaching through differentiated learning. In
an environment that nurtures curiosity, personal growth, and a deep
appreciation for knowledge and nature, the students at BBS are
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empowered to shape the future. Through educational field trips, interactive
workshops, artistic activities,and collaborative projects, students cultivate
their talents, develop critical thinking skills,and enhance their social
engagement. BBS fosters a strong connection with nature, creating a
dynamic learning environment that encourages collaboration, discovery,
and personal development—shaping responsible, innovative, and creative
individuals. Embracing the principles of multilingualism from an early age,
we explore the interaction of languages and cultures in the human brain,
equipping students with valuable linguistic and intercultural skills. The
school’s vision is to create a transformative learning environment for every
student, preparing them for the future and helping them become the best
versions of themselves.

4. Hungary

a.

Regional Centre for Information and Scientific Development (RCISD), an
innovative, women-lead SME, holds extensive experience in fostering
inclusive educational practices and combating inequalities through
international cooperation. RCISD excels in projects like the Hungarian
Researchers' Night and Inclusion4Schools, promoting interdisciplinary
collaboration and inclusivity in education. Through initiatives like
STEAMCRAFT, they engage students in experiential learning, while projects
like BIOLOC and CELEBio highlight sustainable development. Integrating
RCISD's expertise into sustainability education ensures inclusivity and
innovative learning.

Obuda University (OE) is a key player in Hungarian higher education and a
leading practice-oriented institution, where 11,000 students pursue their
studies. According to the latest, 2024 Times Higher Education report, OU is
the highest ranked technical university in Hungary. It offers competitive
knowledge in the fields of mechanical engineering, mechatronic
engineering, computer science, applied mathematics, economics,
geoinformatics, architecture, marketing and teacher training in 7 faculties, 2
education centres, 16 BA/BSc (8 in English), and 14 MA/MSc (7 in English)
programs. OU runs 3 doctoral schools. OU is an actor in multiple
international organisations and bilateral and international programmes
(currently over 20 EU financed scientific projects).

5. Portugal

a.

Instituto Superior Técnico /Lisbon University Técnico Lisboa is Portugal’s
leading school of Engineering, Science, Technology, and Architecture,
recognised for academic excellence, research impact, and strong
international partnerships. With over 11,000 students from 60+
nationalities, Técnico fosters innovation, entrepreneurship, and
cutting-edge research to address global challenges. The school actively
participates in international academic networks (CLUSTER, TIME, CESAER)
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and collaborates with top universities such as MIT, CMU, UT-Austin, and
EPFL through double degree and joint PhD programs. Técnico is committed
to expanding its global presence through strategic partnerships,
interdisciplinary research, and knowledge transfer, making it a key player in
international projects.

6. Romania

a.

7. Spain

Focus Eco Center is a non-profit organisation based in Tg. Mures, Romania,
and is mainly active in the Central Transylvania region. The main goal of the
organisation is to collect and distribute quality information on key
environmental issues, such as climate change or biodiversity loss, and to
promote valuable, scientifically proven information on solutions. Focus
believes that school teachers and educators are the right people who can
influence the future of generations to come, so our main target groups are
schools, but also works with other groups such as policy makers. It develops
pilot projects especially in the field of water management and offers its
experiences for implementation by larger systems.

Open Europe is a non-profit organisation based in Reus, Spain, dedicated
to promoting European mobility, lifelong learning, and educational
innovation. It provides training, career guidance, and access to European
programs for students and educators. Open Europe specializes in fostering
inclusion, sustainability, and digital skills, creating educational platforms
and innovative learning resources to support professional development
and social integration.

Escola Pia de Catalunya (EPC) is an institution with a network of 23 schools.
The studies go from kindergarten to higher education. We have VET studies
in 13 of the 22 schools, in different fields: Administration, IT, Sport, Health
care, Childhood, Marketing, forestry, hospitality etc. EPC has 20.000
students, 2.900 teachers, and one foundation (Camins). EPC has more
than 400 years of experience in education in Catalunya. Since then, and up
until today, the Escola Pia de Catalunya has continued to evolve, adapting
to new times without ever losing the purpose of promoting education as a
driving force for social transformation.

8. Tiirkiye

a.

Konya Provincial National Education Directorate (Konya IL MEM) is a state
institution responsible for the planning and coordination of educational and
training activities in preschool, primary, secondary, and adult education
throughout Konya. The province encompasses 31 districts, hosting a total of
2,913 schools, 36,439 teachers, and 543,379 students. Konya IL MEM acts
as an umbrella organisation, uniting this extensive educational network.
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Figure: Participating countries and number of partner organizations (*associated partners)
represented on a map.

The listed countries, despite their individual governments strong commitment to the
SDG4 goals, to a varied extent, continue to face multiple geographical, social and
economic challenges, i.e., problems that can be categorised as sustainability issues,
catering to the different dimensions of sustainability. Country-specific contexts with
respect to education for sustainable development are explained below:

In Bulgaria, education for environmental sustainability is gaining interest, but its
integration into the curriculum remains a challenge. Although environmental issues are
covered in several subjects, there are still inconsistencies in the implementation and
depth of coverage. Teachers often lack adequate training and resources to teach these
topics effectively. Only 15% of teachers report having received training in environmental
education (Ministry of Education and Science, 2020).

Spain is highly vulnerable to climate change, especially in the Mediterranean region, a
recognised climate change "hotspot”. Rising temperatures and extreme weather events
such as droughts and unpredictable rainfall patterns threaten key resources such as water
and soil, which are crucial for agriculture, livestock, forestry and tourism (IPCC, 2021). The
Spanish education system reflects these national priorities, with sustainability topics
increasingly being integrated into the curriculum. However, it remains difficult to
integrate these topics at all levels of education and in all regions. The Spanish Circular
Economy Strategy (EEEC) aims to move from a linear to a circular economy and promote
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the reuse, recycling and repair of products by 2030 (Ministry of Ecological Transition,
2020).

Hungary is facing major environmental challenges, particularly in relation to water
management and pollution. Despite efforts to address these issues, Hungary ranks 23rd
out of 27 EU countries in the 2021 Environmental Performance Index (EPI, 2021). The
current curriculum needs to be updated to enable comprehensive sustainability
education. Teacher training programmes that focus on sustainability are crucial, as only
20% of Hungarian teachers say they are confident in teaching environmental topics
(OECD, 2020).

Romania, rich in biodiversity, faces environmental threats from industrial activities. In the
Environmental Performance Index 2021 (EPI, 2021), the country ranks 26th out of 27 EU
countries. Despite some progress, significant reforms are needed to integrate
sustainability into the education system. Only 10% of teachers feel adequately prepared
to teach environmental sustainability (Ministry of Education, 2020).

Finland is a global leader in education, ranking 3rd in the Environmental Performance
Index 2021 (EPI, 2021). The country has a robust foundation in environmental education,
with 95% of schools incorporating sustainability into their curricula (Finnish National
Agency for Education, 2020). Teacher training programs and professional development
opportunities focusing on sustainability are essential for maintaining and enhancing this
leadership position. By promoting interactive and learner-centred teaching methods,
Finland continues to set a benchmark for integrating sustainability competencies across
all levels of education and subjects, fostering a deep understanding of environmental
issues among students. However, increasing migration and diversity in Finnish schools
have brought about rising inequalities, both in general and specifically in education. As
the student population becomes more diverse, disparities in educational outcomes and
access to resources have emerged. Addressing these inequalities is crucial for ensuring
that all students, regardless of their background, benefit equally from Finland's
educational advancements and sustainability initiatives.

Greece faces severe environmental challenges due to climate change, with a projected
30% decrease in water availability by 2050 (European Environment Agency, 2021). The
integration of comprehensive sustainability education into the curriculum is essential to
meet these challenges. Education and training programnmes for teachers that focus on
sustainability are crucial. Only 25% of Greek teachers feel prepared to teach these topics
(Ministry of Education and Religious Affairs, 2020).

Portugal has made significant progress in the field of education, but faces the challenge
of integrating sustainability into the education system. Although Portugal scores well on
various sustainability metrics, only 15% of teachers feel adequately prepared to teach
environmental sustainability (Ministry of Education, 2020). The country ranks 17th out of
27 EU countries in the 2021 Environmental Performance Index (EPI, 2021), indicating
room for improvement.
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Tiirkiye faces significant environmental degradation and urbanisation issues, ranking 56th
out of 180 countries in the 2021 Environmental Performance Index (EPI, 2021).
Environmental challenges such as deforestation, water pollution, and waste
management are compounded by rapid urbanisation. Integrating environmental
sustainability into the curriculum is essential to address these challenges effectively.
However, only 30% of Turkish teachers report feeling confident in teaching
environmental topics (OECD, 2020).

This self-assessment survey helps teachers reflect on and develop their own practice. We
encourage teachers to complete the questionnaire, discuss their responses with
colleagues, and share ideas that emerge from critical reflection. Educational leaders are
invited to facilitate collective reflection, strengthening both individual practice and
collaboration across the school. This tool also introduces the core areas of the
InclusiveFuture Framework, which builds on GreenComp with added principles of
inclusion.

Category Statement Response
(1=Not at all,
2 = Slightly,
3 = Moderately,
4 = Very,
5 = Fully)

Embodying | teach in ways that promote fairness, respect, and

Sustainability = equal opportunities for all learners.

and Inclusion

Values | challenge bias, discrimination, and stereotypes in my
classroom to create a learning environment where
everyone feels valued.

| adapt my teaching to meet the needs of diverse
learners.

| show commitment to sustainability and inclusion in
my classroom practice.

Embracing | teach by using real-world examples to show how
Complexity in different systems (e.g., environment, economy,
Sustainability  society) are linked.

| teach students to question sustainability, climate
change related information and analyse information
critically.
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Envisioning
Sustainable
and Inclusive
Futures

Acting for
Sustainability
and Inclusion

1. Start with the Learning Goals: The teacher begins by clearly presenting the
non-negotiable learning objectives and competences for the project (e.g., "In this

| encourage learners to question assumptions and
explore dilemmas where there may be no single right
answer.

| reflect on my own teaching to understand how it
influences wider systems.

| help students imagine different future scenarios.

| support students in handling change and uncertainty
when discussing sustainability challenges.

| support students in designing ideas for positive
transformation for sustainability and inclusion.

| encourage reflection on how sustainability affects
different people and places (i.e. vulnerable groups).

| provide opportunities for learners to take
meaningful action in real contexts.

| help students understand how individual and
collective actions can have an effect in the near and
far future.

| give students opportunities to take the lead on
sustainability-related actions.

| promote inclusive collaboration and shared
responsibility in group activities.

To fully embody the value of "Participation and Collaboration,” the assessment process
itself can become a collaborative act. Co-creating rubrics or success criteria with students
is a powerful practice that enhances learner agency, deepens their understanding of the
learning goals, and makes assessment more transparent and meaningful.

When students are involved in defining what "quality” looks like, they take greater
ownership of their work. The process of discussing and defining criteria helps them
internalize the learning objectives at a much deeper level than simply being handed a
pre-made rubric. This practice shifts the classroom culture from one of compliance to one
of shared purpose.

Guidance on the Co-creation Process:
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project, we need to demonstrate our understanding of systems thinking and
propose a solution to a local environmental problem.’).

Brainstorm "What Does Success Look Like?": Ask students, "What would a great
project look like, sound like, and feel like?" or "If someone did a fantastic job on
this, what would we see?" Chart all student ideas without judgment.

Group and Label the Criteria: As a class, look for patterns in the brainstormed list
and group similar ideas together. Work with students to create a label or name for

each category (e.g., "Clear Explanation,” "Creative Solution," "Teamwork"). These
become the criteria for the rubric.

Define the Levels of Quality: For each criterion, discuss what different levels of
performance would look like. Start by defining the highest level ("Proficient” or
"Exemplary”). Then, work backward to describe what "Developing" or "Beginning"
work would look like. The teacher can guide this process to ensure the descriptions
are specific, observable, and aligned with the learning goals.

Use and Refine: Use the co-created rubric for self, peer, and teacher assessment.
After the project, reflect with the class on the process: Was the rubric fair? Was it
clear? What would we change for next time?

Assessment is most effective when it is part of a continuous learning cycle. High-quality
formative feedback is strength-based, actionable, and dialogic—it fosters a growth
mindset and empowers students to improve, rather than simply delivering a judgment.

Protocols for Structuring Feedback Conversations:

"What Worked Well? What Would Be Even Better If?" (W.W.W./W.W.B.E.I.?): A
simple and positive framing for peer or teacher feedback. The person giving
feedback must first identify specific strengths before offering a concrete
suggestion for improvement.

Praise-Question-Polish:
1. Praise: Start with a genuine and specific compliment about the work.

2. Question: Ask a thoughtful question to prompt the student to think more
deeply about their work (e.g., "I wonder what would happen if you
considered the perspective of...?").

3. Polish: Offer a concrete suggestion for revision.

Sentence Starters for Written Comments:

To highlight strengths: "I noticed you did an excellent job of.." or "Your analysis of
___was particularly insightful because..”

To encourage deeper thinking: "A question | have about your conclusion is..." or "To
take this to the next level, consider exploring the connection between and
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e To provide actionable advice: "One specific area for revision is.." or "Try
strengthening your argument by adding evidence related to.."

Strategies for a Continuous Feedback Loop:

1. Self-Assessment First: Before submitting a major project, have students assess
their own work using the rubric. This helps them internalise the criteria.

2. Structured Peer Feedback: Guide students to use a protocol (like
W.W.W./WW.B.E.I.?) to provide feedback to a partner. This makes feedback more
focused and helpful.

3. Teacher Feedback for Revision: Provide your feedback after students have had a
chance to self-reflect and learn from a peer. Focus your comments on guiding
their next steps for revision.
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